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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Lei Municipal n® 1.221/2017, de 20 de junho de 2017
Atualizada pela Lei 1.299/2018, de 23 de abril de 2018

Resolugdo N°13 /2021, de 28 de Maio de 2021.

Disp&e sobre Aprovagao do Relatdrio
de Gestdo 2020.

O Plendrio do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS/Irauguba, no uso de suas competéncias e nas atribuicdes conferidas
pela Lei Municipal N° 1.221, de 20 de junho de 2017, em Reunido
Extraordindriac no dia 28 de Maio de 2021, de acordo com suas
competéncias estabelecidas no Art. 18 da Lei de N° 8742, de 7 de
dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), bem como
na Norma Operacional Basica — NOB/2012 resolve:

RESOLVE:
Artigo 1° Aprovar o Relatério de Gestdo 2020 do Municipio de Irauguba;

Artigo 2°: Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Irauguba-CE, 28 de Maio de 2021.
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Giselle dos Santos Martins Rodrigues
Presidente do CMAS
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Secretarla da Hut)rf: Soclal, Justiga, ANO: 2020
Cidadania, Muikeres ¢ Direlios Humanos
1. MUNICiPIO
NOME DO MUNICIPIO (sem abreviaturas): IRAUCUBA
PORTE DO MUNICIPIO (marque com um x)
PEQUENOI X | pEQUENOII MEDIO PORTE GRANDE PORTE METROPOLE
2. ORGAO GESTOR
Orgdo Gestor: Secretaria da Inclusdo e Promog3o Social
Enderego: Avenida Jorge Domingues, n® 1083, Centro
CEP: 62620-000 Telefone (s): 88 9487-5726 | 88 3635-1266
Nome Completo do Gestor: Jilio César Costa Brasil Sobrinho
3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS E TECNICOS GERENCIAIS - AgBes que visaram o Aprimoramento da Gestdo Municipal no
Exercicio Anterior.
3.1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL (Indique as dreas constituidas como subdivisdes administrativas na estrutura do Orgdo
Gestor)
SiM SIM NAO
AREA DE GESTAO, SERVIGOS E BENEFICIOS o O ma) Uiorimaiinsote]
* Gestdo do SUAS X
* Vigilancia Socioassistencial X
* Gestdo do Trabalho X
* Regulagdo do SUAS X
* Gestao Financeira e Orgamentéria X
* Protecdo Social Basica X
* Protecdo Social Especial X
* Gestdo de Programas de Transferéncia de Renda X
* Gestdo dos Beneficios Socioassistenciais X
3.2. INFRAESTRUTURA
A Secretaria de Assisténcia Social possui sede prépria? l l Sim X Nao
Descrigdo dos Espagos: Quantidade
Salas 05
Banheiros 05
Acessibilidade 05
0
Outros. 0
Especificar

3.3. EQUIPAMENTOS / MOBILIARIOS
Descri¢do Quantidade
Telefone 01
Fax 0
Impressora 04
Computadores 10
Computadores com Acesso 2 Internet 10
Armarios 11
Birds 16
Cadeiras 30
Estantes 06

Outros. 0
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ANO: 2020

Especificar ]

3.4. RELACIONAR EQUIPAMENTOS SOCIOASSISTENCIAIS

Sim

Quantidade

CRAS

02

CENTROS DE CONVIVENCIA

01

CREAS

01

CENTRO POP

UNIDADES DE ACOLHIMENTO

Outros. ENTRO DE CONVIVENCIA

01

Especificar

3.4. RECURSOS HUMANOS EXCLUSIVOS

3.4.1. RECURSOS HUMANOS EXCLUSIVOS DO ORGAO GESTOR

Especificar

Quantidades

Profissionais de Nivel Fundamental

Profissionais de Nivel Médio

Profissionais de Nivel Superior (Especificar Formac3o abaixo: Assistente Social, Psicologo, Socidlogo etc).

Administrador

28 g =

Assistente Social

02

pedagogo

01

Estagiarios

3.4.2. RECURSOS HUMANOS EXCLUSIVOS DOS SERVICOS DE PSB E PSE

Especificar

Centros de
Convivéncia

Unidade de
Acolhimento

Assistente Social

04

0

Psicologos

02

Advogado

Profissionais de Nivel Fundamental

Profissionais de Nivel Médio

27

oo ©

Outros Profissionais de Nivel Superior (Especificar Formag3o abaixo)

01

Filosofa

01

Pedagoga

01

clo|lo|lo|lo|lo|le

Estagiarios

3.5. EXPANSAO DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Sim

Nio

Especificar
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GOVERNO o RELATORIO DE GESTAO DOS MUNICIPIOS

ANO: 2020

4. SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS, BENEFICIOS E AGOES INTERSETORAIS EXECUTADOS NO AMBITO MUNICIPAL, ESTADUAL
4.1. SERVICOS DE PROTEGCAO SOCIAL BASICA P:::n At'r:;]:'
Servico de Protecdo e Atendimento Integral 3 Familia (PAIF) 750 707
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV): 420 443
e  Crianga de até 6 anos 80 89
e  Criancas e Adolescente de 6 a 15 anos 260 270
®  Adolescente e Jovens 15 & 17 anos. 0 0
¢  Adultos de 18 3 59 anos. 0 0
» Idosos com idade igual ou superior a 60 anos 80 84
Servico de Protecdo Social Basica no domicilio:
e  Pessoas com deficiéncia 0 0
e Pessoas |dosas 0 2
4.2. SERVICOS DE PROTEcAO SOCIAL ESPECIAL
M
4.2.1. MEDIA COMPLEXIDADE m::; At“::;;a
Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI 50 48
Servico Especializado em Abordagem Social 0 0
Cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) 02 0
Cumprimento de medidas socioeducativas de prestagdo de Servigos & Comunidade (PSC) 03 0
Servigo de Protecdo Social Especial no Domicilio: 0 0
e Pessoas idosas e suas familias 0 0
e Pessoas com deficiéncia e suas familias 0 0
Servico Especializado para pessoas em situagdo de rua (Centro POP) 0 0
Outros. 2 0
Especificar. 0 0
4.2.2. ALTA COMPLEXIDADE
4.2.2.1. Servigo de Acolhimento Institucional P::::“ At:ﬂ:;?da
e Crianca e Adolescente 0 0
e  Adultos e Familias 0 0
e  Mulheres em situagdo de violéncia 0 0
» Jovens e Adultos com Deficiéncia 0 0
e Idosos 0 0
4.2.2.2. Servigo de Acolhimento em Repiiblicas P:v:sta Atc:::::a
* Jovens 0 0
e  Adultos em processo de saida das ruas 0 0
e Idosos 0 0
4.2.2.3. Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora Bl i
0 0
4.2.2.4. Servigo de Prote¢dio em Situagdes de Calamidades Piblicas e de Emergéncias P:::its:a MT::da
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Cidadania, Mulhkeres ¢ Diretios Humanos
Meta Meta
%2 FROSANS Prevista | Atendida
e  Bolsa Familia 1,200 1,200
*  Primeira Infancia no Suas (Crianca Feliz) 300 300
e  ACESSUAS 0 0
e BPCEscola 83 83
*  BPCTrabalho 0 0
Outros. Cartdo Mais Infancia Ceard 412 412
Especificar. 0 0
Meta Meta
4.4,
BENEFiCIOS Prevista | Atendida
*  Beneficio de Prestacio Continuada 417 417
v" Idoso 93 93
v Pessoa com Deficigncia 324 324
*  Beneficios Eventuais 2,688 2,624
¥’ Natalidade 38 0
v Mortalidade 50 24
v SituagSes Emergenciais 0 0
v Calamidade Pdblica 2.600 2.600
*  Transferéncia de Renda 0 0
Outros. 0 0
Especificar. 0 0
Meta Meta
4.5. PROJETOS (Especificar) P Atendida
Ndo ouve 0 0
4.6. ACOES INTERSETORIAIS (Marque X) Sim Nio
Salde X
Educacdo X
Habitagdo
O Orgdo Gestor possui agdes | Seguranca Alimentar X
em parceria com outros 6rgdos Seguranca Publica X
efou entidades para viabilizar = -
ou fortalecer as agdes junto aos Poder Judicidrio ;
usuarios? Pode Legislativo X
Ministério Publico X
Ottris. Conselho Tutelar
Identificar
5. RECURSOS FINANCEIROS - RELATORIO SINTESE DAS ACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO
ANTERIOR
5.1. RECURSOS BLOQUEADOS, SUSPENSOS E/OU REDUZIDOS (Marque X)
ESPECIFICAR PISO Bloqueio | Suspensdo | Redugdo
[PISO BASICO FIXO - CRAS FEDERAL X
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALESCIMENTO DE VINCULOS - SCFV X
PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE — CREAS/PAEFI /FEDERAL X
IMEDIDAS SOCIOEDUCATIVA — MSE /FEDERAL X

)
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5.2. DETALHAMENTO DE RECURSOS FINANCEIROS ALOCADOS E EXECUTADOS

RECURSOS FINANCEIROS (R$) .
ACOES REALIZADAS UNIAO ESTADO MUNICIPIO OUTROS TOTAL
ALOCADOS EXECUTADOS % ALOCADOS EXECUTADOS % ALOCADOS EXECUTADO % ALOCADOS EXECUTADOS ALOCADOS EXECUTADOS %
S
527.658,00 [137.453.88 6% b 1 0 196.94900 [16.986.10 [9% b o 0 [724.607,00 154.439,98 21%
ORGAO GESTOR
449.400,00 [584.633.25  [130%[37.800,00  |46.504,94 123% 270.266,40  [180.685,90 |67% | 0 0 757.466.40 11.824,09 107%
Servigos PSB
104.400.00 [135.127.29  [129%]111,00 101.807,97  [82710[124.014,00 [47.590,05 [B38% D 0 0 [228.525,00 274.526,31 120%
Servigos PSE A
Média Complexidade
0 0 0 0 T 0 0 0 0 0 0 0 0
Servigos PSE
Alta Complexidade
266.544,00 [62.93979 9% b 0 0 k841000 PB687T70 [B% b 0 0 314.954,00 266.627,49 85%
Programas
. 0 0 0 0 T 0 0 o 0 0
Projetos
i 0 63.300,00 EDIVA12.600,00  [56.861,60  ¥51%[100.00000 [6.942,15 B7% 0,00 WDIV/O 0 112.600,00 157.103.75 140%
Beneficios 0
0 ) DIV 0 o b 0 HDIV/OD 0 o 0 WDIV/O
Agdes Intersetoriais Y
TOTAL 1.348,002.00 [1.183,002,00 50.511,00 195.174.51 73963940 [285.891.90 |- - - 2.138,152,40 1.664,520,62
( (
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6. ASPECTOS FACILITADORES
A disponibilidade, comprometimento das equipes da politica de Assisténcia Social do municipio de Irauguba na oferta dos servigos,

lprogramas, projetos e beneficios socioassistenciais.

7. ASPECTOS DIFICULTADORES
O periodo de pandemia do novo coronavirus torna desafiador a execucdo dos servigos, programas, projetos e beneficios da politica

de assisténcia social. Os profissionais do SUAS est3o expostos a contrair o coronavirus devido a njo inclusio desta categoria no

IPIano Nacional de Imuniza¢do. A grande quantidade de profissionais infectados pelo coronavirus nos primeiros meses deste

lsemestre. A rotatividade de profissionais, principalmente Psicélogos.

8. PROPOSTAS DE SUPERAGAO
Inclusdo dos profissionais do SUAS no Plano Nacional de Imunizacio.

ealizagdo de Concurso publico para profissionais do SUAS.

9. OUTRAS CONSIDERACOES
Destacamos a importante atuacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS na oferta da politica de assisténcia social

no municipio de Irauguba.
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JULIO CESAR COSTA BRASIL SOBRINHO GISELLE DOS SANTOS MARTINS RODRIGUES

SECRETARIO DA INCLUSAO E PROMOGAO SOCIAL PRESIDENTE DO CMAS




