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FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL NO MUNICiPIO DE
IRAUCUBA, PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
DE SAUDE NO HOSPITAL MUNICIPAL DR.
PEDRO DE CASTRO MARINHO, NOS 9 (NOVE)
CENTROS DE SAUDE DA FAMILIA, CENTRO DE
ZOONOSES, CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICO, CENTRO DE ATENDIMENTO
INFANTIL NEUROPSICOMOTOR, CENTRO DE
ESPECIALIDADES MEDICAS, ACADEMIA DE
SAUDE E CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL DO MUNICIPIO DE IRAUCUBA,
MEDIANTE FUTURA CELEBRACAO DE
CONTRATO DE GESTAO.
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1. INTRODUCAO

De acordo com dados atuais do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o municipio
de Irauguba, Ceara, que se localiza na regido de saude de Sobral e compde a macrorregido de saude Norte,
possui uma populagao estimada de 24.450 pessoas para o ano de 2021 (IBGE, 2022).

A Macrorregido de Saide Norte ¢ composta por 05 (cinco) regides de saude (Sobral, Acaraq,
Camocim, Cratets e Tiangud). O municipio de Irauguba compde a regido de satde de Sobral, considerada a
11? regido de saide do Estado do Ceara, onde constam os municipios de Sobral, Alcantaras, Cariré, Catunda,
Corea, Forquilha, Frecheirinha, Graca, Groairas, Hidrolandia, Ipa, Massapé, Meruoca, Moratjo, Mucambo,
Pacuja, Pires Ferreira, Reriutaba, Santa Quitéria, Santana do Acarat, Senador S4, Uruoca e Varjota (CEARA,
2014).

Se considerarmos o indice FIRJAN de Desenvolvimento Municipal (IFDM), desde 2009 o
municipio de Irauguba atingiu um patamar classificado como 6timo no segmento SAUDE, ¢ destacavel que
em analise comparativa com os demais municipios do Ceard, o municipio estava entre os vinte melhores do
Estado no ano de 2013. Apesar de manter-se com indicadores nos mais altos patamares, na ltima edi¢ao do
IFDM em 2016, Irauguba cai para a sexagésima posi¢do do ranking estadual, demonstrando um esforgo e os
investimentos de varios municipios em entregar os melhores resultados em saude puablica.

A busca da melhoria continua ¢ a principal motivag¢do para organizar e aperfeigoar a rede municipal
de saide de Iraucuba dando enfoque no fortalecimento das agdes estratégicas da Secretaria Municipal de
Saude e garantindo um elevado nivel de entrega nas unidades operacionais do municipio.

O municipio de Trauguba dispde de 16 estabelecimentos de saide, conforme se demonstra na tabela
abaixo, sendo 03 destes, estabelecimentos administrativos (DATASUS, 2022).

FIGURA 1 - Estabelecimentos publicos que compdem a Rede Assistencial de Saide do municipio de
Irauguba e area administrativa da secretaria municipal de satde de Irauguba.
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FONTE: DATASUS, 2022.

O modelo tedrico-conceitual do sistema de saide a ser adotado no municipio de Irauguba sera o de
Redes de Atengdio a Satide (RASs), onde se ancora nas concepgdes de redes sociais e de sistemas integrados
de atengdo a satde, tendo como elementos constitutivos desse sistema a populagiio, a estrutura operacional
e os modelos de atencio a saude.

O primeiro elemento, a populagéo, ¢ visto como elemento essencial e a razdo de ser das RASs e, por
essa razdo, discute-se a atengio a saide baseada na populago.

O segundo elemento ¢ a estrutura operacional que se compde de cinco componentes:

» aatengdo primaria & satde: o centro de comunicagao das redes;

os pontos de atengdo secundaria e terciaria a saide, com destaque para 0s novos papéis a serem
desempenhados pelos ambulatorios secundarios e pelos hospitais, na perspectiva das redes;

> os sistemas de apoio: o sistema de apoio diagnostico e terapéutico, o sistema de assisténcia
farmacéutica e os sistemas de informagéo em salde;

> os sistemas logisticos: o cartdo de identificagdo das pessoas usuarias, o prontudrio clinico, os
sistemas de acesso regulado a atengdo a saude; o sistema de transporte em satde; e o sistema de
governanga das redes, discutido em termos de sua institucionalidade, de seus sistemas
gerenciais e de seu sistema de financiamento.

A Rede de Atengdo a Satide no municipio de Irauguba atualmente esta estruturada e organizada de
tal forma que a maioria dos problemas de saide da populagio considerada como de ateng@o primaria ¢ média
complexidade possam ser resolvidos no préprio municipio, seja pelo cuidado prestado pelas 11 Equipes de
Saide da Familia (ESF), 09 Equipes de Saide Bucal (ESB) da Estratégia Saide da Familia, 01 Equipe de
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Nicleo de Ampliado de Satide da Familia (NASF), Centro de Atengéo Psicossocial (CAPS) Tipo I
do Hospital Municipal Dr. Pedro de Castro Marinho.

Quando da necessidade de continuidade do cuidado em atengdo ambulatorial especializada
advindos da Atengdo Primaria a Salde (APS), os pacientes sdo encaminhados para o Centro de
Especialidades Odontolégicas Regional (CEO-R) e Policlinica Regional, sob modelo de consércio publico
de saide, localizados no municipio de Sobral. No entanto, quando da necessidade de realizagdo de
procedimentos hospitalares néio resolvidos no hospital municipal, o municipio referencia para os Hospital
Regional Norte (HRN) e Santa Casa de Misericordia de Sobral (SCMS), localizados na cidade de Sobral.

FIGURA 2 — Rede de Atengdo a Saude

A ESTRUTURA OPERACIONAL DAS REDES DE ATENGAO A SAUDE
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Em relagio ao perfil epidemiologico do municipio de Irauguba, a média da taxa de mortalidade
infantil entre os anos de 2020 a 2021 foi de 13,3 por 1.000 nascidos vivos, considerada superior a média dos
24 municipios que compdem a 11* regido (11,63), justificando a necessidade de fortalecimento da gestao, ndo
somente na melhoria do processo de trabalho das Equipes de Saude da Familia (ESF) e Saude Bucal da
Atencdo Primaria a Satde (APS), como também em melhorias nos processos de trabalhos desenvolvidos pelo
Hospital Municipal Dr. Pedro de Castro Marinho (INTEGRASUS, 2022).

Conforme se observa na figura 2 descrita abaixo, o Hospital Municipal Dr. Pedro de Castro
Marinho dispunha até o ano de 2021 de 21 leitos. sendo 03 habilitados para cirurgia geral, 08 para clinica
geral, 04 para obstetricia cirargica e 06 para pediatria clinica (DATASUS, 2022).

FIGURA 3 - Numero de leitos habilitados no Hospital Municipal Dr. Pedro de Castro Marinho.
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2. JUSTIFICATIVA TECNICA

O Municipio de Irauguba nio tem medido esforgos na melhoria do desempenho do sistema de satide
municipal, no entanto, tem se deparado com situagdes que impedem o pleno desenvolvimento das atividades
operacionais, taticas e estratégicas, situagdes que podem ser visualizadas com similaridade na gestdo
municipal de saide em todo o territério nacional. O corpo técnico da Secretaria Municipal da Saiude encontra-
se, muitas vezes, sobrecarregados com atribuiges operacionais, comprometendo, por vezes o melhor
desempenho no processo de monitoramento e avaliag@o.

- Nesse sentido, visando uma melhor eficiéncia no desenvolvimento das agdes de satde, tanto para
garantir uma assisténcia de qualidade a populagdo, seja na Rede de Urgéncia e Emergéncia, bem como para
garantir um melhor seguimento das linhas de cuidado (materno-infantil e atengfo as condi¢des cronicas, em
especial, o cuidado ao diabético ¢ hipertenso), ¢ que a administragdo prospectou modelos de gestdo exitosos
com terceiro setor que possibilitam delegar as fungdes operacionais e dar énfase através dos seus técnicos as
fungdes estratégicas, de regulagdo e monitoramento, tendo as diretrizes operacionais das unidades de satde
sendo claramente determinadas em contrato de gestao.

No Brasil, a contratualiza¢do de resultados foi adotada como um dos instrumentos da reforma do
Estado. O acordo de resultados representa um instrumento de negociagio entre dirigentes, para fixar
compromisso com resultados a serem alcancados em troca da ampliagido de algum grau de autonomia para
entidade que assume o compromisso — iniciando pela defini¢do clara de missdo da entidade.

A contratualizagdo dos servicos de saide deve ter como objetivo uma melhor resposta as
necessidades e expectativas de saude da populagdo, por meio de uma prestagdo de servigos eficientes, de
qualidade e com um processo bem definido. Esse processo busca estabelecer uma relagdo clara e objetiva,
definindo, a partir das negociagtes, os indicadores, as metas e os resultados a serem atingidos, sempre com
foco nas necessidades de satide da populagéo.
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A implantagio de ferramentas de gestdo eficientes e inovadoras sempre foi uma preoct%ﬂ.dﬂ/
municipio de Irauguba. Assim, por intermédio da Secretaria Municipal da Satde, Secretaria de Governo e

Planejamento e da Controladoria e Ouvidora do Municipio, apds muitos estudos sobre experiéncias exitosas
vivenciadas em dezenas de municipios da Federagdo, e didlogo com a sociedade através de seus diversos
segmentos, decidiram promover uma mudanca do modelo de gestdo de suas unidades de satde, através do
gerenciamento por meio de ajuste formalizado através de Contrato de Gestdo, com o objetivo geral de
qualificar o atendimento dos usudrios e racionalizar os recursos financeiros disponiveis, com o
aproveitamento eficiente dos recursos humanos e estruturais.

A decisdo administrativa de promover o compartilhamento da gestdo das unidades de saide do
municipio com entidade qualificada como Organizag¢do Social de Satde — OSS, selecionada por critérios
técnicos de exceléncia, demonstra a pretensdo e a convicgdo de se promover a eficiéncia da qualificagdo do
atendimento ofertado & populagdo usudria do Sistema e, de forma mais especifica, favorecer uma gestdo

_ estratégica com as seguintes caracteristicas:

I) Racionalizacgdo dos recursos disponiveis;

Il) Flexibilidade que garanta eficiéncia;

1) Otimizagdo dos recursos;

IV) Agilidade na operacionaliza¢@o dos servigos;

V) Dotagdo de maior autonomia administrativa e financeira pela entidade, com a responsabilizagio
e transparéncia atribuidas por lei;

VI) Controle da administragdo no atendimento das condigdes ¢ metas (qualitativas e quantitativas)
por meio dos indicadores definidos; e,

VII) Atuacédo para redugio de custos e priorizagdo da avaliagdo por resultados.

O principal objetivo da Secretaria Municipal da Saide ¢ induzir a melhoria do desempenho e
eficiéncia das unidades funcionais por meio de instrumentos de monitoramento e avaliacdo dos servigos
contratados, permitindo uma gestdo integrada, rigorosa, equilibrada, transparente, consciente das
necessidades da populagdo. visando a melhoria no acesso aos cuidados de saide, melhores resultados,
proporcionando, desta forma, elevada satisfagdo ao usuério, além de aperfei¢oar o uso de recursos publicos
pela introdugdo de novos mecanismos de gerenciamento dos processos assistenciais, modernizando o acesso
aos servicos de salde, fortalecendo os mecanismos de controle social e cobrindo possiveis vazios
assistenciais.

Desse modo, a Gestdo Municipal optou pelo gerenciamento de suas unidades de saide municipais
com uma entidade qualificada como Organizac¢do Social de Saitde. Espera-se a promog¢io da melhoria do
atendimento e eficiéncia da administrgdo dos servigos, em especial no que tange ao maximo do
aproveitamento do uso das estruturas fisicas (unidades, equipamentos etc.), em composi¢do racional e
eficiente com os recursos humanos disponiveis. A adogdo do modelo de gestdo integral por Organizagio
Social ocorrera para os 09 (nove) Centros de Satde da Familia e o Hospital Municipal Dr. Pedro de Castro
Marinho.

Diante do exposto, faz-se necessario a realizagdo de Chamamento Publico para a contratagido de
Organizagdo Social para para realizar a operacionalizacio da gestido e execucio das atividades e servicos
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de saide a serem desenvolvidos em 09 Centros de Saide da Familia e no Hospital Municipal Dr.
de Castro Marinho que compdem o rol de unidades do Contrato de Gestdo a ser firmado.

Assim, solicitamos a Organizagdo Social que nos apresente a estimativa de custos para a execugdo
das atividades e servigos das Redes de Atencao a Saide Municipal, sendo composta por 09 Centros de Saide
da familia e o Hospital Municipal Dr. Pedro de Castro Marinho, conforme caracteristicas especificadas neste
termo.

3. OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Referéncia e seus anexos a contratagio de entidade de direito
privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizac¢ao Social pelo municipio de Irauguba, com atuagio
precipua na drea de atengdo a saude, para realizar a operacionalizaciio da gestio e execucio das atividades
e servicos de safide a serem desenvolvidos nos 09 Centros de Saiide da Familia e no Hospital Municipal
Dr. Pedro de Castro Marinho.

3.1. OBJETIVO GERAL

O presente Termo de Referéncia tem por finalidade a defini¢do de pardmetros necessirios para
formalizacido de Contrato de Gestdo, a ser firmado entre 0 Municipio de Irauguba, através da Secretaria de
Satde, e entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social, para realizar a
operacionaliza¢do da gestdo e execucdo das atividades e servigos de saiude a serem desenvolvidos em 09
Centros de Salide da Familia e no Hospital Municipal Dr. Pedro de Castro Marinho, conforme as
especificagdes, quantitativos, regulamentagdes e obrigagdes constantes neste termo.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Prestag@o gratuita e universal dos servicos de atengéo a saude aos usudrios do Sistema Unico de
Saude (SUS) residentes no municipio de Irauguba, em conformidade com os pardmetros deste Termo de
Referéncia; Fortalecimento da cobertura assistencial do Hospital Municipal Dr. Pedro de Castro Marinho;
Aumento da eficiéncia da Rede de Atengdo a Saide do Municipio de Irauguba, especificamente juntos aos
servigos de saide dos Centros de Sainde da Familia e no Hospital Municipal Dr. Pedro de Castro Marinho;
Garantia de um elevado padrdo de qualidade dos servigos prestados a populagdo; Dotagdo de maior
autonomia gerencial e agilidade para operacionalizagdo dos servigos; Priorizagao da avalia¢do por resultados,
sem prejuizo do controle € dos meios.

4. DA ESCOLHA DO MODELO DE GESTAO POR ORGANIZACAO SOCIAL

Os contratos de gestdo sdo instrumentos juridicos firmados entre a Administragdo Publica e a
Organizagdo Social devidamente qualificada pautados pela persecugdo dos objetivos e metas
contratualizados. Os estudos realizados no ambito deste modelo de parceria destacam como principais
resultados do modelo os seguintes fatores:

Seguranga institucional - a parceria firmada entre a Administragdo Piblica e a entidade
qualificada como Organizagdo Social ¢ pautada em sélidas exigéncias legais, ndo apenas de
qualificagdo como de controle;

Controle e avalia¢io - os contratos de gestdo sdo instrumentos pautados para e por resultados, com
a definicdo objetiva de metas e indicadores a serem realizados pela organizagdo social, cuja
avaliagdo se da de forma permanente através de instrumentos que visem a garantia da transparéncia
e eficiéncia das agoes;

Parceria solida - os contratos de gestdo caracterizam-se pela convergéncia de interesses entre a
Administracdo Publica e a organizagdo social qualificada, para isso a escolha da entidade é
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Emprego da tecnologia da informacio - a inovagfo tecnoldgica, a sistematizagdo dos processos
de trabalho e o fortalecimento de uma gestio moderna perpassa pela uso intensivo de tecnologia da
informagdo, possibilitando a Administracdo Publica extrair sistematicamente as informagdes e
indicadores de saude relevantes as agdes desenvolvidas no ambito da contratagdo, e averiguar de
maneira solida e comprovada os indicadores contratualizadas.

A atual realidade dos sistemas de saiude em todo o pafs, diante da situagdo pandémica vivenciada ha
quase 02 (dois) anos, impde a Secretaria Municipal de Satde (SMS) do municipio de Irauguba a busca por
um modelo de gestdo pautado no resultado, ante o fato de nao dispor de todo o suporte necessario para o
apropriado gerenciamento dos Centros de Satde da Familia e do Hospital Municipal Dr. Pedro de Castro
__ Marinho, dentro dos parametros qualitativos e quantitativos que almeja. E. para essa finalidade, identifica-se
a necessidade do apoio de uma institui¢do dotada de expertise na gestdo de unidades e servigos de saude,
permitindo, entfio, que a equipe técnica da Secretaria Municipal da Saude possa se dedicar com mais afinco

aos processos de monitoramento e avaliagdo dos indicadores e metas constantes no contrato de gestdo.

Ainda, podem ser destacados como beneficios adicionais pertinentes a este modelo, a maior
eficiéncia e integralidade do funcionamento dos servigos, sem interrupgdes de qualquer ordem, motivadas
pela falta de manutengdo de equipamentos, falta de insumos ou auséncia de pessoal da saide e técnico
especializado, pois a Organizagdo Social ficard integralmente responsavel pela manutengdo dos servigos nos
exatos termos aqui expostos, e pela contratacio de pessoal devidamente qualificado.

A fung@o precipua da Orgamzagao Social € atender satisfatoriamente, com os recursos humanos e
técnicos, (proprios e cedidos) aos usuarios do Sistema Unico de Saide - SUS, oferecendo, segundo o grau de
complexidade tecnologica da assisténcia e capacidade operacional das unidades de satdes contempladas neste
Termo, os servigos de saude necessarios & manutencdo da saude dos pacientes, de acordo com os parimetros
definidos em Contrato de Gestio.

5. DA DESCRICAO DOS SERVICOS

A Organizagio Social contratada atendera com recursos humanos proprios, bem como através de
servidores puablicos cedidos pelo Municipio, aos usuarios do SUS — Sistema Unico de Saude, oferecendo,
segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua capacidade operacional, os servigos de saide que se
enquadrem nas modalidades abaixo descritas, conforme sua tipologia e especificidade.

5.1. DO SERVICO DE ADMISSAO OU RECEPCAQ/ACOLHIMENTO

A CONTRATADA solicitard aos pacientes, ou a seus representantes legais, a documentagdo de
identificagdo do paciente e ou documentagdo de encaminhamento, se for o caso, especificada no fluxo
estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude.

5.2. CENTROS DE SAUDE DA FAMILIA (CSF)

A Estratégia Saide da Familia (ESF) busca promover a qualidade de vida da populagdo brasileira e
intervir nos fatores que colocam a salide em risco, como falta de atividade fisica, ma alimentagdo, uso de
tabaco, dentre outros. Com atengao integral, equanime e continua, a ESF sc fortalece como a porta de entrada
do Sistema Unico de Satde (SUS).

A proximidade da equipe de saide com o usuario permite que se conhega a pessoa, a familia e a
vizinhanga. Isso garante uma maior adesdo do usudrio aos tratamentos e as intervengdes propostas pela
equipe de satde. O resultado € que mais problemas de saide podem ser resolvidos na Ateng@o Bésica, sem a

e
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necessidade de intervencao de média e alta complexidade. Rubrics
A Equipe de Saude da Familia esta ligada a um Centro de Saide da Familia (CSF) local. ivel
de ateng@o resolve por até 85% dos problemas de saide da populagdo. Entretanto, se a pessoa precisar de um

cuidado com maior densidade tecnologica, a ESF deve referenciar o paciente para outro ponto da Rede de
Atengdo a Saide (RAS).

5.2.1. Composicio da Estratégia Saiude da Familia (ESF)

A Estratégia Saiude da Familia (ESF) € composta por equipe multiprofissional que possui, no
minimo, médico generalista ou especialista em sal(de da familia ou médico de familia e comunidade,
enfermeiro generalista ou especialista em salde da familia, Técnico ou Auxiliar de Enfermagem e Agentes
Comunitarios de Saude (ACS).

Também pode haver a Equipe de Saide Bucal (ESB), composta por Cirurgido-Dentista (CD)
— generalista ou especialista em saide da familia, Auxiliar ¢/ou Técnico em Satide Bucal.

Cada Equipe de Saide da Familia deve ser responsavel por, no maximo, 4.000 pessoas de uma
determinada area, que passam a ter corresponsabilidade no cuidado com a satde.

5.2.2. Atividades basicas de uma equipe de Saide da Familia:

e Conhecer a realidade das familias pelas quais sao responsaveis e identificar os problemas de saide
mais comuns e situagdes de risco aos quais a populagdo estd exposta;

e Executar, de acordo com a qualificagdo de cada profissional, os procedimentos de vigilancia a saide e
de vigilancia epidemiologica, nos diversos ciclos da vida;

e Garantir a continuidade do tratamento, pela adequada referéncia do caso;
Prestar assisténcia integral, respondendo de forma continua e racionalizada a demanda, buscando
contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover a saide por meio da educagio
sanitaria;

e Promover agdes intersetoriais e parcerias com organizagdes formais e informais existentes na
comunidade para o enfrentamento conjunto dos problemas;

e Discutir, de forma permanente, junto a equipe e a comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando
os direitos de satde e as bases legais que os legitimam;

e Incentivar a formacdo e/ou participagdo ativa nos Conselhos Locais de Saiade (CLS) e no Conselho
Municipal de Satde (CMS).

Por isso, a Atengdo Bésica é considerada a porta de entrada preferencial do Sistema Unico de Satide
(SUS), onde os problemas que ndo podem ser completamente resolvidos sdo encaminhados para consultas
com especialistas, realizagdo de exames ou atendimento hospitais, Centros de Atengéo Psicossocial (CAPS),
entre outros.

Esse nivel de aten¢do deve considerar as diretrizes da Politica Nacional da Aten¢do Basica (PNAB),
com as seguintes intervengdes:

e No diagnéstico local da Atengdo Primaria a Sadde (APS): os processos de territorializagdo, o
cadastramento das familias por riscos sdcio-sanitarios e a defini¢@o da situagéo local;

e Na implementagdo dos processos de trabalho, o que envolve os processos de humanizagdo e
acolhimento dos usudrios, a organizagdo da atenc¢@o programada por ciclos de vida e com base em
estratificagdo de riscos e a organizagdo da atengéo as urgéncias por graus de risco;

e Na implementagdo da vigilincia em saude através das agdes de atengdo primaria em vigildncia

"~ epidemioldgica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental e satide do trabalhador:
e Na implantagdo dos sistemas logisticos como o cartdo SUS, o prontudrio familiar, de preferéncia,
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eletronico, as relagdes com o sistema de transporte sanitério e com a central de regulagiio; \Tuhﬁrf
Na implementagao do sistema de apoio diagnostico e terapéutico;
Na implantagdo do programa de qualidade da atengéo priméria & saiide com o processo de certificagdo
das equipes;

e No fortalecimento do controle social pelos Conselhos Locais de Satde:
Na implantagdo da gestdo da clinica, através da elaboragdo e implantagdo das linhas-guia com a
utiliza¢@o da tecnologia de gestdo de casos - o que implica a programagao por riscos;
Na implementacdo do sistema de monitoramento eletronico;
Na implementacido da educagdo permanente dos profissionais da atencdo primaria e de educagdo em
saude dos usudrios;
Na implantagdo da tecnologia de auditoria clinica.

e Nio serdo de obriga¢do da OS os servigos de laboratério cuja responsabilidade ¢ totoal e irrestrita da
Secretaria de Saude do Municipio de Iraugiba.

Seguem abaixo os servigos especificos de cada Centro de Satde da Familia contemplados por este
Termo de Referéncia:

1.3 SERVIQOS ESPECIFICOS POR CENTRO DE SAUDE DA FAMILIA

O presente contrato de gestao contempla 08 (oito) Centros de Satde d Familia que deverdo realizar
servigos especificos a seguir informados, em conformidade com o Termo de Referéncia.

TABELA 1: CENTRO DE SAUDE DA FAMILIA ANTERO MARCUL[NO DE ARAUJO

Categoria Profissional

(Atividade fim) Procedimento

~ Prof.
Previstos |
~ Jornada

Médico — ESF | Consulta Médica — ESF
Enfermeira — ESF Gl Consulta Enfermagem - ESF
Dentista — ESB : Consulta Odontolégica - ESB
Auxiliar Saude Bucal ou Atendente ‘ -

Médico Odontologico — ESB
Técnico ou Auxiliar de Enfermagem | 5
— ESF

Agente Comunitario de Salde

Visita domiciliar ESF

Visita domiciliar ESF

Gerente do CSF g B R
Agente Administrativo s B = T
Auxiliar de Servigcos Gerais e -
Perfil Assistencial: Atencio Primaria
NIVEL PRIMARIO

SERVICOS: Vacinagido, Curativo, Teste do Pezinho, Bolsa Familia, Acolhimento, Administragdo de
Medicamentos, Farmaécia, Laboratério, Consultas Pré Natal, Puericultura, Atendimento a Hipertenséo e
Diabetes, Hanseniase, Tuberculose, Planejamento Familiar, Atendimento Domiciliar, Prevengdo
Ginecoldgica, Atendimento Odontologico, Programa de Saide na Escola, Atendimento aos Ciclos de
Vida, Atendimento de Grupo, Estratificacdo de Risco, Classificagdo de Risco.
Obs.: Os servigos de laboratorio serdo de responsabilidade do Munluplo através da Secretaria de Saude

~ QUANTIDADE DE EQUIPES |  POPULACAO CADASTRADA
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L 0l [ 1.925 N Rubrich

FEE g
Categoria Profissional SZ2ag= Procedimento ‘g &
(Atividade fim) L3 Sg g 5=
amw &
Médico — ESF il 2 | Consulta Médica — ESF B
Enfermeira — ESF 3 Consulta Enfermagem - ESF 186
Dentista — ESB .1 |Consulta Odontologica - ESB e o
~ Auxiliar Saade Bucal ou ' : - s
Atendente Médico Odontolégico4 1 e
ESB : ‘ ;
el ol 5 |visita domiciliar ESF o
Agente Comunitariode Saude | 8 = [Visita domiciliar ESF 65
Agente de Combate as Endemias | 1 |[Visita domiciliar ESF 440
ADMINISTRATIVO
Gerente do CSF R - T
Agente Administrativo , 1 - EE i
Vlgla 2 = S
Auxiliar de Servigos Gerais 1 i - e
Auxiliar de Farmacia SR it 3 e
Perfil Assistencial: Atencao Primairia
NIVEL PRIMARIO
SERVICOS: Vacinacio, Curativo, Teste do Pezinho, Bolsa Familia, Acolhimento, Administragdo de
Medicamentos. Farmacia, Laboratorio, Consultas Pré Natal, Puericultura, Atendimento a Hipertenséo e
B Diabetes, Hanseniase, Tuberculose, Planejamento Familiar, Atendimento Domiciliar, Prevengio
Ginecolégica, Atendimento Odontologico, Programa de Saide na Escola, Atendimento aos Ciclos de
Vida, Atendimento de Grupo. Estratificagdo de Risco, Classificacdo de Risco.
Obs.: 0s scrv1g:os de laboratorio serdo de responsabilidade do Municipio através da Secretaria de Salde
'QUANTIDADE DE EQUIPES ~_POPULACAO CADASTRADA
3 2.390

TABELA 3: CENTRO DE SAUDE DA FAMILIA ENOCA RAMOS
UNIDADE 4: CENTRO DE SAUDE DA I‘AMILIA ENOCA RAMOS

Categoria Profissional 25 - _= ”% ‘8
(Atividade fim) g2 8 g 4, Procedimento B
B e o
& h
Médico — ESF 4 Consulta Médica — ESF b i
Enfermeira — ESF 4 Consulta Enfermagem - ESF g
Dentista — ESB =9 Consulta Odontoldgica - ESB ..175,.._ :
Auxiliar Satde Bucal ou ; 3 - M S
Atendente Médico Odontologico
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- ESB e
E:?g:ﬁ%;:ﬁg%g? % e 7 Visita domiciliar ESF i 230
Agente Comunitariode Saade | 12 Visita domiciliar ESF 3260
Agente de Combate as Endemias] = 6 Visita domiciliar ESF 2R
ADMINISTRATIVO
Gerente do CSF : | - e a
Agente Administrativo ; caleal kil - R
Auxiliar de Farmacia B e g kil
Vigia e - e
Auxiliar de Servigos Gerais e R - et
Perfil Assistencial: Atencio Primaria
; NIVEL PRIMARIO

SERVICOS: Vacinagdo, Curativo, Teste do Pezinho, Bolsa Familia, Acolhimento, Administragido de
Medicamentos, Farmacia, Laboratério, Consultas Pré Natal, Puericultura, Atendimento a Hipertensado e
Diabetes, Hanseniase, Tuberculose, Planejamento Familiar, Atendimento Domiciliar, Prevenc¢do
Ginecologica, Atendimento Odontologico, Programa de Saide na Escola, Atendimento aos Ciclos de
Vida, Atendimento de Grupo, Estratificacdo de Risco, Classificagdo de Risco.

EQUIPE SAUDE MAIS PERTO DE VOCE/EMADI . o
Equipe intinerante para atender os servigos: Vacinagdo, Curativo, Teste do Pezmho Bolba Famllla
Acolhimento, Administragio de Medicamentos, Farmaécia, Laboratério, Consultas Pré Natal,
Puericultura, Atendimento a Hipertensdo e Diabetes, Hanseniase, Tuberculose, Plangjamento Familiar,
Atendimento Domiciliar, Prevengdo Ginecologica, Atendimento Odontoldgico, Programa de Saude na
Escola, Atendimento aos Ciclos de Vida, Atendimento de Grupo, Estratificacdo de Risco, Classificacdo
de Risco, Vistas, Servigo de Reabilitagao.

5221

TABELA 5: CENTRO DE SAUDE DA FAMILIA HENRIQUE FERREIRA DE OLIVEIRA

D » ) A " D13
o il §:j_.q = ]
Categoria Profissional (Atividadg ‘§ B 'é = E Procedimento
e £iiis
oW
Médico — ESF 1 Consulta Médica - ESF ]St
Enfermeira — ESF i Consulta Enfermagem - ESF LNRe
Dentista — ESB e Consulta Odontolégica - ESB R
Auxiliar Saude Bucal ou Atendentg i =
Médico Odontologico — ESB
éi?:rl;?azg nf‘f‘;'q'? o et Visita domiciliar ESF
Agente Comunitario de Saude ersY e Visita domiciliar ESF
Agente de Combate as Endemias | e Visita domiciliar ESF
ADMINISTRATIVO
Gerente do CSF e B ‘ . il
Agente Administrativo Shaipanrat] ; - oo i
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Auxiliar de Farmécia e -
Vigia - Ji -
Auxiliar de Servigos Gerais ; 1 - - -
Perfil Assistencial: Atencio Primaria
NIVEL PRIMARIO

SERVICOS: Vacinagdo, Curativo, Teste do Pezinho, Bolsa Familia, Acolhimento, Administragdo de
Medicamentos, Farmacia, Laboratorio, Consultas Pré Natal, Puericultura, Atendimento a Hipertensio e
Diabetes, Hanseniase, Tuberculose. Planejamento Familiar, Atendimento Domiciliar, Prevengao
Ginecoldgica, Atendimento Odontologico, Programa de Saude na Escola, Atendimento aos Ciclos de
Vida, Atendimento de Grupo, Estratificacdo de Risco, Classificagdo de Risco.
QUANTIDADE DE EQUIPES POPULACAO CADASTRADA
1 1.255

TABELA 6: CENTRO DE SAUDE DA FAMILIA JOSE HUMBERTO PONTES
UNIDADE 6: CENTRO DE SAUDE DA F AMILI A IOSE HUMBERTO PONTES

Categoria Profissional “‘é‘ 2 E' g = Procedimento
(Atividade fim) LZEES
o=
Médico — ESF " -] e Consulta Médica - ESF
Enfermeira — ESF e 1 ‘ Consulta Enfermagem - ESF
Dentista — ESB e Consulta Odontologica - ESB
Auxiliar Satde Bucal ou
Atendente Médico Odontologico4 1 i -
ESB - s
e 8 Pt Visita domiciliar ESF 258
Agente Comunitario de Saide - b L Visita domiciliar ESF 1551
Agente de Combate as Endemias | 2 : Visita domiciliar ESF 880
ADMINISTRATIVO
Gerente do CSF 1 - -
Agente Administrativo o -
Auxiliar de Farmécia L -
Vigia 1 - -
Auxiliar de Servigos Gerais - ] = - T o R
Perfil Assistencial: Aten¢do Priméaria
NIVEL PRIMARIO

SERVICOS: Vacinacio, Curativo, Teste do Pezinho, Bolsa Familia, Acolhimento, Administra¢do de
Medicamentos, Farmacia, Laboratério, Consultas Pré Natal, Puericultura, Atendimento a Hipertensido e
Diabetes, Hanseniase, Tuberculose, Planejamento Familiar, Atendimento Domiciliar, Prevengio
Ginecologica, Atendimento Odontoldgico, Programa de Saide na Escola, Atendimento aos Ciclos de
Vida, Atendimento de Grupo, Estratificacao de Risco, Classificagio de Risco.
QUANTIDADE DE EQUIPES ___ POPULACAO CADASTRADA
1 2.265

TABELA 7: CENTRO DE SAUDE DA FAMILIA TANCREDO GOMES DA MOTA
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) RED
- ; EQUIPE
e
Categoria “5' E E - g Procedimento
Profissional ASEES
(Atividade fim) aS &
Médico — ESF -3 Consulta Médica — ESF 65
Enfermeira — ESF 3 Consulta Enfermagem — ESF 567
Dentista — ESB 3 Consulta Odontolégica — ESB e 180
Auxiliar Satde Bucal ou : : &
Atendente Médico ) - o
Odontolégico — ESB o
Tgi‘;:g;;ég:’f'g‘bffe i Visita domiciliar ESF
agents (,omumtano de o Vb __.]2 S Visita domiciliar ESF
Satde g i A
Agente de Combate 48 3 Visita domiciliar ESF
Endemias
ADMINISTRATIVO
Gerente do CSF 1 - o
Agente Administrativo g L o
Auxiliar de Farmacia 1 - -
Vigia o - b i
Auxiliar de Servicos Gerais 2 - L
Perfil Assistencial: Atencio Primaria
NIVEL PRIMARIO
SERVICOS: Vacinagdo, Curativo, Teste do Pezinho, Bolsa Familia, Acolhimento, Administragdo de
Medicamentos, Farmacia, Laboratério, Consultas Pré Natal, Puericultura, Atendimento a Hipertensdo e
Diabetes, Hanseniase, Tuberculose, Planejamento Familiar, Atendimento Domiciliar, Prevengao
Ginecoldgica, Atendimento Odontolégico, Programa de Satde na Escola, Atendimento aos Ciclos de
) Vlda Atendlmento de Grupo, Estratificacdo de Risco, Classificacdo de Risco.
. QUANTIDADE DE EQUIPES - POPULACAO CADASTRADA
3 8553

TABELA 8: CENTRO DE SAUDE DA FAMILIA MANOEL RODRIGUES FIRMINO
l'NlDAl)F 8: CEN T RO DE SAUDE DA F. \MI‘LIA ]\l_ &NOFL R()DRI(‘[ E‘s F IRMINO

3% . e
Categoria Profissional "é‘ E 8§ a= Procedimento R
(Atividade fim) L S5EW g =
; Q-t = ﬁ cma
Médico — ESF 1 Consulta Médica — ESF Sl
Enfermeira — ESF G Consulta Enfermagem — ESF L 303
Dentista — ESB -1 Consulta Odontologica — ESB ey
Auxiliar Saude Bucal ou ‘ . s
Atendente Médico Odontologico 4 1 -
ESB
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E:?grlcmoag:n? Exég?:r & 6 Visita domiciliar ESF e
Agente Comunitario de Saude e thDE S Visita domiciliar ESF s
ADMINISTRATIVO
Gerente do CSF Y = e
Agente Administrativo A - e
Auxiliar de Farmécia & i et . s
Vigia R c e
Auxiliar de Servigos Gerais S R - Tl

Perfil Assistencial: Aten¢io Primaria
NIVEL PRIMARIO

SERVICOS: Vacinagdo, Curativo, Teste do Pezinho, Bolsa Familia, Acolhimento, Administragio de
- Medicamentos, Farmacia, Laboratorio, Consultas Pré Natal, Puericultura, Atendimento a Hipertensdo e
Diabetes, Hanseniase, Tuberculose, Planejamento Familiar, Atendimento Domiciliar, Prevencio
Ginecoldgica, Atendimento Odontoldgico, Programa de Satde na Escola, Atendimento aos Ciclos de
Vida, Atendimento de Grupo, Estratificagio de Risco, Classificagido de Risco.
~ QUANTIDADE DE EQUIPES ; POPULACAO CADASTRADA
2 3.975

TABELA 9: CENTRO DE SAUDE DA FAMILIA JOSE RODRIGUES MOTA

UNIDADE 9 : CENTRO DE SAUDE DA FAIiLlA JOSE RODRIGUES MOTA

EQUIPE MINIMA
Categoria Profissional | “é‘ 2 E_ﬁ Procedimento - s
(Atividade fim) e yE .}E _ §§
i B s
Médico — ESF SO HAOR) Consulta Médica — ESF INATsY
Enfermeira — ESF e a ARy Consulta Enfermagem — ESF 2005
Dentista — ESB 1 (40h) Consulta Odontologica — ESB s o,
Nutricionista — NASF R IO e
Médico — NASF 1 (40h) Consulta Médica — NASF
Educador Fisico — NASF i hedahy v
Fonoaudidlogo — NASF 1(40h)
Fisioterapeuta — NASF it o 30R).
Auxiliar Saude Bucal ou Tl o)) R
Atendente Médico Odontolégicof
— ESB - : e
Teanien iR anr e 3 (40h) Visita domiciliar ESF 300
Enfermagem — ESF i Lol e
Agente Comunitario de Sadde | 9(40h) Visita domiciliar ESF 2268
Agente de Combate as Endemias| 3 (40h) Visita domiciliar ESF 320
ADMINISTRATIVO
Gerente do CSF R
Agente Administrativo 1 (40h)
Auxiliar de Farmacia ~ 1(40h) i
Vigia 2 (40h). g e
Auxiliar de Servigos Gerais S T HADRY s
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Perfil Assistencial: Aten¢ao Primaria
NIVEL PRIMARIO
SERVICOS (EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA)

Vacinagdo, Curativo, Teste do Pezinho, Bolsa Familia, Acolhimento, Administragio de Medicamentos,

Farmécia, Laboratorio, Consultas Pré Natal, Puericultura, Atendimento a Hipertensio e Diabetes,

Hanseniase, Tuberculose, Planejamento Familiar, Atendimento Domiciliar, Preven¢do Ginecoldgica,

Atendimento Odontologico, Programa de Saiude na Escola, Atendimento aos Ciclos de Vida,

Atendlmento de Grupo Estrauf‘ cagao de Risco, Classificagdo de RiSCO
EE R eMULTI : G i

- Partmpar do planejamento conJunto com as equipes que atuam na Ateng:ao Baslca a que estdao
vinculadas;
- Contribuir para a integralidade do cuidado aos usuarios do SUS principalmente por intermédio da
ampliagd@o da clinica, auxiliando no aumento da capacidade de andlise e de intervengao sobre problemas e
necessidades de saude, tanto em termos clinicos quanto sanitarios; e
- Realizar discussdo de casos, atendimento individual, compartilhado, interconsulta, construg¢do conjunta
de projetos terapéuticos, educag¢do permanente, intervengdes no territério e na saltde de grupos
populacionais de todos os ciclos de vida, e da coletividade, a(,fﬁcs intersetoriais, agdes de prevengdo e
Dromo ao da saude dlscussao do processo de trabalho das equipes dentre outros, no terrltono

5.2.3. ASSISTENCIA FARMACEUTICA DOS CENTROS DE SAUDE DA FAMILIA

Os Centros de Saude da Familia (CSF) devem contar com uma estrutura condizente com a realizagio
adequada dos diversos servigos de salde, incluindo o de farméicia. A planta da CSF deve contemplar uma
area especifica para o servico de farmacia, prevendo, no minimo, a execu¢do das seguintes atividades:
administrativa, de armazenamento, de dispensacdo e de atencio farmacéutica. O local de
armazenamento deve ter espago suficiente para comportar os diversos tipos de medicamentos, prevendo areas
e equipamentos para aqueles que possuem caracteristicas especificas, como os de controle especial e os
termolabeis, devendo-se seguir a legislag@o especifica vigente. O servigo de farmacia tem um papel essencial
no funcionamento do Centro de Satde, pois a grande maioria dos atendimentos resulta em uma prescrigéo
medicamentosa, que devera ser atendida pela farmacia.

A assisténcia farmacéutica realizada nos Centros de Satide da Familia é realizada em 06 (seis) fases, a
saber:
1. Aquisi¢io (de responsabilidade OSS contratada): contempla a programagdo e a compra de
medicamentos de uso pela sala de medicagao e material médico hospitalar, insumos odontolégicos e
demais materiais utilizados na assisténcia prestada nas unidades de satde.

2. Armazenamento (de responsabilidade OSS contratada): contempla a gestdo de abastecimento,
responsavel pelo armazenamento e controle dos estoques de medicamentos e demais materiais
médico-hospitalares:

3. Distribui¢io (de responsabilidade OSS contratada): contempla a gestao do processo de logistica
dos medicamentos e material médico-hospitalar, insumos odontoldgicos, dentre outros, de forma a
garantir que o abastecimento e as necessidades plenas de cada Centro de Satde;

4. Recebimento dos insumos no CSF (de responsabilidade OSS contratada): contempla o processo
de entrada dos medicamentos e material médico-hospitalar, insumos odontoldgicos, dentre outros,
no CSF, de forma a garantir o funcionamento pleno e as necessidades de cada Centro de Saude;
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5. Dispensacdo (de responsabilidade OSS contratada): contempla o processo de dispensagio
eficiente de medicamentos prescritos nos procedimentos realizados pelos profissionais de satde da
familia aos usudrios dos Centro de Satde.

6. Informacdo no Sistema Horus (de responsabilidade OSS contratada): Langamento das
informacdes correspondentes as fases 1, 2, 3 e 4;

Assim sendo, a Organizagdo Social em Satde (OSS) ficara responsavel pela gestdo plena das fases
1, 2, 3, 4, 5 e 6 (aquisi¢do, armazenamento e distribui¢cdo, recebimento de insumos no CSF, dispensacgdo
realizada nos Centros de Saide e informagio no Sistema Horus).

Obs.: os medicamentos para distribuicdo na farmacia do CSF serdo de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Satde.

5.2.4. SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO NOS CENTROS DE SAUDE DA
FAMILIA

A Secretaria de Saide ficara responsacvel pelos servigos de apoio e diagndstico laboratorial, que
compreendem:

|. Exames laboratoriais de patologias clinicas, de acordo com o perfil da assisténcia prestada na Atenc&o
Primaria a Sande;

2. Exames citopatologicos:

3. Teste do pezinho.

A Secretaria de Saude ficara responsavel por todas as fases dos exames compreendidos no servigo de
apoio diagnostico terapéutico dos Centros de Saude da Familia, quais sejam:

1. Pré-analitica: que compreende a coleta do material a ser analisado, incluindo todos os itens e materiais
necessarios para sua realizagdo;

2. Analitica: analise das amostras coletadas, através de laboratorio proprio ou de terceiro;

3. Pos-analitica: compreende a entrega dos resultados aos usuarios.

5.3. HOSPITAL MUNICIPAL DR. PEDRO DE CASTRO MARINHO

Respeitada a condi¢@o de hospital de pequeno porte, de portas abertas, com atendimento ininterrupto
de urgéncias e emergéncias, que recebera pacientes referenciados pelos demais pontos da Rede de Atengdo a
Saide do Municipio de [rauguba e/ou pela Central de Regulagdo Municipal, a assisténcia a salde prestada,
em regime de hospitalizagdio e ambulatorial, compreendera o conjunto de atendimentos oferecidos ao
paciente, prioritariamente nas areas de CLINICA MEDICA CLINICA CIRURGICA, CLINICA
OBSTETRICA E OBSTETRICIA-CIRUGICA E CLINICA PEDIATRICA, desde sua admissdo no hospital
até sua alta hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os atendimentos e procedimentos
necessarios para obter ou completar o diagnostico e as terapéuticas necessarias para o tratamento no dmbito
hospitalar, sobretudo para os procedimentos de partos normais, COVID-19 e sindrome gripal.

Em relagéo as consultas ambulatoriais feitas por médicos e enfermeiros, o Hospital se destaca na
realizacdo de procedimentos de administragdo de medicamentos na atengfio especializada, afericdo de pressio
arterial e avaliagdo antropométrica, enquanto em rela¢iio aos exames de apoio diagnéstico e terapéutico a
sua maior oferta se refere a coleta de material para exame laboratorial e glicemia capilar.

5.3.1. No processo de hospitalizacio estio previstos os seguintes servigos:
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a) Tratamento das possiveis complicagdes que possam ocorrer ao longo do processo assistencial, tanto na fase
de tratamento, quanto na fase de recuperagio:

b) Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal que motivou a internagido do
paciente e que podem ser necessarios adicionalmente devido as condi¢des do paciente e/ou outras causas;

c¢) Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internacdo, de acordo com listagem
do Sistema Unico de Saiade — SUS;

d) Servico de Apoio Diagnostico Terapéutico que seja requerido durante o processo de internagdo, de acordo
com listagem do Sistema Unico de Saide — SUS e capacidade da unidade hospitalar;

= e) Procedimentos e cuidados de enfermagem, necessérios durante o processo de internagio;
f) Alimentagdo, incluida nutri¢do enteral;
g) Assisténcia por equipe médica especializada, pessoal de enfermagem e pessoal auxiliar;
h) Utilizagao de Centro Cirtrgico e procedimentos com anestesia;
i) Material descartavel necessario para os cuidados de enfermagem e tratamentos;

j) Diérias de hospitalizagdo em quarto compartilhado, quando necessario devido as condigdes especiais do
paciente (as normas que ddo direito a presenga de acompanhante estdo previstas na legislagdo que
regulamenta o SUS):

k) Referéncia e Transferéncia dos pacientes que necessitarem de atencdo em Unidades de Terapia Intensiva —
UTI ou outra atengdio que ndo possa ser prestada pelo hospital;

|) Fornecimento de roupas hospitalares:

m) Procedimentos que se fizerem necessarios ao adequado atendimento e tratamento do paciente, de acordo
com a capacidade instalada, respeitando a complexidade da Unidade Hospitalar;

n) A OSS se compromete a exercer as suas atividades pautada na ética profissional, assegurando um
tratamento humanizado do paciente carente, sobretudo no que ¢ pertinente ao asseguramento do custeio de
medicamentos e tratamentos de baixo custo financeiro, ndo previstos tampouco custeados via sistema SUS.

5.3.1.1 URGENCIA E EMERGENCIA

O perfil assistencial do Hospital Municipal Dr. Pedro de Castro Marinho ¢ de pronto atendimento
com porta aberta para atendimento das Urgéncias ¢ Emergéncias, conforme demanda espontinea dos
usudrios, e o grau de complexidade da unidade hospitalar.

A admissdo no servigo de Pronto Atendimento dar-se-a através do acolhimento com classifica¢io de
risco em atendimento a urgéncia e emergéncia em clinica médica, sendo assegurada a equidade e
acessibilidade aos usuarios do SUS, com o objetivo de garantir a resolutividade do atendimento ou minimizar
0s agravos a saide.
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A admissdo do paciente serd realizada mediante a apresentagdo, pelo paciente ou seu representante
legal, da documenta¢do de identificagdio do usuario, que devera ser obrigatoriamente encaminhado a
classificagio de risco com base no Protocolo de Manchester.

Dessa forma, a urgéncia e emergéncia compreende a realizagdo dos seguintes servigos:

e Classificag¢do de Risco;

e Sala de Estabilizagio;

e Servigo de Apoio Diagnostico e Terapéutico basico, suturas, curativos, sala de aplicagdo de
medicamentos, exames laboratoriais de analises clinicas, raios-x, eletrocardiograma (ECG),
dentre outros disponiveis na unidade hospitalar segundo grau de complexidade;

e [eitos de observagio.

Os casos de emergéncia que nao se enquadram no perfil assistencial da unidade hospitalar deverio,
apos estabilizagdo e primeiro atendimento ao paciente, serem referenciados para os demais pontos da rede de
atencdo a saude, sendo garantida a sua transferéncia por transporte sanitario ou ambuldncia.

5.3.1.2 SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

A Unidade Hospitalar oferecera Servigos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT) obedecendo
as caracteristicas da aten¢do em média e baixa complexidade, para os pacientes provenientes do servigco de
urgéncia e emergéncia, para os pacientes em internagdo e para os pacientes que receberem encaminhamento
apos consulta ambulatorial.

A oferta de SADT dar-se-a nos seguintes segmentos:

a) Raio X de 100 a 500 mA;

b) Ultrassom Convencional;

¢) Endoscopio Digestivo:

d) Eletrocardiografo;

e) Exames laboratoriais de analises clinicas.

5.3.2 CAPACIDADE OPERACIONAL INSTALADA
) Instalacdes fisicas para assisténcia

B Instalacio J_ Qtd. /Consultério | Leitos
AMBULATORIAL
CLINICAS BASICAS 3 0
SALA DE CURATIVO 1 0
SALA DE ENFERMAGEM (SERVICOS) 1 0
SALA DE IMUNIZACAO 1 0
SALA DE NEBULIZACAO 1 0
_HOSPITALAR
SALA DE CIRURGIA 1 3
SALA AMBULATORIAL 1 2
SALA DE PARTO NORMAL 1 4
SALA DE PRE-PARTO I 2
URGENCIA E EMERGENCIA ]
CONSULTORIOS MEDICOS I 0
SALA DE ACOLHIMENTO COM : 1 0
CLASSIFICACAO DE RISCO
SALA DE ATENDIMENTO A PACIENTE I 1
CRITICO/SALA DE ESTABILIZACAO
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II) Servigos de apoio Rubrlca
Servico Caracteristica
AMBULANCIA PROPRIO
CENTRAL DE ESTERILIZACAQO DE MATERIAIS PROPRIO
FARMACIA PROPRIO
LAVANDERIA PROPRIO
SERVICO SOCTAL CONTRATADO
IIT) Servigos especializados
Ambulatorial Hospitalar
o . =2 Niao : Nao
Cadigo Servigo ) Caracteristica SUS SUS SUS SUS
SERV DE ATENCAO AO
B 112 PRE-NATAL, PARTO E PROPRIO SIM | NAO | NAO| NAO
NASC.
SERVICO DE ATENCAO ~ = =
113 DOMICILIAR PROPRIO SIM | NAO | NAO| NAO
SERV DE DIAGNOSTICO . )
145 DE LABORATORIO PROPRIO SIM | NAO | SIM | NAO
CLINICO
SERVICO DE
121 DIAGNOSTICO POR PROPRIO SIM | NAO | NAO| NAO
IMAGEM
SERVICO DE p = -
128 HEMOTERAPIA PROPRIO SIM | NAO | NAO| NAO
SERVICO DE URGENCIA E x - ~
140 EMERGENCIA PROPRIO SIM NAO | NAO| NAO
SERVICO DE VIGILANCIA - = ”
141 EM SAUDE PROPRIO SIM | NAO | NAO| NAO
IV) Servicos e Classificacio
Codigo Servi¢o Classificaciio Terceiro CNES
112- | SERV, DE ATENCAO AO ACOMP. DO PN DE R. NAO NAO
001 PN, PARTO E NASC. HAB. INFORMADO
113 - | SERVICO DE ATENCAO ASSISTENCIA NAO NAO
001 DOMICILIAR DOMICILIAR INFORMADO
140 - SRR EST. PAC.CRIT/GRAVES. | | 3 NAO
004 URGENCIA EST NAO | NFORMADO
EMERGENCIA .
003 DINAMICOS ELETROCARDIOGRAFICO INFORMADO
145 - SEIF:B(?IEADI!QI({}[(?E EXAMES SOROLOGICOS NAO NAO
003 CLINICO E IM. INFORMADO
121 SERVICO DE NAO
) DIAGNOSTICO POR ULTRASONOGRAFIA NAO
002 IMAGEM INFORMADO
121 - SERVICO DE MAMOGRAFIA SIM 7219016
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012 DIAGNOSTICO POR
IMAGEM

128 - SERVICO DE MEDICINA NAO NAO

004 HEMOTERAPIA TRANSFUSIONAL INFORMADO

141 - VISGFiXLCCOl EEM NUCLEO DE VIG — NAO

004 ’ HOSPITALAR INFORMADO
SAUDE

140 - 8??3?}582% PRONTQ S. NAO NAO

019 EMERGENCIA GERAL/CLINICO INFORMADO

121 - SERVICO DE NAO

DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA NAO

001 IMAGEM INFORMADO

121 SERV. DE NAO

002' DIAGNOSTICO POR ULTRASONOGRAFIA NAO INFORMADO

IMAGEM

141 - SERVICO DE : NAO

003 VIGILANCIA EM VIGILANCIA AMBIENTAL| NAO INFORMADO
SAUDE

141 - SERVICO DE NAO

VIGILANCIA EM VIG. EPIDEMIOLOGICA NAO

001 ; INFORMADO
SAUDE

141 - SERVICO DE . NAO

002 VIGILANCIA EM VIGILANCIA SANITARIA NAO INFORMADO
SAUDE

V) Outros
l'“vel d‘f Tipo de unidade Turno de atendimento
hierarquia

ATEND. CONTINUO DE 24 HORAS/DIA (PLANTAO:
HOSPITAL GERAL | ey 11 SAB. DOM. E FERIADOS.)
B Hospital avaliado segundo o NBAH do MS

NAO
VI) Equipamentos/Rejeitos
Equipamento Existente 5:‘; SUS
EQUIPAMENTOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM
Raio X de 100 a 500 Ma | 1 SIM
Ultrassom Convencional 1 1 SIM
EQUIPAMENTOS DE INFRA-ESTRUTURA
Grupo Gerador | I | 1 [sim
EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DA VIDA

Ber¢o Aquecido 2 2 SIM
Desfibrilador 2 2 SIM
Incubadora | 0 SIM
Monitor de ECG multipardmetro 4 -+ SIM
Reanimador Pulmonar/AMBU 3 3 SIM

EQUIPAMENTOS POR METODOS GRAFICOS

~ L
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Eletrocardidgrafo | 2

2 [smm

EQUIPAMENTOS POR METODOS OPTICOS

Endoscépio Digestivo 0

0

[ -

VII) Residuos/Rejeitos

Coleta Seletiva de Rejeito

RESIDUOS BIOLOGICOS

RESIDUOS QUIMICOS
REJEITOS RADIOATIVOS
VIII) Hospitalar - Leitos
Descrig¢do Epfi‘jtlct:r)lies Leitos SUS
ESPEC - CIRURGICO
03 - CIRURGIA GERAL | 8 8
ESPEC - CLINICO
33 - CLINICA GERAL J 5 ! 5
OBSTETRICO
10 - OBSTETRICIA CIRURGICA [ 5 5
PEDIATRICO
45 - PEDIATRIA CLINICA | 4 | 4

Considerando a transicdo epidemiolégica em que a sociedade estd passando, sobretudo, neste
momento de pandemia e sindromes gripais, ha de se utilizar os leitos disponiveis de forma reversivel, de tal
forma, que possam suprir as necessidades de internamentos apresentados no municipio.

5.3 ACADEMIA DA SAUDE

Categoria Profissional (Atividade fim) : "é ‘é'ﬂ« 1 g
SfpEER

Educador Fisico

DESCRICAQ DE SERVECS

Atendimento ao publico em geral para pratica de atividades fisicas.

5.4 CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

Médico Neurologista

B o : :

o i~ i

Categoria Profissional (Atividade fim) "é éggg S

~2E3Y o

Ginecologista e obstetra B T

Técnico em enfermagem 1

Medico endoscopistas iR i
Fonoaudilogio 1

Geriatra I

Pediatra 0y

s

DESCRICAO DE SERVICOS

Atendimento com médicos especialistas.
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5.5 CENTRO NEUROPSICOMOTOR

Categoria Profissional (Atividade fim)

Prof.
Previstos
.{qmada

Educador Fisico
Assistente social
Terapeuta ocupacional
Neurologista
Fisioterapeuta
Psicopedagogo

= Psicologo
Coordenador
Fonoaudiologo
Agente administrativo
Auxiliar de servigos gerais
Pedagogo

Médico pediatra
Enfermeiro
Nutricionista

DESCRICAO DE SERVICOS
Atendimento neuropiscomotor para criangas.

5.6 CENTRO DE ZOONOSE

g =23
Categoria Profissional (Atividade fim) "é 5’.%&{1&: s
Pt £ES
£ o3
&= !
~ Médico veterinario 1
Capturador i i
Coordenador / i -
Agente de ENDEMIAS P |
Motorista i
Fiscal sanitario _ - =1
Supervisor de endemias e ' g

DESCRICAQO DE SERVICOS
Vigilancia, prevengdio ¢ controle de zoonoses (agravos ¢ doencas transmitidas por animais), controle ds
populagdes de animais domésticos (cdes, gatos), recolhimento de animais de grande porte, orientag@o, prevengao ¢
controle de populagdes de animais sinantrépicos (morcegos, pombos, roedores, mosquitos, entre outros) ¢
controle e vigildncia de vetores.

5.7 CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

. giao
Categoria Profissional (Atividade fim) ;Ef 3 g_;;g:;_g
EET
£ S &
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Médico psiquiatra
Psicologo

Coordenador do servico
Enfermeiro

Vigia

Auxiliar de servigos gerais
Pedagogo

Assistente social

Auxiliar de enfermagem
Nutricionista

et et | it [t [t | et | et | et [ [

DESCRICAO DE SERVICOS
CAPS do tipo I, que atende pessoas de todas as faixas etarias que apresentam prioritariamente intenso
sofrimento psiquico decorrente de problemas mentais graves e persistentes, incluindo aqueles relacionados as
necessidades decorrentes do uso prejudicial de alcool e outras drogas, e outras situagdes clinicas que
impossibilitem estabelecer lagos sociais e realizar projetos de vida.

6. METAS E INDICADORES DE DESEMPENHO

O monitoramento e a avaliagdo repercurtem em transparéncia a fim de prestar contas a populagéo
sobre o investimento na drea da satide. Eles também auxiliam a analisar o acesso e a qualidade dos servigos
prestados pelos municipios, viabilizando, assim, a implementagdo de medidas correcdo e/ou aprimoramento
das agdes e servigos ofertados no ambito da Atengdo Primaria a Saude e da assisténcia hospitalar.

Com o objetivo de definir os parametros de avaliag@o e os resultados almejados com a celebragdo
do Contrato de Gestdo, finalidade deste Termo de Referéncia, serdo propostas as seguintes metas e
indicadores de desempenho:

6.1. CENTROS DE SAUDE DA FAMILIA:
6.1.1. Indicadores do Previne Brasil

Os sete indicadores selecionados para o incentivo de pagamento por desempenho 2022 sao os
seguintes:

Indicador 1: Proporgido de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo
a 1* até a 12° semana de gestagio:

Indicador 2: Proporgdo de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e HIV;
Indicador 3: Proporg¢io de gestantes com atendimento odontologico realizado:
Indicador 4: Proporc¢do de mulheres com coleta de citopatoldgico na APS:

Indicador 5: Propor¢do de criangas de I(um) ano de idade vacinadas na APS contra Difeteria,
Tétano, Coqueluche, Hepatite B, Infecgdes causadas por Haemophilus Influenzae tipo b,
Poliomielite Inativada, BCG, Pentavalente, VIP, Pneumocdcicas conjugadas, Meningocdcicas
conjugadas e DTP;

Indicador 6: Proporgdo de pessoas com hipertensdo, com consulta e pressdo arterial aferida no
semestre;

Indicador 7: Proporgio de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada solicitada no
semestre.
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Quadro 1. Critérios a serem adorados para os indicadores por periodo de aferigido de medigdo.

Indicador Aferi¢io Fonte de origem | Fonte de controle
Indicador 1 Mensal SISAB SINASC
Indicador 2 Mensal SISAB SINASC
Indicador 3 Mensal SISAB SINASC
Indicador 4 Mensal SISAB IBGE/DATASUS
Indicador 5 Mensal SISAB SINASC
Indicador 6 Mensal SISAB PNS
Indicador 7 Mensal SISAB PNS
Quadro 2. Indicadores com parametros e metas.
Acdes estratégicas Indicador Parametro| Meta 2022
Propor¢ao de gestantes com pelo menos 6
(seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a & 5
1* (primeira) até a 12* (décima segunda) ez 578
semana de gestagao
Pré-Natal Propor¢do de gestantes' com realizacdo de 100% 60%
exames para sifilis e HIV
Proporgdo de ges:taptes com atendimento 100% 60%
odontologico realizado
Saude da Pr()porg:ﬁ:u de nmflh_ercs com c‘o]eta de ~=80% 40%
mulher citopatologico na APS
Proporgdo de criangas de 1 (um) ano de idade
vacinadas na APS contra Difteria, Tétano,
Satde da Coqueluche, Hepatite B, infecgdes causadas 95% 95%
crian¢a por haemophilus influenza tipob e
Poliomielite inativada
Propor¢ao de pessoas com hipertensdo, com & .
~ B : : 100% 50%
Doencas consulta e pressdo arterial aferida no semestre
cronicas Proporgdo de pessoas com diabetes, com
consulta e hemoglobina glicada solicitada no 100% 50%
semestre
NUMERADOR

Os numeradores dos 7 (sete) indicadores sdo constituidos, em sua maioria, pela quantidade de
pessoas atendidas e sdo oriundos da produgdo das equipes do municipio, sendo utilizada a fonte SISAB. As
regras de vinculagcdo dos usudrios as equipes de eSF e e¢AP estdo descritas na Nota Técnica Explicativa do
Relatério de Cadastro
(http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/esus/nota_tecnica_relatorio_cadastro.pdf) sendo
considerado para cada indicador os critérios de atendimentos com a condi¢do de saude avaliada,
procedimentos e/ou vacinagdo até a data-limite do quadrimestre analisado.

DENOMINADOR
Para os denominadores, os célculos dos indicadores do Previne Brasil poderao ser compostos por:

a) denominadores com dados extraidos do SISAB;
b) denominadores estimados.
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Na composi¢do do denominador SISAB, sdo considerados o total de cadastros vinculados as equipes

da APS (especificamente eSF ¢ eAP) homologadas e ativas no SCNES do municipio (Cadastro Real).

Neste aspecto, considera-se informagdes originadas a partir das modalidades de identificagdo dos
modelos de informagdo do e-SUS APS descritas na Nota Técnica de Cadastro e Vinculagdo, que definem o
perfil demogréfico ou epidemiologico relativo ao publico-alvo dos indicadores. Os individuos so
contabilizados uma tnica vez, a partir de dados de CPF e/ou CNS validos, e mesmo que tenha mais de um
CNS € submetido a uma etapa de unificagdo de identificadores, o que impossibilita sua contabilizagio em
mais de uma equipe ou municipio no mesmo quadrimestre.

Na composi¢do do denominador estimado, sdo consideradas a porcentagem de pessoas identificadas
nas pesquisas ou base nacionais epidemioldgicas (Pesquisa Nacional de Satude 2019, Sistema Nacional de
Nascidos Vivos ou IBGE/DATASUS) que de acordo com o cenario municipal, pode ser multiplicado pelo

- Potencial de Cadastro Municipal ou Estimativa Populacional IBGE ou Cadastro Real do municipio. A
utilizacdo do denominador estimado ¢ uma estratégia que se caracteriza como um valor controle do

quantitativo esperado de pessoas do perfil epidemiolégico de acompanhamento de cada indicador que devem
estar sob os cuidados da APS.

a) Quando sera utilizado o Denominador com dados extraidos do SISAB? Quando os
municipios que no quadrimestre apresentarem quantitativo de pessoas cadastradas maior ou
igual a 85% (>=85%) do potencial de cadastro municipal, terdo seu indicador calculado com o
denominador de pessoas cadastradas no SISAB (Cadastro Real).

b) Quando sera utilizado o Denominador Estimado?
Quando o municipio apresenta quantidade de cadastro de pessoas abaixo de 85% (< 85%) do
potencial municipal, sera escolhido o de maior valor tendo como referéncia o potencial de
cadastro municipal ou cadastro real ou popula¢io IBGE (a depender da férmula de célculo do
indicador).

6.1.2. Indicadores de Assisténcia
a) Niamero minimo de atendimentos médicos realizados na Atencio Primaria a Satide do
- municipio:
Periodicidade: Mensal
Unidade de medida: Valor absoluto
Meta do indicador: 2.336 atendimentos médicos

b) Nimero minimo de atendimentos em enfermagem realizados na Aten¢do Primaria a4 Saude do
municipio:
Periodicidade: Mensal
Unidade de medida: Valor absoluto
Meta do indicador: 2.224 consultas em enfermagem

¢) Numero minimo de atendimentos odontolégicos realizados na Aten¢iio Primaria a Saude do
municipio:
Periodicidade: Mensal
Unidade de medida: Valor absoluto
Meta do indicador: 1.112 pessoas agendadas e assistidas

d) Percentual de tratamentos odontologicos concluidos na APS:
Periodicidade: Mensal
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Unidade de medida: Percentual

Meta do indicador: Minimo de 50%

Método de célculo: Nimero de tratamentos concluidos no més, registrados no prontuario eletrénico
do cidadao (PEC) / Numero de pacientes atendidos més registrados no PEC x 100.

e) Minimo de 1 atividade de Educacdo Continuada realizada por més na APS:
Periodicidade: Mensal
Unidade de medida: Niimero de atividade realizada
Meta do Indicador: Minimo de 1 atividade de educagdo continuada realizada na APS por més.

6.1.3. Indicadores de Qualidade
a) Minimo de 1 atividade de Educagio Continuada realizada por més na APS:
Periodicidade: Mensal
Unidade de medida: Namero de atividade realizada
Meta do Indicador: Minimo de 1 atividade de educagio continuada realizada na APS por més.

6.2. HOSPITAL MUNICIPAL DR. PEDRO DE CASTRO MARINHO:
Saidas Hospitalares

Considerando a forma descrita na Padronizagdo da Nomenclatura do Censo Iospitalar Brasileiro do
Ministério da Saude (2002), a CONTRATADA devera atingir, paulatinamente, entre os 12 (dois) meses, o
numero de 600 saidas anuais, o que equivale a uma média mensal de 50 saidas, sendo os resultados
evidenciados nos Prontuarios dos Pacientes.

Indicadores de resultados:

Meta 1 - 50 Saidas Mensais médio: E a saida do paciente da unidade de internagio por alta (curado,
melhorado ou inalterado), evasio, desisténcia do tratamento, transferéncia interna, transferéncia
externa ou Obito. As transferéncias internas ndo s@o consideradas saidas para os calculos das
estatisticas hospitalares.
Periodicidade: Mensal.
Unidade de medida: Valor Absoluto.

= Meta do Indicador: 50 saidas/més.

Meta 2 - Desempenho de Média de Permanéncia de 02 (dois) dias: Representa o tempo médio em
dias que os pacientes permanecem internados no hospital. A unidade hospitalar devera apresentar
desempenho de Média de Permanéncia de 02 (dois) dias.

Periodicidade: Mensal.

Unidade de medida: dias.

Meta do Indicador: 02 (dois) dias.

Meta 3 - Maximo 20% das gestantes atendidas na Unidade Hospitalar encaminhadas para
outros pontos da Rede de Saide: Representa a relagdo percentual de gestantes baixo e médio risco
encaminhadas para outros pontos de atengdo da Rede de Salde, que devera ser de no maximo 20%
das gestantes atendidas na Unidade Hospitalar.

Periodicidade: Mensal.

Unidade de medida: Percentual

Meta do Indicador: Até 20%

Atividade Ciriargica
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A CONTRATADA devera realizar aproximadamente de 480 procedimentos cirurgicos durante 12
(doze) meses, que equivalem a uma média mensal de 40 procedimentos cirtirgicos, incluidos neste total os
procedimentos de pequeno e médio portes, sendo os resultados evidenciados nos Prontuarios dos Pacientes.

Indicadores de resultado:

Meta 4 - 40 Procedimentos Ciridrgicos mensais: Nimero de procedimentos cirirgicos de pequeno
e médio portes (incluidos os procedimentos obstétricos).

Periodicidade: Mensal.

Unidade de medida: Valor Absoluto.

Meta do Indicador: 40 procedimentos cirtrgicos.

Classificacao de Risco

Garantir classificagdo de risco de 98% dos pacientes cadastrados no Pronto Atendimento, em conformidade

com o Protocolo de Classificagio definido pela instituigdo, sendo os resultados evidenciados nos Prontuarios
dos Pacientes.

Meta 5 - 98% dos Pacientes Classificados: A unidade hospitalar devera apresentar desempenho de
08% de classifica¢do de risco dos pacientes cadastrados na urgéncia e emergéncia.

Periodicidade: Mensal.

Unidade de medida: Percentual.

Meta do Indicador: 98% dos pacientes cadastrados por més.

Atendimento Ambulatorial

A CONTRATADA devera realizar um numero de atendimentos ambulatoriais, aproximadamente de
18.000 consultas, o que equivale a uma média mensal de 1.500 atendimentos, incluidos neste total as
primeiras consultas, retornos, as consultas subseqiientes, exames ¢ procedimentos ambulatoriais sendo os
resultados evidenciados nos Prontudrios dos Pacientes.

Meta 6 - 1.500 Atendimentos Ambulatoriais: Nimero de atendimentos ambulatoriais, incluidos as
primeiras consultas. retornos, consultas subsequentes, exames e procedimentos ambulatoriais, sendo
evidenciados nos Prontuarios dos Pacientes.

Periodicidade: Mensal.

Unidade de medida: Valor Absoluto.

Meta do Indicador: 1.500 atendimentos ambulatoriais.

Qualidade

Meta 7 - 85% da Pesquisa de Opinidio com os usuarios com resultados entre excelente, 6timo e

bom

A CONTRATADA devera realizar pesquisa de opinido com os usuarios assistidos na Unidade, seja no
servigo de urgéncia como ambulatorial e internamentos, sempre apos o atendimento. Abordar de maneira
geral a qualidade do atendimento, estrutura, humanizagio e processos e resultados.

Periodicidade: Mensal.

Unidade de medida: Excelente, 6timo. bom, ruim e péssimo.

Meta do Indicador: Apresentar mensalmente acima de 85% dos resultados em Excelente, 6timo e

bom.

Meta 8 - 80% da Pequisa de Opinifio com os colaboradores respondida por semestre
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A CONTRATADA devera realizar pesquisa de opinido com os colaboradores lotados na Unidade sem
qualquer tipo de identificacfo das respostas.

Periodicidade: Semestral

Unidade de medida: Percentual.

Meta do Indicador: Minimo de 80% dos colaboradores com pesquisa respondida por semestre.

Meta 9 - Minimo de 1 atividade de Educagiio Continuada realizada por més
A CONTRATADA devera manter um sistema de educa¢fo continuada com os colaboradores da

Unidade com temas e assuntos acordados a partir de uma organizagio de processos que visem organizar e
melhorar os processos de trabalho.

Periodicidade: Mensal.
Unidade de medida: Numero de atividades realizadas
— Meta do Indicador: Minimo de 1 atividades de educagdo continuada realizadas por més.

6.3 CENTRO DE ZOONOSES

Meta 1 — Atingir percentual superior a 80% de cobertura: Tracoma, Doengas de Chagas,
Arboviroses, Vacinagdo Antirabica.

Meta 2 — Atingir 100% de cobertura: visita predial.

Meta 2 — Realizar 1 (uma) vez por més as coletas referentes ao VIGIAGUA, VIGISOLO e
SISSOLO.

6.3 CENTRO DE ESPECIALIDADE MEDICAS

Meta 1 — Realizacdo de no minimo 70 Atendimentos mensais ginecologicos;

Meta 2 — Realizacio de, no minimo. 40 Atendimentos mensais pelo médico endoscopista

Meta 3 — Realizacdo de, no minimo, 20 Atendimentaos mensais pelo médico geriatra;

Meta 4 — Realizagdo de, no minimo, 20 atendimentos mensais pelo fonoaudidlogo.

6.4. CENTRO NEUROPSICOMOTOR

Meta | — Realizagdo de, no minimo, 40 (quarenta) atendimentos por més pelo fonoaudiologo;

Meta 2 — Realiza¢do de, no minimo, 100 (cem) atendimentos por més pelo pedagogo;

Meta 3 — Realizagdo de, no minimo, 50 (cinquenta) atendimentos por més pelo psicopedagogo;
Meta 4 — Realizagdo de, no minimo, 60 (sessenta) atendimentos mensais pelo terapeuta ocupacional;
Meta 5 — Realizagio de, no minimo, 80 (oitenta) atendimentos pelo Educador fisico.

6.5. CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Meta 1 — Realizacio de, no minimo, 200 (duzentos) atendimentos por més;

Meta 2 — Realizacdo de, no minimo, de 56 (cinquenta ¢ seis) atendimentos mensais pelo profissional
Assistente social;

Meta 3 — Realizagdo de, no minimo, de 40 atendimentos mensais pelo profissional Pedagogo; Meta 4

— Realizagdo de, no minimo, 120 atendimentos mensais pelo profissional Psicologo.

6.6. ACADEMIA DA SAUDE
Meta 1 — Realizagio de, no minimo, 30 (trinta) atendimentos por més pelo educador fisico.

7. ORCAMENTO FINANCEIRO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O or¢amento financeiro estimado para o desenvolvimento da gestdo e operacionalizagdo das
atividades e servicos de saude descritos neste Termo de Referéncia, deverdo corresponder aos limites
orgamentarios descritos no Programa de Trabalho, sendo ja incluso neste o valor da folha de pagamento dos
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realizado diretamente pela contratante.

I) Hospital Municipal Dr. Pedro de Castro Marinho, conforme valores estimados no Plano de Trabalho,
que devera ser liberado em 12 (doze) parcelas, em conformidade com a Sistematica de Avaliagdo e
Sistematica de Pagamento definidas em Contrato de Gestao.

Os valores contidos nas rubricas referentes a custeio e pessoal sdo valores estipulados, podendo sofrer
variacdes de valores nos meses.

II) Centros de Saude da Familia, conforme valores estimados no Plano de Trabalho que devera ser
liberado em 12 (doze) parcelas, de acordo com a Sistematica de Avaliagdo e Sistematica de Pagamento
definidas no Contrato de Gestio;

- III) Centros de Aten¢do Psicossicial - CAPS, Centro de Atendimento Infantil Neuropsicomotor —
CAIN, Centro de Especialidades Médicas — CEM, conforme valores estimados no Plano de Trabalho que
devera ser liberado em 12 (doze) parcelas, de acordo com a Sistematica de Avaliagdo e Sistematica de
Pagamento definidas no Contrato de Gestio;

IV) Centros de Zoonoses, conforme valores estimados no Plano de Trabalho que devera ser liberado em 12
(doze) parcelas, de acordo com a Sistematica de Avaliagdo e Sistematica de Pagamento definidas no Contrato
de Gestao;

8. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo definir os parametros para formalizagdo de
Contrato de Gestdo, com prazo de vigéncia inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado em
conformidade com os limites da legislagdo aplicavel a matéria, mediante justificativa do interesse publico.

Irauguba, 21 de margo de 2025.

Hérica ;Ragr)'a Pinheiro

Secretaria Municipal de Saude
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