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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

CNPJ: 07.683.188/0001-89 - Tel: {88} 3835 - 1133 - Site: www iraucuba.ce.govbr .~ nal

ETP.24.10.08.D84-01 - DATA: 08/10/2024

Categoria: ] SERVICO

1. PROBLEMA RESUMIDO

Problema de garantir a seguranca e salde dos irabathadores, atendende as normas de seguranga do trabalho. E
essencial coniar com servicos técnicos profissiongis para elaboracdo de laudos gue identifiguem e avaliem as
condigdes ambientais do frabalho.

2. CLASSIFICAGCAO DA PRETENSA PUBLICAGAO

O objeto de contratagfio publica descrito refere-se a servigos técnicos profissionais na elaboragdo de laudaos écnicos
das condigSes ambientais do trabalho, de responsabilidade. De acordo com a Lei 14.133 de licitagbes, este objeto se
enquadra como uma contratacdo de servigos técnicos especializados, que devem ser licitados de acordo com os
critérios estabelecidos pela legislagio vigente.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Administracio Municipai a identificou a necessidade critica de atender e garantir o cumprimento das normas
regulamentares e legislagbes vigentes associadas as condigdes ambientais de trabatho, especificamente no que diz
respeito a elaboragio e atualizagio dos Laudos Técnicos das Condicties Ambientais de Trabalho. O objetivo principal
desta contratacio é assegurar que a Prefeitura esteja em plena conformidade com todas as exigéncias legais
pertinentes, promovendo assim o bem-estar dos empregados municipais e evitando a imposicdo de penalidades
administrativas por descumprimento das normas aplicaveis.

A adequacio & essas normas & leis vigentes ndo € apenas uma exigéncia legal, mas uma pratica responsavel que
detem o compromisso da Municipalidade com a salde e seguranga de seus servidores, confribuindo assim para a
promagio de ambientes de trabalho seguros e saudéveis, A contrataglo desta empresa especializada possibilitara,
portanio, ndo somente a adeguagéoc e a atualizagio constante frente aos requisitos legais, mas também um avanco
significativo na qualidade do ambiente laboral oferecido pelos diversos &rgdos que compdem a estrutura da
Administragdo Municipal.

4. DEMONSTRAGAO DA PREVISAC DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

A contratagio dos servicos técnicos profissionais na elaborag&o de laudos técnicos das condicbes ambientais do
trabalho esta prevista no plano de contratagio anual da Secretfaria de Administragiio, conforme determina a nova lei
de licitacdo 14.133.

5. DESCRIGAQ DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

1. Comprovagdo da capacidade técnica da empresa ou profissional para a realizagdo dos servigos, por meio de
apresentagio de curriculos, cerlificados, atestados de capacidade té&cnica, entre outros documentos.

2. Apresentacic de proposia iécnica detalhada, contendo metodologia de trabalha, prazos de execucdo, equipe
técnica envolvida, entre cutros aspectos relevanies para a execuciao dos servicos.

3. Comprovacgao da regularidade fiscal e trabathista da empresa ou profissional, por meio da apresentacae de
certidbes negativas de débitos junto aos orgdos competentes.

4. Apresentagéo de garantias de execugo dos servicos, cOmo seguro-garantia, caucdo, fianca bancéria, entre cutros
instrumentos que assegurem © cumprimento do contrato.

5. Observancia aos principios da economicidade, eficiéncia, transparéncia ¢ legatidade na contratacio dos servigos,
de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei 14.133/2021.

6. Realizagao de processo licitatério conforme as modslidades previstas na legislagéo, garantindo a competitividade e
a seleco da proposta mais vantafosa para a Administragio Publica.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO
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As solugbes possiveis para atender a demanda descrita sdo as seguinies:
a) Coniraiacéo de uma empresa especializada em prestacio de servicos médicos:

Essa é a solugBo mais comum utilizada por érgdos pablicos, pois as empresas especializadas possuem profissionais
capacitados e experientes para a realizagéo dos exames ciinicos & emissdo de Atestado de Saiide Ocupacional.
Além disso, ao terceirizar esses servigos, a prefeitura pede reduzir custos fixes associados a contratacio de pessoal,
freinamento, aguisicBo de equipamentos, entre oulros, destarte esta solugdo como desvaniagem apresenta a
dependéncia da prefeitura perante a disponibilidade e desempenho da empresa coniratada, além de poder enfrentar
problemas caso houvessem falhas na prestagio de servicos e interrupgées na atividades fornecidas pela a empresa.

b} Realizac2o dos servigos médicos por equipe intermna:

Essa € uma solugio que pode garantir mais flexibilidade para a prefeitura, principaimenie gquantc ao ajuste de
horarics e agendamentos dos exames de acordo com as necessidades dos servidores e da prapria administragao.
Contudo essa opgdo implicaria necessidade de haver investimentos por parte da prefeitura em, contratacbo de
pessoal, treinamento, equipamentos e infraestrutura para o atendimento, apreseniandc assim, um custc elevado para
a prefeitura, ailém do mais a administracdo poderia enfrentar dificuldades em recrutar & manter uma equipe de
— qualidade.

7. DESCRICAC DA SOLUCAQ COMO UM TODO

A solucio proposta compreende a contratacdo de uma empresa especializada em prestacdo de servigos meédicos
para realizar exames clinicos e emitir atestados de sadde ocupadcional. A empresa contratada deve ser responsavel
por oferecer um conjunto abrangente de servigos que incluem exames admissionais, demissionais, de designagao de
funcdo, para licengas saude e de reternc ao trabalho. A coniratagho sera feita mediante dispensa, garantindo
fransparéncia e competitividade.

8.1. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES DE ITENS A SEREM CONTRATADOS

As especificacdes e quantitativos indicados basearam-se em dados de consultas realizadas junto ac setor
compeiente responsavet por identificar as necessidades inerentes ao cbjeto da pretensa contratagdo, dessa forma
entende-se necessaria a contratag@o dos seguintes itens e quantitativos:

Descrigéo Unid. Medida i Quant

aContratagio ﬁ/ \yf Pag:2ded



Cpallpal s
\':-"( % ,;;\
5 e
3_; Fls. l@ {c__
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA "-._'&5, - E
Av. Paulo Bastos, 1370 - Centro - CEP: 82620-000 - Irauguba \CE o @_/o?

CONSULTORIA £ ASSESSORIA - SEGURANCA DO TRABALHO MES 12
ESPECIFICACAD:  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS  PRESTADOS NA
ELABORACAQ E ATUALIZACAO MENSAL DOS LAUDGS TECNICOS DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DO TRABALHO (LTCAT), CONTEMPLANDO A ANALISE DAS
ATIVIDADES DESEMPENHADAS NO AMBITO DO MUNICIPIO, ATRAVES DOS
SERVIDORES VINCULADOS AO REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL RGPS E
RESPECTIVO ENVIO DO EVENTO S$-2240, ATENDENDO AS INFORMAGOFES
EXIGIDAS PELO E-SQCIAL NOS TERMOS DO DECRETO DE N° 8373/2014 E
ALTERACOES POSTERIORES, SENDQ: LTCAT - (LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES
DE SEGURANCA DO TRABALMOY);, ELABORACAGC DE DOCUMENTO PROFISSIONAL
HABILITADO ENGENHEIRQ DE SEGURANGA DO TRABAELHC. SERA EXECUTADO UM
LEVANTAMENTO DE TODAS AS AREAS DAS UNIDADES CITADAS NO OBJETO
ACIMA, COM AVAUACSES (QUALITATIVAS £ QUANTITATIVAS) RUIDO, CALOR,
CONDICOES DE CONFORTO, COM EMISSAO DE RELATORIOS E DE ART
(ANOTACAC DE RESPONSABILIDADE TECNICA) DO PROFISSIONAL HABILITADO.
AVALIANDO RISCOS FEISICOS (NR 17), BIOLOGICOS (NR 15). SERA ENTREGUE
MATERIAL IMPRESSO. DE ACORDO COM O DECRETO N° 3.048, DE 06 DE MAIO DE
1999, GESTAD SOCIAL SST: ENVIO DE EVENTOS DO E-SQOCIAL DO $-2240. ENVIO
DO EVENTO $-2240 DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO - FATORES DE
RISCO. 0OS SERVICOS SERAO EXECUTADOS MENSALMENTE DE ACORDO COM AS
MOVIMENTACOES DO MES, SENDO APRESENTADO O RECIBO ENTREGA DO E-
SOCIAL

8.2. ITENS, QUANTITATIVCS E VALORES ESTIMADOS

Descrigio Unid. Quant Valor Unit. R$ | Valor total R$
CONSULTORIA E ASSESSORIA - SEGURANCA DO MES 12 1.896,67 22.760,04
TRABALHO

O setor de compras competente apos realizacdo de pesquisas de precos com jornecedares por meio e-mail, bance
de preco publicos praticados, sites, finks da internet e coletas em joco constatou que o preco médio estimado global
para esta contratag@o & de R$ 22.760,04 {vinte e dois mil setecentos e sessenta reais e quatro centaves).

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO QU NAO DA SOLUGAC

O obieto de contrataggo publica referente aos senvigos tacnicos profissionais na elaboracéo de laudos téchicos das
condicdes ambientais do trabalho serd entregue de forma fracionada, conforme a demanda. E fundamental que o
prestador de servigos cumpra com o prazo estabelecido, garantindo a qualidade e eficiéncia na elaboragéo dos
t1audos. A Secretaria de Administracdo deve assegurar que o contrato seja cumprido conforme ¢ estabelecido,
visando a seguranca e satide dos trabalhadores.

10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

O processo de contratagio dos servicos técnicos profissionais na elaboracio de laudos técnicos das condighes
ambientais do trabalho, de responsabilidade da Secretaria de Administragao, seguira as fases estabelecidas pela Lei
14.133 de licitagdes publicas do Brasil. Inicialmente, foi elaborado o DFD (Documento de Formalizagio da Demanda)
para identificar as necessidades e requisitos do servigo. Em seguida. foi realizado a cotacdo para a selegdo dos
possiveis fornecedores. Por fim, a elaborago do ETP (Estudo Tecnico Preliminar) para definit as especificagbes
técnicas e planejar a contratacao dos senvicos.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a elaboracdo dos iaudos técnicos, sera possivel identificar e avaliar os riscos ambientais presentes nos locais
de trabalho, proporcionando medidas preventivas e corretivas para garantir um ambiente laborat seguro e saudavel.
Alem disso, 2 confratacio desses servigos contribuird para o cumprimenio das normas regulamentadoras e
legislacdo trabalhista, evitando possiveis autuagbes e penalidades.

Dessa forma, a contrataggo desses servicos técnicos profissionais é fundamental para promover a qualidade de vida
dos trabalhadores, prevenir acidentes de trabalho e doencas ocupacionais, bem como demonstrar ¢ compromisso da
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administracio pdblica com a seguranga e saGde no ambiente de trabatho.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

Néo existem impactos ambientais relevantes associados a referida contratagéo.

13. CONTRATACGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

O objeto em quesido ndo é correlato, nem interdependente.

14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO

1. Realizar um levantamenio detalhade das necessidades da Secretaria de Administragéio em relacdo aos laudos
técnicos das condigdes ambientsis do trabatho, identificando as areas que necessitam de avaliagio e os requisitos
técnicos necessarios para a elaboragao dos laudos.

2. Elaborar um fermo de referéncia detathado, contende as especificages técnicas necessarias para a contratago
dos servigos, inciuindo prazos, metodologias de frabalho, critérios de avaliagio e demais inforrnacgdes relevanies.

3. Realizar pesquisa de mercado para identificar empresas ou profissionais capacitados para a prestagio dos
servigos, considerando a experiéncia prévia, a gqualificagdo técnica e a capacidade de atendimento das demandas da
Secretaria.

4. Realizar processo licitatdrio para a contratacBo dos servigos, observando os principios da legalidade,
impesseoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, garantindo a selegcio da proposta mais vantajosa para a
Adminisiracéo.

5. Capacitar os servidores responsaveis pela fiscalizacdo e gestdo do contrato, fornecendo informagdes sobre as
atividades a serem realizadas, os critérios de avaliacio a serem observados e os procedimentos para a resolugéo de
eventuais probiemas durante a execucéo do contrato.

6. Estabelecer mecanismos de acompanhamento e controle da execucdo do contrato, por meic de relatérios
periédicos de acompanhamento, visitas técnicas as instaiacdes avaliadas e reunides de avaliagdo com a empresa
contratada.

7. Realizar a celebragdo do contrato de forma transparente & documentada, garantindo a formalizagéo de todas as
obrigaciies e responsabitidades das partes envolvidas, bem como a definicéo dos prazos e condiges de pagamenta.

8. Monitorar continuamente a dqualidade dos servicos prestados, avaliando a satisfagio da Secretaria de
Administracio e dos usuarios dos laudos técnicos, buscando aprimorar constantemente a gestdo contratual e garantir
a efetividade na methoria das condigies ambientais de trabalho.

15. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

A contratagdo & viavel. Tendo em vista a disponibifidade deste objeto/solugdo no mercado e que a continuidade
desse tipo de servigo & obrigatoria para cumprimento da legislagie vigente junto aos empregados, tem-se que essa
contratacdo € plenamente viavel.

16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAQ DA CONTRATACAQ

Com base na descrigio do objeto de contratacfio publica, fica evidente que os servigos técnicos profissionais na
elaboragdo de laudes técnicos das condighes ambientais do trabalho 530 de exirema importancia para garantir
segwanga e salide dos trabathadores. A contratagfc destes servicos demonstra o compromisso do érgdo em
cumprir com as normas e regulamentos de seguranga de trabatho, garantindo um ambiente laboral adequado e
saudavel para os servidores pablicos.

A elaboragdo destes servigos € fundamental para identificar possiveis risces 4 sadde dos trabalhadores, bem como
para propor medidas preventivas e corretivas. Portanto, a contratagio de servigos especializados nesia area &
essencial para garaniir a conformidade com a legislagio trabalhista e prevenir acidentes e doencas ocupaciondis.
Dessa forma, o posicionamento conclusive é gque a contratagdo é adequada e necesséria para o atendimento da
demanda da Prefeitura, visando a protec@o e bem-estar dos servidores pilblicos.

Em suma, essa confratacao & essencial para garantir yum ambiente de trabalho seguro e saudavel para 0s servidores
piblicos. A adequacio desta contratagio para o atendimento da necessidade a que se destina & indiscutivel, pois
visa o cumprimento das normas de seguranga do trabalho e a prevencio de acidentes e doengas ocupacionais,
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Iraucuba-CE, 18 de Outubro de 2024,

Alice Vitdria Lopes de Sousa
Assessor Especial de Gestéo

Taylan Hallo Vasconcelos Barbosa
Secretério(a}
798/2024
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