PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

TERMO DE REFERENCIA

1.1. Credenciamento de pessoa fisica para dos servigos profissionais diversos (pedreiro,
servente, pintor, soldadaor, técnico em conservacac e reparos) para servigos nos prédios das Secretarias

de Educagao e Secretaria de inclusao e Promogao Social do Municipio de lrauguba.

1.2, Este procedimento auxiliar de Credenciamento, sera regido conforme Art. 17 § 2° ¢/c Art. 79, § tnico
inciso | da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como Decreto Municipal n°® 120 de 29 de dezembro de 2023.

1.3. A descricdo da solugdo afraves do pr'ocedimento auxiliar de credenciamento de profissionais, foi
definido através de Estudo Técnico Prefiminar, anexo aos autos deste Termo de Referéncia, nos moldes
aqui descritos, como a melhor alternativa que se amoida a necessidade da Unidades Gestoras de
Irauguba.

1.4, Forma de contratagdo: Confrato Administrativo.

profisisonais diversos pra prestacio de servigos de manutencdo e
reparos nos prédios das escolas municipais da sede e distritos do municipio de lraucuba, se faz
necessaria para garantir a seguranca € 0 bom funcionamento das instalagbes das Unidades de Ensino do
municipio, devido a constante utilizagdo desses espagos, por alunos, professores e funcionarios &
fundamental que as extruturas estejam sempre em boas condicdes, evitando possivels acidentes
garantindo um ambiente propicic ao aprendizado.

Por fim, ao disponibilizar profissionais capacitados para atender as demandas para reparos das esoclas
municipais, a Secretaria da Educacdo do municipic de lrauguba demonstra seu compromisso com a
seguranga, o bem estar € 0 desenvolvimento educacional da comunidade escolar, promovendo um
ambiente adequado para o ensino e a aprendizagem.

Os servicas de profissionais diversos (pedreiro, pintor, servente e técnico em conservagao e reparo) para
ficar a disposicdo da Secretaria da Inclusdao e Promogdo Social do Municipic de lrauguba se faz
necessaria para garantir a manutencéio e adeguagac dos espagos destinados ao atendimento das
demandas sociais da populagio. Gom a presenca desses profissionais, seré possivel realizar reparos e
melhorias nas estruturas fisicas dos equipamentos, garantindo um ambiente seguro e adequado para 0
desenvolvimento das atividades voltadas para a promogao da inclusio e do bem-estar social. Além disso,
a disponibilidade desses profissionais permitira uma resposta mais agil e eficiente as demandas
emergenciais que possam surgir nos equipamentos sociais, garantindo a continuidade dos servicos
prestados a populacado mais vulneravel. Dessa forma, a contratacio desses servigos contribuira para a
melhoria da qualidade de vida dos cidadaos atendidos pela Secretaria da nclusdo e Promogao Social,
promovendo a garantia de seus direitos e o fortalecimento das politicas publicas voltadas para a
promogéo da igualdade e da justiga social. A adogao dos padrées tiveram como base 0 Decreto Municipal
N° 17 de 1° de margo de 2024 para as funcdes de pedreiro, pintor, seyvente e soldador e a Lei Municipal
N° 1.847/2023 para fungdo de artifice-eletricidade.

Quanto ao procedimento ser no formato presencial, fundamentado no Art. 17 § 2° da Lei 14.133.2021,
justifica-se no fato de o0s possiveis interessados, possuirem dificuidades no acesso as Tecnologias da
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

que mo
prejudicar a atividade fim, eis gue este fo

informacdo para acessar as plataformas eletrénicas, como também, o procedimento, no formato
presencial, possuir a facilidade de esclarecimentos imediatos durante as sessdes quanto as condicbes de
habilitacao e proposta de pregos e execucéo da proposta.

Sendo assim, a escolha pelo formato presencial € a que melhor se adequa a contratagdo do objeto
supracitado, pois a Administragdo Pdblica tem o poder discricionario para decidir acerca da escolha pelo
formato presencial em detrimento ao eletrdnico, de acordo com sua necessidade e conveniéncia, desde

contratagdo pretendida pela Administragéo Publica.

tivadas. Por fim, com a devida justificativa sobre o ponto de vista da celeridade, entretanto, sem
rmato, se configura como meio fundamental para atender a

3.1. Os profissionais foram definidos conforme demanda constante na tabela abaixo:

“PECIFICACOES E QUANTITATIVOS DOS PR

OFISSIONAIS A SEREM CONTRATADOS — SECRETARIA DA

EDUCAGAO
= SEC. |[INFAN| FUND ;| QNT. VALOR
ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS UNID TOTAL DIARIA
01 | Pedreiro Diaria 10 20 50 80 R$ 128,92
02 | Pinfor Diaria - 10 40 50 R$ 115,00
03 | Servente Diaria 10 30 60 100 R$ 66,60
04 | Soldador Diaria - 10 20 30 R$ 145,45
05 | Técnico em CONservagao e 1eparos Més - - 12 12 R$ 1.560,00
ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS DOS PROFISSIONAIS A SEREM CONTRATADOS —
SECRETARIA DE INCLUSAC E PROMOGAQ SOCIAL
ITEM DESCRICAO DOS SERVIGOS UNID QNT ‘éf‘kgi
01 Pedreiro Diaria 240 R$ 128,92
02 Pintor Diaria 240 R$ 115,00
03 Servenie Diaria 240 R$% 66,60
- |04 Técnico em consernvacio e reparos Més 12 R$ 1.560,00
QUANTITATIVOS DOS PROFISSIONAIS TOTAL GERAL A SEREM CONTRATADOS!
[TEM DESCRICAO DOS SERVIGOS UNID QNT DA
01 Pedreiro Diaria 320 RS 128,92
02 Pintor Diaria 290 R$ 115,00
03 Servente Diaria 340 R$ 66,60
04 Soldador Diaria 30 R$ 145,45
05 Técnico em conservacio e reparos Més 24 R% 1.560,00

392 Os valores propostes aos profissionais foram estabelecidos conforme o disposto no Decreto
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Municipal n° 17 de 1° de margo de 2024, como também pela Lei Municipal n° 1.847 de 17 de abril de
2023, constantes no Estudo Técnico Preliminar.

3.3. O valor total estimado a ser contratado sera de R$ 87.360,00 (oitenta e sete mil, trezentos sessenta
reais) de acordo com a relagéo constante neste deste Termo de Referéncia.

o R o #
re rcamentarios, necessarios a execugao do contrato decorrente deste processo de

credenciamento, serfio provenientes das dotagBes orgamentarias:

UNID. DOTACAO FONTE DE ELEMENTO/SUBELEMENTO
GESTORA ORGCAMENTARIA RECURSO DE DESPESAS
Incluséo e 2101 08 122 0002 2.062 —

Promogao Secretaria de Inciusao e préprio (1500000000) 3.3.90.36.00/ 3.3.90.36.00

Social Promogéo Social

0604 12§§§;‘;ﬂi 2.027 = | L raprio (1500100100)

Educagao

0604 12 361 0005 2.030 -

Ene. Fundamental Fundeb 3.3.90.36.00/ 3.3.90.36.00

(1540000000) e
proprio (1500100100)

0604 12 365 0005 2.043 —
Educagao Infantil !

51.

5.1.1.
5.1.2.
51.3.
5.14.

51.5.

5.1.6.

51.7.

5.1.38.

519

Para habilitar-se no credenciamento, os profissionais
documentos abaixo:

interessados deverdo apresentar 0s

Certificado de Curso Técnico, correlato a area de atuag¢do ao cargo pretendido;
Comprovante de Inscricio no Cadastro da Pessoa Fisica (CPF);
Documento Oficial com foto;

Copia de comprovante de endereco, emitido nos Gltimos B0 (sessenta) dias da apresentagio dos
documentos;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, refativa ao domicilio ou sede da credenciada,
Prova de regularidade com a Fazenda Estaduai, relativa ao domicilio ou sede da credenciada;

Prova de reguiaridade guanto aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil / RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional / PGFN (Certid&o Conjunta Negativa);

Prova de situacao regular perante a Justica do Trabalho, através da Certidio Negativa de Débitos
Trabalhistas / CNDT, conforme Lei 12.440/2011;

Anexo Hl — Formulario de Inscrigdo para Credenciamento;

5.1.10. Anexo |V — Tabeta de indicagao do servigo a ser prestado;

51.11. Os Anexos }il e 1V, acima especificados, deverao ser apresentados em lingua porfuguesa, isenta
de rasuras, emendas ou entrelinhas e ao final, datada e assinada pelo profissional credenciado.
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6.1. A Comissao de selecdo, adotara para efeito de classificacdo, os seguintes critérios para selegéo dos
interessados:

6.1.1. Atingir peio menos 20% (vinte por cento) de pontuac&o, previsto na tabela anaixo:

o : & ONTC
Cursos entre 40 a 80 horas 15 pontos 02 30 pontos
Cursos até 40 horas 10 pontos 02 20 pontos

Pontuagéo cursos técnicos 50 pontos

N

Experiéncia profissional na area ! pontos
para a qual concorre. (por ano completo)

10 anos

50 pontos

Pontuacio experiéncia profissional 50 pontos

Pontuacio maxima 100 (cem} pontos.

6.2. Os candidaios que n3o obtiverem pelo menos 20% (vinte por cento) da pontuagdo, serdo
considerados desclassificados;

6.2.1. Para comprovacdo de experiéncia profissicnal o candidato deverd apresentar atestados,
declarages ou outro documento equivalente do Orgdo a gual prestou o servico, A falta de sua
apresentagéo tornard impossivel a contagem dos pontos.

6.3. A pontuacdo final dos candidatos consistira no somatdrio de pontos alcancados, com formacgéo e
experiéncia profissional.

8.4. Os candidatos classificados serfo convocados obedecendo & ordem de classificacdo, iniciando-se
pela mais alta pontuagao.

6.5. Para efeito de ordem de classificagio, terdo preferéncia agueles com maior pontuagéo e por ordem
de data de credenciamento.

8.5.1. Na classificacdo finai, entre candidatos com igual pontuagao, seréo faiores de desempate:
a) Maior pontuacio na experiéncia profissional;

b) Maior pontuagdo na analise dos cursos;

c) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidate com mais idade.

8.8. Para comprovacgio da realizac8o dos cursos, o candidato devera apresentar copia dos ceriificados
dos mesmos. A falta de sua apresentagio tornara impossivel a contagem dos pentos.

6.8. Sera aceito como experiéncia profissional, qualquer atesde emitida por pessoa fisica ou juridica
comprovando a experiéncia profissional de fato exercida, onde sera dado preferéncia ac candidato que
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apresentar, experiéncia profissional efetivada.

68.9. O deferimento do pedido de credenciamento fica condicionado ao atendimento as exigéncias
previstas neste Termo de Referéncia.

8.10. O resultado do processe de credenciamento, contendo a relagio de todos os profissionais que
obtiverem o deferimento do pedido, sera publicado no guadro de avisos da Prefeitura Municipal de
lrauguba e das Secretarias de Educacéo e Secretaria de Inclusdo e Protegio Social, em aié 02 (dois) dias
Gteis, apds o recebimento dos documentos de credenciamento.

6 11. Da decisdo de indeferimento do credenciamento cabera recurso conforme Arf. 165 da Lei n°
14.133/2021, dirigido as Ordenadoras de Despesas das Secretarias contratante, no prazo de 03 (trés)
dias uteis a contar da publicagdo, protocolado no endere¢o constante do preambulo do Edital.

. 8.12. Transcorrido o prazo referido no item anterior sem gue tenham sido apresentado recurso, ou apds

julgados estes, sera publicada a confirmagao da relagio dos credenciados, acrescido daqueles que
fiverem o recurso acatado e a devida homologag&o pela Secretaria Municipal de Educagio e Secretaria
de Inclusdo e Protegdo Social.

6.13. O credenciamento n&o implica o direito & contratagao, a qual se dara, exclusivamente, a critério das
Secretarias contratantes, de acordo com as necessidades, as metas planejadas e programadas pela

Prefeitura Municipat de Irauguba, bem como a disponibilidade financeira e orgamentaria.

6.14. Compora o cadastro de reserva 0s profissionais gue forem habilitados para o certame, devendo ser
obedecida a classificacdo final para os casos de chamamento, observados os critérios fixados no
presente edital.

6.15. Os servicos deveréo ser realizados pelos profissionais nas dependéncias das Unidades Gestoras
contratantes, como também nos prédios vinculados a estas, dentro dos horarios estabelecidos peio
4rgao.

6.16. A qualquer tempo, as informacdes prestadas pelo interessado no credenciamento, poderéo ser
verificadas para confirmagao de veracidade e autenticidade dos documentos apresentados, bem como
outros documentos poderéo ser solicitados, em ¢aso de realizacio de diligéncia.

7 1. O credenciamento sera realizado no formato presencia 2° da Lei 14.133/2021, in

verbis:

, contorme

At 17.[.]

§ 2° As licitagbes serdo realizadas preferencialmente sob a forma
eletronica, admitida a ulilizagdo da forma presencial, desde que
motivada, devendo a sessdo publica ser registrada em ata e gravada
em audio e video.

7.2. A partir da pubticaggo do Edital de Credenciamento, sera agendada no proprio texto editalicio a data
da primeira sess&o publica para credenciamento dos profissionais interessados.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

7.2.1. As demais sessBes publicas para credenciamento, serdo agendadas através de publicacdo em
diario oficial, nos mesmos meios em que o Edital foi anteriormente pubiicado, conforme a necessidade
de preenchimento de vagas pelas Secretarias demandantes.

7.3. A inscrigdo no credenciamento ndo garante a imediata contratagcdo do interessado pelas Secretarias
podendo, no entanto, vir a ser contratado de acordo com a necessidade dos drgdos municipais.

7.4. O preenchimento das vagas serdo preenchidos, conforme os guantitativos previstos no Terme de
Referéncia, Anexo | deste Edital.

7.5. As Secretarias confratanites poderfio ainda constituir reserva iecnica de profissionais, excedendo o
quantitativo de vagas efou servigos previstos neste Termo de Referéncia para provimento de futuros
programas efou prejetos ou ampliagdo dos existentes.

8.1. © prazo de wnma do contrato ra por ,é a data de assinatura do termo
de contrato, podendo ser prorrogado na forma do Artigo 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

8.2. A prorrogagdo de que trata o item anterior € poder discricionario da autoridade competente, das
Unidades Gestoras contratantes do municipio de Iraucuba, permitida a negociagéo com o contratado.

8.3. Servigos de natureza continua s&o servicos auxiliares e necessarios a Secretaria de Educagao e
Secretaria de Inclusio de Protecdo Social do municipio de Irauguba no desampenho de suas atribuicbes
que, se interrompides, podem comprometer a continuidade de suas atividades e cuja contratagdo deva
estender-se por mais de um exercicio financeiro.

8.3.1 O servigo é enquadrado como continuado tende em vista que a paralisagido dos mesmas, podem
causar prejuizos aos servicos ofertados por esta secretaria, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa
considerando que a contratagdo em gue o fornecedor tem a convicgdo de que o contrato se estendera
por um periodo maior, possibilita a obtengdo de pregos mais vantajosos, devido a enconomia de escala
através da garantia de um contrato por periodo supetior a um exercicio financeiro.

8 4. A comissdo sera responsavel pelo exame e julgamento dos documentos de habilitagdo.

9 1. Da Susteniabilidade:

9.1.1. O presente Termo de Referéncia néo sera objeto para os critérios de sustentabilidade, pela ndo
aplicabilidade;

§.2. Vistoria:

g.2.1. NGo ha necessidade de realizagéio de avaliagio prévia dos locais de execugdo dos servigos,
podendo ser apresentado declaraggo do credenciado de pleno conhecimento;

9.3. Da subcontratagao:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

9.3.1. Nao sera admitida a subcontratac&o.
9.4. Da garantia da contratagao:

9.4.1. N&o havera exigéncia de garantia de execugao para a contratagéo.

10.1. O prazo déﬁexecur;,ao doo Jefé con 2 (doze) mese

tarmo contratual.

s, contado a partir da assinatura do

10.1.1. O prazo de execugao contratual podera ser prorrogado, nos termos da Lei n® 14.133/2021.
10.2. Condicdes de execucao:

10.2.1. A execugéo do objeto seguira a seguinte dinamica:
10.2.1.4. Inicio da execugio do objeto dar-se 4 apds a assinatura do contrato;

10.2.1.2. Local e horario da prestagio de servico: Os servigos deverao ser realizados pelos profissionais
nas dependéncias das Unidades Gestoras contratantes, como também nos prédios vincuiados a estas,
dentro dos horarios estabelecidos pelo 6rgao.

10.3. Apos firmado termo de credenciamento, o credenciado devera apresentar-se junto a Secretaria
contratante:

10.3.1. Executar os servicos objeto deste Credenciamento de acordo com as especificagoes efou
normas exigidas;

10.3.2 Todos os encargos decorrentes do credenciamento sao de responsabilidade do CREDENCIADO,
sendo que nenhum Onus € obrigagfo trabalhista, previdenciaria e fiscal serao transferidos para as
Secretarias contratantes de lrauguba.

10.3.10. Comunicar a Secretaria contratante qualquer anormatidade que interfira no bom andamento dos
servicos, objeto do confrato.

10.3.11. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condigbes de habilitagio e qualificacdo exigidas para credenciamenio e para a
celebracao deste termo.

10.3.12. Atender com presteza as reclamacdes sobre a qualidade dos servigos executados,
providenciando sua imediata corregdo, sem dnus para 2 Secretaria coniratante do municipio de
trauguba.

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de om as clausulas avencadas e
as normas da Lei n° 14.133/2021 e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucio totai
ou parcial.
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11.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simpies apostila.

11.3. As comunicagdes entre o 6rgao e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formatidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

11.4. O érgao podera convocar o credenciado para adogéo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

11.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgéo podera convecar o credenciado
para reunido inicial para apresentacéo do plano de fiscalizagac que contera informagdes acerca das
obrigaces contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do
ptano complementar de execugéo do contratado, quande houver, do método de afericdo dos resultados e
das sangbes aplicaveis, dentre outros.

11.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos
respectivos substitutos nos termos da Art. 117 da Lein® 14.133/2021.

11.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugio do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condices estabelecidas neste, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

11.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento todas as ocorréncias
relacionadas & execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagéo das
faltas ou dos defeitos observados nos termos da Art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

11.7.2. Identificada qualquer inexatid&o ou irregularidade, o fiscal técnico do conirate emitira notificacdes
para a correg3o da execugéo do contrato, determinando prazo para a corregao.

11.7.3. O fiscal técnico do confrato informara ao gesior do contato, em fempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogio de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

11.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucédo do contrato nas datas aprazadas, 0
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

11.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabifidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacaoc contratual.

11.7.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contraio, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucédo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

11.8. O gestor do contrato coordenard a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagio do
contrato contendo todos os registros formais da execugio no histérico de gerenciamento do confrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteraces e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagio da necessidade de adeguacdes do contrato para fins de
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atendimento da finalidade da administracéo.

11.8.1. O gestor do confrato acompanhara a manuiencac das condigbes de habilitagéo do contratado,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fiuxo normal da
liquidagao e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

11.8.2. O gestor do contrato emitira documento comprobatéric da avaliagio realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimenfo de obrigagdes assumidas pelo contratade, com
mengio ao seu desempenho na execugao coniratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes.

11.8.3. O gestor do contrato fomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangbes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o Art.
158 da Lei n° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

11.9. O gestor do conirato deverd eiaborara relatério final com informagfes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para 0
aprimoramento das atividades da Administragdo.

. mento sera realizado, através de depdsito em conta bancaria, informadeo pelo contratado em
sua proposta.

12 2 Sera considerado como parametro para pagamento, o primeiro dia Gtil, apds o dia 10 de cada més.

12.3.Quando ao pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo aplicavet.

12.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serédo retidos na
fonte, quando da realizagao do pagamenio, 0s percentuais estabelecidos na legisiaco vigente,

30 e 3 P d SEEELNLCAY o i
13.1. Nos termos acima demonstrados, apés todo o arrazoado sobre os requisitos e principios que regem
a matéria, justifica-se o valor a ser pago € a presente inexigibilidade de licitagdio, que submente a emissao
de parecer pela Procuradoria Juridica, para posteriormente passar pela autorizagao do gestor e posterior
publicagéo nos meios legais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

——

ATRIBUICOES DOS SERVICOS PROFISSIONAIS

PEDREIRQO: Assentar tijplos, ladrilhos, alvenarias e materiais afins. Construir a icerces, levan ar"pare es‘,m
muros e construcdes similares. Rebocar estruturas construidas. Realizar frabalhos de manutencao
corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes.

PINTOR: Profissional responsavel pela protegio e decoracio de paredes e outras superficies mediante
aplicagdo de tinta. A aplicagdo de tintas na construcdo, tém como propésito melhorar os aspectos
estéticos dos edificios, e a sua protecdo contra os efeitos da dgua, corroséo, insetos e fungos (bolores)

S

SERVENTE: Preparar e fransportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualguer pega, limpando-as e
arrumando-as de acordo com instrugdes. Auxiliar o oficial ou encarregado, em conjunto ou sozinho para
levar a bom termo a execugdo de suas tarefas. Zelar pela conservagdo dos locais onde estdo sendo
realizados os servicos. Realizar destocamento, poda de arvores, retirada e remocao de vegetacdo, com
risco de queda ou inadequadas ao local.

SOLDADOR: Unir e cortar pecas de ligas metalicas usando processos de soldagem e corte, fais como:
elétrodo revestido, tig.mig, mag, oxigas, arco submerso, brasagem, plasma. Preparar equipamentos,
acessorios, consumiveis de soidagem e corte de pegas a serem soldadas.

Rre i

TECNICO EM CONSERVACAO E REPARO: Efetuar trabalhos nas instalagdes elétricas das edificacoes e
prédios de responsabilidade da CONTRATANTE. As possibilidades de atuagéo ndo se restringem as
contrucdes.

traucuba, 26 de julho 2024.
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