COMPOSICAO DO BDI
OBRA: 2° ETAPA DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO DA SEDE DATA : 24/07/2024 BDI : 24 84%
DO MUNICIPIO DE IRAUGUBA SEDE - IRALGUBA CEARA e e e
LOCAL: SEDE - IRAUCUBA CEARA SEINFRA  028.1 COM DESONERAGAG srin  a7aev
SINAPI 2024/02 SEM DESONERAGAD 115,02% 71,66%
. ki e PROPRIA 0.00% 0,00%
cop DESCRIGAO % |
Despesas Indiretas
AC Administragéo central 4,@
DF Despesas financeiras 0,99%
R Riscos 1,39%
TOTAL 7.31%
Beneficio
S+G Garantia/seguros 0,49%
L Lucro 8,04%
TOTAL 8,53%
I Impostos
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
ISS 3.00%
CPRB (4,5, apenas quando tiver desgneragao INSS) 0,00%
TOTAL 6,65%
BDI = 24,84%

(14 AC+S+R+G)x(1+ DF)x(1+L)
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COMPOSICAO DO BDI
OBRA: 2° ETAPA DO SISTEMA DE ES30TAMENTO SANITARIO DA SEDE DATA : 24/07/2024
DO MUNICIPIO DE IRAUGUBA SEDE - iRAUGUBA CEARA =
LOCAL: SEDE - |RAUE;UBA CEARA x\.s‘Elr\eFR.p!. 026.1 COM DESQONERAGAD B4, 24% 47.48:‘%:
SINAPI 2024/02 SEM DESONERAGAD 115,02% 71,66%
_ i PROPRIA 000%  0.00%
cop DESCRIGAO | % |
Despesas Indiretas
AC Administracdo central 3,45%)
DF Despesas financeiras 0,85%
R Riscos 0,85%
TOTAL 5,15%
Beneficio
S+G Garantia/seguros 0,48%|
L Lucro 4,86%,|
TOTAL 5,34%
1 Impostos
PIS 0,65%
COFINS - ’ 3.00%
1SS 8 0,00%
CPRB (4,5, apenas quando tiver desoneracgéo INSS) 0,00%|
TOTAL 3,65%

BDI = 15,00%

(1+ AC+S+R+Gx(1+ DF)x(1+ L)
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: 2° ETAPA DO SISTEMA DE FSGGTA.’-‘.ENT-\:J_STNIT#RiD DA SEDE DATA : 24/07/2024 BDI : 24 84%
DO MUNICIPIC DE IRAUGUBA SELL'—_IE‘_U(.\JBA CEARA For VERSAG HORA . MES

LOCAL: SEDE - IRAUGUBA CEARA . s.c!m RA a2a.1 ccu.u. u.ESONE;{AcAo s 47.48%
SINAPI 2024/02 SEM DESONERAGAD 115.02%  1168%

i PROFRIA 0DI%  0.00%

DESCKIGAO

[ HORISTA % |MENSALISTA %

A GRUPO A
Al INSS = 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1.50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% |
Ad INCRA 0,20% 0.20%
AS SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Saldrio Educacao 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
AB FGTS 8,00% 8.00%
A9 SECONCI 0,00% 0.00%
TOTAL 36,80% 36,80%
B GRUPC B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,86% 0,00%
B2 Feriados 3.71% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,86% 0,64%
B4 13° Salario 11,10% B.33%
B5 Licenga Paternidade S 0.08% 0,04%
B6 Faltas Justificadas : 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas s 1,66% 0,00%
B3 Auxilio Acidente de Trabalho - 0,10% 0,08%
B9 Férias Gozadas - 13,56% 10,18%
B10 Salario Maternidade 0,04% 0,03%
TOTAL 49,69% 19,86%
c GRUPO C -
CA1 Aviso Prévio Indenizado 5,56% 417%
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado .._ 0,13% 0.10%
C3 Férias Indenizadas B 0,94% 0,71%
C4 Depésito Rescisao Sem Justa Causa 2,65% 1,99%
C5 Indenizagdo Adicional 0,47% 0,35%
TOTAL 9,75% 7,32%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 18,29% 7.31%]
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,49% 0,37%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
: TOTAL 18.78% 7,68%
A+B+C+D= 115,02% 71,66%
A ,




TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: 2° ETAPA DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO DA SEDE DATA : 24/07/2024 BDI : 24.84%
DO MUNICIPIO DE IRAUGUBA SELE - i3aliyJsA CEARA s s
LOCAL: SEDE - IRAUCUSA CEARA SEINFRS&  028.1 COM DESONERAGAC B14d%  a7.8%
SINAPI 2024702 SEM DESQNER)\C."\O 115.02% 71.66%
e C";E‘é‘g PROPRIA 0,00% 0,00%
. /¥ %
AO / s %\ I HORISTA % |MENSALISTA %
coD DESCRICG, 3 1251 A A
Ii.‘.-s 1 Iac "0 § K=
A GRUPC A ) 3 8
Al INSS \O~ — D/ 0,00% 0.00%
A2 SESI N rica 1,50% 1,50%
A3 SENAI . . 1,00% 1,00%
Ad INCRA o 0,20% 0.20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Salario Educacéo ) 2,50% 2.50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
AB FGTS 8,00% 8.00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
TOTAL 16,80% 16,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,85% 0,00%
B2 Feriados 3,71% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87% 0,66%
B4 13° Salario 11,03% 8,33%
B5 Licenga PaternidadE . s 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 5w 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas o 1,59% 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho + 0,11% 0,08%
B9 Férias Gozadas RESE 12,35% 9,33%
B10 Salario Maternidade 0,04% 0,03%
TOTAL 48,36% 19,04%
c GRUPOC
&1 Aviso Prévio Indenizado 5,52% 4.17%
c2 Aviso Prévio Trabalhado . I 0,13% 0,10%
C3 Férias Indenizadas ) 1,72% 1,30%
C4 Deposito Resciséo Sem Justa Causa 2,87% 217%
C5 Indenizagao Adicional 0,46% 0,35%
TOTAL 10,70% 8,09%
D GRUPO D )
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,12%] 3,20%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado 2 Reincidéncia 0,46% | 0,35%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado | .
TOTAL 8,58% | 3,55%|

A+B+C+D= 84,44% 47,48%




