INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

Rua Catequista Maroca Ramos, 84 - Centro — Irauguba — CE. CEP: 62620-000

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N2. 2023.03.06.01 [< ‘&L{ -'
¢ : S /‘J

A Diretora - Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IRXU(;UBA,@

Sra. Fernanda Fernandes Vasconcelos, vem abrir o presente processo de Dispé‘h{g dé‘

Licitagdo para a Servico de Assessoria previdencidria no apoio técnico administrativo na
gestio das atividades desenvolvidas no Regime Préprio de Previdéncia Social do
municipio de Irauguba, bem como no assessoramento administrativa ao quadro de
servidores do RPPS na operacionalizagio do sistema comprev quanto a gestdo de
recuperacio de créditos previdencidrios, nos termos da lei federal n® 9.796 de
05/05/1999 e regulamentos posteriores, para atender as necessidade do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Acopiara, conforme a seguir: 1) Assessoria Técnica

administrativa na gestdo previdenciaria do Regime Préprio de Previdéncia Social; l)
Acompanhamento dos critérios de regularidades junto ao sistema de gestdo
previdenciario CADPREV; 1ll) Assessoria durante a execugdo dos servigos, para dirimir
diavidas com relagdo ao processo de compensagdo previdencidria; IV) Emissdo de
Relatérios financeiros mensais contendo a relagdo dos processos compensados,
detalhando os valores do fluxo acumulado, e fluxo mensal (pré-rata); V) Implementacdo
de acdes administrativas na melhoria da gestdo do RPPS.

FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente Dispensa de Licitagdo tem como base legal o disposto no inciso Il do art.
24, conjuntamente com o paragrafo anico do art. 26, da Lei N2. 8.666/93 e suas alteragoes
posteriores.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Faz-se necessdria a contratacdo, objeto do presente termo de referéncia justifica-se
pela necessidade desta Administragdo de no intuito de atender a demanda de
procedimentos internos baseados em a¢des administrativas na gestao do Regime Préprio
de Previdéncia de Iraucuba, necessita de Assessoria Técnica administrativa na gestdo
previdenciaria do Regime Proprio de Previdéncia Social; Acompanhamento na elaboragdo
dos demonstrativos previdencidrios, junto a Secretaria de Previdéncia Social;
Acompanhamento dos critérios de regularidades junto ao sistema de gestao previdenciario
CADPREV; Atualizagdo cadastral junto dos gestores junto ao sistema de compensagdo
previdenciaria. '
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

Rua Catequista Maroca Ramos, 84 - Centro — Iraucuba — CE. CEP: 62620-000

JUSTIFICATIVA DO PRECO

A escolha recaiu sobre a empresa AMARILDO RODRIGUES FARIAS - ME,i por fas

mesma ter apresentado o menor prego, conforme pesquisas de pregos que seguemﬁ

'h__

acostadas aos autos, sendo: valor total dos servigos R$ 12.000,00 (doze mil reais).

.

o

Iraucuba/CE, 06 de marco de 2023.

Diretora - Presid
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IRAUCUBA-CE
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE IRAUCUBA

Rua Catequista Maroca Ramos, 84 - Centro — Irauguba — CE. CEP: 62620-000

1. OBJETO

1.1 — Servico de Assessoria previdencidria no apoio técnico administrativo na gestdo -
atividades desenvolvidas no Regime Préprio de Previdéncia Social do mummplo ‘de
Iraucuba, bem como no assessoramento administrativa ao quadro de servidores do-RPPS-

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

———

na operacionalizacdo do sistema comprev quanto a gestdo de recuperagdo de créditos
previdenciarios, nos termos da lei federal n? 9.796 de 05/05/1999 e regulamentos
posteriores, para atender as necessidade do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Acopiara, conforme a seguir: 1) Assessoria Técnica administrativa na gestdo previdenciaria

do Regime Proprio de Previdéncia Social;

Il) Acompanhamento dos critérios de

regularidades junto ao sistema de gestdo previdenciario CADPREV; lll) Assessoria durante a
execucdo dos servigos, para dirimir duvidas com relagdo ao processo de compensagao
previdenciaria; IV) Emissdo de Relatérios financeiros mensais contendo a relagdo dos
processos compensados, detalhando os valores do fluxo acumulado, e fluxo mensal (pro-

rata); V) Implementagdo de acdes administrativas na melhoria da gestdo do RPPS.

ITEM

DESCRICAO

UND

QUANT.

DESCRICAO DETALHADA DOS SERVIGCOS A SEREM EXECUTADOS

a)

b)

d)

e)

f)

Assessorar o desenvolvimento de rotinas para o
gerenciamento, controle dos valores a serem
reembolsados referentes ao Fluxo Atrasado, Fluxo
Mensal (pré-rata) e estoque, junto ao Ministério da
Previdéncia Social — MPS — Brasilia — DF;

Identificacio de todos os beneficidrios aposentados,
passiveis de enquadramento no Programa de
compensagao Previdenciaria - COMPREV;

Assessoria durante a execug¢do dos servigos, para dirimir
duvidas com relagdo ao processo de compensacdo e
para apoiar o municipio da onde a Contratante puder
contribuir com sua experiéncia e conhecimento;

Emissdo de Relatorios financeiros mensais contendo a
relacdo dos servidores compensados, detalhando os
valores do fluxo acumulado, e fluxo mensal (pro-rata) e
valores de estoque;

Acompanhamento dos envios dos demonstrativos de
informacoOes previdenciarias e repasses;

Assessoramento no acompanhamento das despesas
administrativas e seu cumprimento conforme Portaria
1.467/2022;
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE IRAUCUBA

Rua Catequista Maroca Ramos, 84 - Centro — Iraucuba — CE. CEP: 62620-000

g) Assessoramento na gestdo administrativa das acdes P43
previdencidrias de acordo com portaria 1.467/2022.

2. FUNDAMENTO LEGAL \;
2.1 — A Contratacdo dos servigos do presente Termo de Referéncia tem amﬁ‘a:o Iegal no
disposto no art. 24, inciso I, conjuntamente com o paragrafo (nico do art. 26, da L& Ne
8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. Administragao no intuito de atender a demanda de procedimentos internos baseados
em ac¢bBes administrativas na gestdo do Regime Proprio de Previdéncia de Iraucuba,
necessita de Assessoria Técnica administrativa na gestdo previdencidria do Regime Préprio
de Previdéncia Social; Acompanhamento na elaboragdo dos demonstrativos
previdenciarios, junto a secretaria de Previdéncia Social; Acompanhamento dos critérios de
regularidades junto ao sistema de gestdo previdencidrio CADPREV; Atualizacdo cadastral
junto dos gestores junto ao sistema de compensagdo previdenciaria.

4. DA VIGENCIA DO CONTRATO
4.1 - O presente contrato vigorard da data de sua assinatura por 10 (DEZ) MESES, podendo
ser prorrogado nos casos e formas previstas na Lei de Licitacdo.

5. DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1 - O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE a CONTRATADA apés a prestacdo do
servico, mediante a apresentacao das Notas Fiscais/Faturas devidamente atestadas pelo
Setor Competente, de acordo com as exigéncias administrativas em vigor.

5.2 — (Caso ocorra atraso no pagamento na data prevista neste contrato, por
responsabilidade do CONTRATANTE, ficara o mesmo obrigado a corrigir o valor devido,
com base na variagao do IGP-M da Fundagdo Getulio Vargas (FGV), “pro rata temporis” ou
de outro indice que o substitua, desde a data do final do periodo de adimplemento ate a
data do efetivo pagamento.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA -'\ & ' \j
6.1 - Executar os servigos dentro dos padrdes e normas de acordo com a legislagdo vigente; .

6.2 - Utilizar nos servigos profissionais capacitados para tal fim; \
6.3 - Manter a CONTRATANTE informada sobre o andamento dos servigos comunicando-a
sempre que se registrarem ocorréncias extraordinarias;

6.4 - Guardar sigilo sobre informacdes e documentos fornecidos pela CONTRATANTE em
decorréncia dos servicos objeto do presente contrato, adotando medidas internas de
seguranca.

-------------------------------------------------------------------------------------------------------
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE IRAUCUBA

Rua Catequista Maroca Ramos, 84 - Centro — Iraucuba — CE. CEP: 62620-000

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE /
7.1 - A CONTRATANTE se obriga a proporcionar 3 CONTRATADA todas as! condlgoeslq
necessarias ao pleno cumprimento das obrigacdes decorrentes do Termo !Contratual
consoante estabelece a Lei N2. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores;
7.2 - Fiscalizar e acompanhar a execucdo do objeto contratual;

P

7.3 - Comunicar tempestivamente a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada
com a execugdo do objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias
corretivas;

7.4 - Providenciar os pagamentos a CONTRATADA a vista das Notas Fiscais/Faturas, nos
prazos delimitados na clausula 6.1, devidamente atestadas pelo Setor Competente.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1 - As despesas decorrentes do contrato a ser celebrado com a empresa vencedora
correrdo por conta da dotagdo orcamentaria:

Dotacdo orcamentaria Elemento de despesas Origem dos Recursos

XXX XXX XXX

9. DA FISCALIZAGAO DOS SERVICOS:

9.1 - Em atencao ao artigo 67 da Lei Federal N2. 8.666/93, a execucdo do presente termo
de contrato serd fiscalizado pelo INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
IRAUCUBA/CE, por meio de servidor devidamente designado para tal fim, ao qual manterd
anotacOes e ressalvas acerca da correcdo ou incorrecdo da execugdo dos servigos,
determinando o que for necessdrio a regularizacdo das faltas ou defeitos observados, ao
qual compete ainda:

| — Receber provisdria e definitivamente o objeto do Contrato, a partir do qual podera ser
realizado o pagamento de que trata a cldusula sétima, ou rejeitd-lo, se executado em
desacordo com este Contrato;

Il — Ser ouvido nas hipdteses de alteragdo ou rescisdo contratual, apresentando, se for o
caso, as justificativas para a tomada dessas providéncias pela autoridade responsavel.

\
Fernanda Fernandes\Yasconcelos
Diretora — Presidente
Instituto Municipal de Previdéncia de Irauguba-CE
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

Rua Catequista Maroca Ramos, 84 - Centro — Irauguba — CE. CEP; 62620-000

ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

§ Q
TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM 13- ,
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ,pp//l,
IRAUCUBA/CE COM NPARA o
O FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA:

v,

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IRAUCUBA/CE, pessoa juridica de direito
publico interno, estabelecida a Rua Catequista Maroca Ramos, 84 — Centro, Irauguba-CE,
inscrito no CNPJ sob o N2. 11.732.069/0001-26, neste ato representado por sua
Diretora/Presidente, a Sr.(a) , inscrita no CPF de N2. ,
doravante denominada de CONTRATANTE e , doravante denominada
CONTRATADA, com sede na cidade de , Estado do , @ Rua
, N2, , CNPJ sob o Ne. 3
representado por , portador de RG e CPF
resolvem firmar o presente Contrato em conformidade com as disposicoes contidas na Lei
N2, 8.666/93 atualizada pela Lei N°. 9.648/98, e mediante as Clausulas e condig¢bes a
seguir:

)

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL
1.1 - O presente Contrato tem fundamento no Processo de Dispensa de Licitagio Ne2.

2023.03.06.01, com base no inciso I, do art. 24, conjuntamente com o paragrafo Unico do
art. 26, da Lei N2. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
2.1 — O presente contrato tem por objeto os Servico de Assessoria previdenciaria no apoio

técnico administrativo na gestdo das atividades desenvolvidas no Regime Proprio de
Previdéncia Social do municipio de lraucuba, bem como no assessoramento administrativa
ao quadro de servidores do RPPS na operacionalizagdo do sistema comprev quanto a
gestdo de recuperacao de créditos previdencidrios, nos termos da lei federal n? 9.796 de
05/05/1999 e regulamentos posteriores, para atender as necessidade do Instituto de o
Previdéncia do Municipio de Acopiara, conforme a seguir: 1) Assessoria Técnica \\ ‘\i‘
administrativa na gestao previdencidria do Regime Préprio de Previdéncia Social; Il) NS
Acompanhamento dos critérios de regularidades junto ao sistema de gestao previdenciériq |\
CADPREV; lll) Assessoria durante a execugao dos servigos, para dirimir davidas com relagdo

ao processo de compensacdo previdenciaria; IV) Emissdo de Relatorios financeiros mensais
contendo a relagdo dos processos compensados, detalhando os valores do fluxo
acumulado, e fluxo mensal (pro-rata); V) Implementagdo de agdes administrativas na
melhoria da gestdo do RPPS.

........................................................................... " ases sesasasanas

IRAUCUBA PREV
correio eletrdnico: irauprev@gmail.com - CNPJ: 11.732.069/0001-26 - Criado pela Lei Municipal 707/2010




INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

Rua Catequista Maroca Ramos, 84 - Centro — Irauguba — CE. CEP: 62620-000

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO

3.1-3.1-0 valor total do servico é RS s / 7 ) \.
CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO DO PRECO z‘ s <}
4.1 — Irreajustavel. i ?N,“L /;
CLAUSULA QUINTA - DA DURAGCAO DO CONTRATO Rl

5.1 - O presente contrato vigorara da data de sua assinatura por 10 (dez) meses, podendo
ser prorrogado nos casos e formas previstas na Lei de Licitacao.

CLAUSULA SEXTA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

6.1 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
acréscimos ou supressdes necessdrias relativas ao objeto contratado até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, conforme disposto no § 1=
do art. 65, da Lei N2. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1 - O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE 8 CONTRATADA ap6s a prestagdo do
servico, mediante a apresentagdo das Notas Fiscais/Faturas devidamente atestadas pelo
Setor Competente, de acordo com as exigéncias administrativas em vigor.

7.2 — Caso ocorra atraso no pagamento na data prevista neste contrato, por
responsabilidade do CONTRATANTE, ficarda o mesmo obrigado a corrigir o valor devido,
com base na variagdo do IGP-M da Fundagdo Getulio Vargas (FGV), “pro rata temporis” ou
de outro indice que o substitua, desde a data do final do periodo de adimplemento até a
data do efetivo pagamento.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1 - Executar os servicos dentro dos padrdes e normas de acordo com a legislagdo vigente;

8.2 - Utilizar nos servicos profissionais capacitados para tal fim;

8.3 - Manter a CONTRATANTE informada sobre o andamento dos servigos comunicando-a
sempre que se registrarem ocorréncias extraordinarias;

8.4 - Guardar sigilo sobre informagdes e documentos fornecidos pela CONTRATANTE em
decorréncia dos servicos objeto do presente contrato, adotando medidas internas de O\ w
seguranca. \ )

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE “NJ
9.1 - A CONTRATANTE se obriga a proporcionar a CONTRATADA todas as condigGes
necessarias ao pleno cumprimento das obrigacdes decorrentes do Termo Contratual,
consoante estabelece a Lei N2. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

9.2 - Fiscalizar e acompanhar a execugdo do objeto contratual;

9.3 - Comunicar tempestivamente 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada

com a execugdo do objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias
corretivas;

9.4 - Providenciar os pagamentos 3 CONTRATADA a vista das Notas Fiscais/Faturas, nos

prazos delimitados na clausula 7.1, devidamente atestadas pelo Setor Competente.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IRAUCUBA ﬁ
Rua Catequista Maroca Ramos, 84 - Centro — Irauguba — CE. CEP: 62620-000

CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAM ENTARIA
10.1 - As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta da dotagdo ors;amenta r|a19‘ i

Ne. , elemento de despesa N°. fonte de recurso ____ /Q:N:w\_) j
\}f

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS g /’
11.1 - Pela inexecucdo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantida a prévia defesa '
a Administracdo podera aplicar a CONTRATADA, as seguintes sanc¢oes:

11.1.1 — Adverténcia;

11.1.2 — Multa;

a) de até 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor a ser pago mensalmente a
CONTRATADA, pelo atraso injustificado na execugdo do objeto contratual;

b) de até 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato pela inexecugdo total ou parcial do
objeto contratual; e

¢) O valor das multas referidas neste item serdo descontadas “ex-officio” da CONTRATADA,
mediante subtracdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que
mantenha junto 3 CONTRATANTE, independente de notificagdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial.

11.1.3 - Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

11.1.4 - Declaracdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
de no minimo 02 (dois) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a sua reabilitagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1 - O instrumento contratual firmado poderd ser rescindido de conformidade com o
disposto nos arts. 77 a 80 da Lei NO. 8.666/93, respeitado o direito de defesa da
CONTRATADA.

12.2 — A rescis3o deste contrato por motivo ndo justificado ou ndo enquadravel no item
12.1 supra, podera ocorrer por iniciativa de qualquer uma das partes, sem penalidades
extras, desde que comunicado por escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1 - Os recursos administrativos interpostos pelos licitantes, quando cabiveis, serao
processados de acordo com o que estabelece o art. 109 da Lei N°. 8.666/93 e suas
alteracdes.

13.2 - Os recursos deverdo ser interpostos mediante peticdo devidamente arrazoada e
subscrita pelo representante legal da recorrente dirigida a Comissao de Licitacdo do orgao
da Administrac3o Publica que tiver promovido o certame. |
13.3 - Os recursos deverdo ser protocolados e encaminhados a Comissao de Licitacdo da i
CONTRATANTE e, se necessario, encaminhados a CONTRATADA para a orientagdo devida.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO:

14.1 - Em atencdo ao artigo 67 da Lei Federal N°. 8.666/93, a execugdo do presente termo
de contrato sera fiscalizado pelo INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA, por meio de
servidor devidamente designado para tal fim, ao qual manterd anotagbes e ressalvas
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

Rua Catequista Maroca Ramos, 84 - Centro — Irauguba — CE. CEP: 62620-000

acerca da correcdo ou incorregdo da execugdo dos servigos, determinando o
que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados, ao qual / N
compete ainda: & P
| — Receber provisoria e definitivamente o objeto do Contrato, a partir do quél'po@g:-_ré se??- — z
realizado o pagamento de que trata a clausula sétima, ou rejeita-lo, se e)\ec_utado ) :
desacordo com este Contrato; \\ _f"f’f?fr e
Il — Ser ouvido nas hipoteses de alteracdo ou rescisdo contratual, apresentandoj-ge for o

caso, as justificativas para a tomada dessas providéncias pela autoridade responsavel.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1-Fica eleito o foro da cidade de Iraucuba para dirimir as questdes relacionadas com a
execucdo deste contrato ndo resolvidas administrativamente.

E, estando acertados, assinam o presente instrumento, em 03 (trés) vias, perante 02 (duas)
testemunhas que também o assinam, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Irauguba/CE, de de 20
CONTRATADA
CONTRATANTE
Testemunhas:
01. 02.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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