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PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUC UBA
SECRETARIA DA JUVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E LAZER

EDITAL I)E CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2023
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS
DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - EDITAL DE FOMENTO A DEMAIS
AREAS DA CULTURA NO MUNICIPIO DE IRAUCUBA/CEARA (APOIO DIRETO A PROJETOS).

Este Edital e rcalizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complemcntar n°
195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

As condi^oes para a execu^ao da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de
1RAUCUBA-CE.

Deste modo, A SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE, CULTURA E LAZER do Municipio de
Irau^uba-CE, toma publico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar n° 195/2022, no Decreto
n° 11.525/2023, no Decreto n° 11.453/2023.

Na realiza^o deste edital estao asseguradas medidas de democratiza^ao, desconcentra^ao,

descentraliza^ao e regionaliza^ao do investimento cultural, com a implementa^ao de a^oes afirmativas,
fundamentado na previsao do Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamenta^ao da Lei
Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

l. OBJETO
1 . 1 0 objeto deste Edital visa selecionar projetos culturais das demais areas, exceto audiovisual, para receberem
apoio financeiro nas categorias descritas no ANEXO 1, por meio da celebra^ao de Termo de Execucao Cultural,
com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifesta^oes culturais do segmento demais areas no
municipio de Irau^uba-CE.

2. VALORES E CATEGORIAS
2.1 O valor total disponibilizado para este Edital e de R$ 70.823,08 (setenta mil, oitocentos e vinte e tres e oito
centavos), dividido entre as seguintes areas e categorias de a^oes culturais, sendo selecionadas ate (25)
propostas:

Descri^sio Valor fixo
por proposta

Valor total
por categoria

QTD de PropostasCategoria

MANUTENCAO DE
ESPACOS

publico
subsidios

Chamamento
para
destinados a manutengSo
de espa^os artisticos e
culturais,

RS7.814,78 RS7.814,78 01

microempresas
pequenas empresas
culturais,

e

grupos
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coletivos, mstituigfles c
orgamzagoes culturais
comumtarias
tiveram
atividades mtcrrompidas
por forga das medidas de
isolamento social
Chamamento publico
simplificado,
modalidade, destinado a
propostas de agcnles
culturais e artistas do
municipio.
As propostas devem
contemplar
desenvolvimento de
agoes que fomentem o
desenvolvimento das
atividades artisticos-
culturais do municipio
nas modalidades de:
economia solidaria e
economia criativa, apoio
a projetos e agoes.

que
as suas

PATR1MONIO
CULTURAL
1RAUQUBA

05 artesanatosRSS.000,00RS1.000,00
DE na

03 grupos de dangaRS3.000,00RS1.000,00

03 bandas de musicaR$6.000,00RS2.000,00

03 grupos de teatroRS4.500,00RSI .500,00

o
02 grupos de reisadoRS3.000,00RSI .500,00

01 grupo de capoeiraRSI .508,30RSI .508,30

03 quadnlhasRS30.000,00RSI0.000,00

RSI0.000,00 04 quadnlhas
comunitarias

RS2.500,00

3. QUEM PODE SE INSCREVER
3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural ligado as demais areas da cultura residente no municipio
de Irauguba-CE ha pelo menos dois anos da publicagao deste edital.
3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
I - Pessoa fisica;
II - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica;
III - Microempreendedor Individual (MEI );
IV - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagao, Fundagao, Coopcrativa, etc ),
V- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc. ).
3.3 O agente cultural, se pessoa fisica, MEI ou pessoa fisica representante de coletivo, deve ter idade igual ou
superior a 16 (dezesseis) anos (completos ate a data de encerramento das inscribes);
3.4 Nos casos de inscribes apresentadas por Pessoa Juridica, a proposta devera indicar a Pessoa Fisica
responsavel, sendo seu administrador, titular ou presidente da empresa ou instituigao, maior de 18 (dezoito)
anos, residente e domiciliada no municipio de Irauguba-CE ha pelo menos 02 (dois) anos e com atuagao no
campo artistico-cultural.

3.5. O proponente e o agente cultural responsavel pela inscrigiio do projeto
3.6 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigao juridica (ou
seja, sem CNPJ), sera indicado pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo do
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Executo Cultural e a representayao sera formalizadacm declarato assinada pclos demais integrantes do grupo
ou coletivo, podendo ser utilizado o modclo constantc no Anexo II.
3 7 O proponente nao pode exercer apenas I'un^oes administrativas no ambito do projeto e deve excrcer
neccssariamenlc a (unto de criato, dire^ao, produgao, coordena^ao, geslao artistica ou outra funto de
destaque c capacidade de decisHo no projeto.
3 8 O Anexo I deve ser consultado para fins de venficato das conduces de participapao de todos os
proponentes.

4. QHEM NAO PODE SE INSCREVER
4 I N3o pode se inscrever neste edital, proponentes que:
I - Sejam servidores publicos concursados, coinissionados ou contratado vinculados as diversas secretarias do
municipio de Irau^uba-CE.
I - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragao do edital, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos;
II - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,ate o terceiro grau, de
servidor publico do orgao responsavel pelo edital,nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
elabora^ao do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;
III - Sejam parte da Comissao de Avalia^ao e Selegao deste Edital;
IV - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o segundo grau,
de membro das Comissoes Municipais de Acompanhamento da Execugao da Lei Paulo Gustavo e/ou da
Comissao de AvaliaQao e Seleto deste Edital; e
III - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores,Ministros),do Mimsterio Publico (Promotor,Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores
e Conselheiros).
4.2 O agente cultural que mtegrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber recursos do
fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas veda^oes previstas no item 4.1.

4 3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estarao impedidas de apresentar projetos aquelas cujos
socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situates descritas no topico 4.1.

4 4 A participate de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas nao caracteriza o envolvimento direto
na etapa de elabora^ao do edital de que trata o subitem I do item 4.1.
4.5 Servidor Publico Municipal na qualidade de Proponente, podendo o mesmo participar da Equipe do projeto.

5. COTAS
5.1 Ficam garantidas colas etmco-raciais em lodas as categorias do edital,nas seguintes proporgoes:
a) No minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) No minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.
5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas
concorrerao concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorrencia,ou seja concorrerao ao mesmo tempo
nas vagas da ampla concorrencia e nas vagas reservadas as cotas,podendo ser selecionado de acordo com a sua
nota ou classificato no processo selegao
5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorrencia nao ocuparao as vagas
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dcslinadas para o preenchimento das colas, ou scja, scrflo selecionados nas vagas da ampla concorrcncia, ficando
a vaga da cola para o proximo colocndo optanlc pela cola
5.4 Em caso de desistencia de oplanlcs aprovados nas colas, a vaga n3o prccnchida, devera ser ocupada por
pcssoa quo concorreu is colas de acordo com a ordem de classificagfio
5.5 No caso dc nao existirem proposlas aptas cm numero sullcienle para o cumpnmenlo de uma das categonas
de colas previstas na selegSo, o numero de vagas restantes devera ser destinado micialmcnle para a oulra

categona de colas
5.6 Caso nfio haja outra categoria de colas de que Irala o ilem 5.5, as vagas n8o preenchidas deverio ser
direcionadas para a ampla concorrcncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo
com a ordem de classificagao.
Para concorrer as cotas, os agentes cullorais deverao autodeclarar-se no ato da inscrigsio usando a auto
declaragao etmco-racial, de que trata o Anexo VI.
Para fins de verificagao da auto declaragao, serao realizados os seguintes procedimcnlos complementares:
I - Solicitagao de carta consubstanciada;
II - Procedimenlo de heteroidentificagao;
5.7 As pessoas juridicas e coletivos sem constituigao juridica podem concorrcr as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:
I - Pessoas juridicas que possuem quadro societario majontanamente composto por pessoas negras ( pretas e
pardas) ou indigenas;
II - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituigao juridica que possuam pessoas negras ( pretas e
pardas) ou indigenas em posigoes de lideranga no projeto cultural;
III - Pessoas juridicas ou coletivos sem constituigao juridica que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composla por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e
IV - Outras formas de composigao que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas
na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

5.8 As pessoas fisicas que compoem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituigao juridica
devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER
6.1 Para se inscrever no Edita!, o proponente deve encaminhar no ato da inscrigao toda documentagao
obrigatoria relatada no item 7 a seguir, entre os dias 13 de novembro de 2023 a 24 de novembro 2023.

7. COMO SE INSCREVER
7.1 O proponente deve se inscrever e encaminhar a documentagao obrigatoria de que trata o item 7.2 por meio
do e-mail Ipu iraucuba ^S’umail com a partir do dia 13 de novembro de 2023 ate as 23H59 minutos do dia 24
de novembro de 2023, ou, como forma de ampliar o acesso ao edital e auxiliar os(as) agentes culturais
interessados, as inscrigoes poderao ser realizadas dc FORMA FISICA MEDIADA.
Nesse caso, o(a) agente cultural devera comparecer presencialmente a SECRETARIA DA JUVENTUDE,
CULTURA, ESPORTE E LAZER, localizado na Rua Elias Batista da Mota, N° S/N- Bairro Nossa Senhora de
Fatima - CEP: 62.620-000 - Irauguba- CE, das 7:30 as 12:00 a partir do dia 13 de novembro de 2023 ate as
I 7h do dia 24 de novembro de 2023 e apresentar as informagoes e documentos da sua inscrigao, que sera
realizada de forma mediada por funcionario da Secretaria, no email especificado acima. A
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7.2 A insert9̂ 0 mcdiada podera scr gravuda, dcsde que previamente informada c autonzada pclo(a) agente
cultural
7 3 Para rcalizafdo das inscr^des as scgumtcs informa^ctes c documentos ohrigatonns deverflo scr prccnchidos
c/ou anexados no e-mail dc inscri^flo:
7.3. 1 PESSOA IISK A ( INDIMIHAI . OH RKPRESENTANTE DE COLETIVO) OI > MEI
a) Nome completo;
b) Nome artistico, quando houver;
c) Nome social, quando houver;
d) Registro Geral (RG - Cedula de Identidade);
e) Data de expedi9&o do RG;
06rg§o expedidor do RG;
g) UF do RG;
h) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
i) Endere^o residencial completo, com CEP;
j) Telefone fixo e/ou celular (caso tenha mais de urn contato, acrescentar);
k) E-mails;
L ) Data de nascimento;
m) Nacionalidade/naturalidade;
n) Genero;
o) Estado civil;
p) Escolaridade;
q) Copia da cedula de identidade (RG);
r) Copia do CPF ou Comprovante de Situa9ao Cadastral no CPF;
s) Comprovante de endere^o residencial emitido ate 03 (tres) meses, contando a partir da data de inicio das
inscr^des,ou declara9ao de residencia assinada.conforme Anexo IV;
OBSERVACAO: A comprova93o de residencia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes culturais
pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense; pertencentes a popula9ao nomade ou
itinerante;ou que se encontrem em situa9ao de rua
t) Apresenta9ao do curriculo,preferencialmente como anexo em formato PDF,contendo historico,descrevendo
as experiencias realizadas no ambito artistico e/ou cultural.
u) Apresenta9ao de portfolio com links ou anexos necessarios para comprova9ao de historico de atividades de
cunho artistico e/ou cultural,compativel com a area cultural;
OBSERVACAO: Para organiza9ao do portfolio, deverao ser apresentadas pelo menos 03 ( tres) comprova9oes
de sua atua9ao no campo cultural,dos ultimos dois anos de atua9ao. Poderao ser ulilizados fotos,materias de
jomais e revistas, cartazes, certificados, titulos, folders, links para plataformas de video etc, que comprovem as
atividades descritas nos ultimos dois anos,podendo ser por meio de uma decIara9ao de orgao publico ou privado
declarando que o proponente atua no mercado cultural.
v) Links para site ou blog da pessoa fisica (opcional);
w) Links de videos da pessoa fisica publicados nos serv^os YouTube ou Vimeo (opcional);
x) Anexos ou links para audios nos formatos MP3 ou OGG (opcional)
y) Numero e cartao do CNPJ (somente para MEI)
z) Certificado de Condi9ao de Microempreendedor Individual (CCME1) - (somente para MEI)
aa) Nome do coletivo (somente para pessoa fisica representante de coletivo)
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bb) Declaragao de representagdo de grupo ou coletivo, conforme Ancxo II (somente para pessoa fisica
representante de coletivo),
7.4.2 PESSOA JllRimCA - COMOli SEM FINS LUCRATIVOS
a) Primeiramente, 6 nccessario fazcr o cadaslro da Pessoa Fisica responsavcl pela inscrifio e, utilizando a
mesma conta, cnar urn novo perfil da Pessoa Juridica (denominado Agente Coletivo no Mapa Cultural)
b) Nome da RazSo Social;
c) Nome Fantasia;
d) Numero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
e) Data de Fundagao;
0 Codigo / Natureza Juridica;
g) Codigo / Atividade Principal;
h) Enderego Comercial Completo,com CEP;
i) Municipio;
j) Telefone fixo e celular;
k) E-mails;
L ) Dados do Dirigente (Nome completo, RG com orgao expedidor e data de expedigao, CPF, cargo, enderego
residencial, telefones e e-mails).
m) Copia da cedula de identidade (RG) do dirigente;
n) Copia do CPF ou Comprovante de Situagao Cadastral no CPF do dirigente;
o) Comprovante de enderego residencial do dirigente da pessoa juridica emitido ate 03 (tres) meses, contando a

partir da data da inscrigao do projeto; ou declaragao de residencia assinada pelo dirigente da pessoa juridica,
conforme Anexo IV;
p) Link e/ou anexo com curriculo, preferencialmente em formato PDF, contendo historico de atuagao do
proponente descrevendo as experiences realizadas no ambito artistico e/ou cultural nos ultimos 02 (dois) anos;
q) Apresentagao de portfolio com links ou anexos necessarios para comprovagao de historico de atividades de
cunho artistico e/ou cultural, compativel com a area cultural;
OBSERVAC'AO: Para organizagao do portfolio, deverao ser apresentadas pelo menos 03 (tres) comprovagoes
de sua atuagao no campo cultural, dos ultimos dois anos de atuagao. Poderao ser utilizados fotos, materias de
jornais e revistas, cartazes, certificados, titulos, folders, links para plataformas de video etc,que comprovem as

atividades descritas nos ultimos dois anos,podendo ser por meio de uma declaragao de orgao publico ou privado
declarando que o proponente atua no mercado cultural.
r) Links para site ou blog da Pessoa Juridica (opcional);
s) Links de videos da Pessoa Juridica,publicados nos servigos Youl ube ou Vimeo (opcional),
t) Outros links ou anexos que a Pessoa Juridica julgue necessarios para comprovagao de historico de atividades
de cunho artistico e/ou cultural, compativel com a proposta inscrita (opcional);
u) Copia do Cartao de CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita Federal;
v) Copia do estatuto da pessoa juridica e suas ultimas alteragoes (para pessoa juridica sem fins lucrativos);

w) Copia da ata de eleigao e posse da atual diretoria (para pessoa juridica sem fins lucrativos);

x) Copia do Contrato Social da Pessoa Juridica e suas ultimas alteragoes (para pessoa juridica com fins
lucrativos);
7.5 Os dados cadastrais da proposta na Ficha de Inscrigao constam no Anexo I. / \
7 6 O proponente e responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e

informagoes de seu projeto.
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7.7 Cada Proponcntc poderA concorrcr ncstc cdital com, no maximo, dois projetos por catcgoria c poderA scr
contemplado com no maximo um
7.8 A Secretarin da Juventude,Cultura, Esporlc c Lazer do Municlpio de Irauguba-CE nfto sc responsabilizari
por congestionamcnto do sistema ou qualquer falo supcrvcmcntc que impossibilitc a inscrigiio aid as 23h59
(vinte e tres boras c cinquenta c nove mmutos) do ultimo dia de inscrigfio
7.9 Serflo consideradas validas somenle as inscrigScs finalizadas e enviadas denlro do prazo de inscrigSo,sendo
desconsidcradas todas as demais.
7.10 Todas as informagOes refercntes a ficha de mscngAo deveriio ser veridicas e atualizadas, sendo o(a) que o

(a) candidato(a) e o(a) unico(a) responsavel pela veracidade e atualizagSo das informagoes e documentos
cncaminhados.
7.11 Eventuais irregularidades na documentagao e informagoes enviadas no ato da mscrig3o, constatadas a

qualquer tempo, implicara na inabilitagao do candidato, sem prejuizo da aplicagao das medidas legais cabiveis.
7.12 Os projetos apresentados deveriio conter previsao de execugAo nao superior a um ano a partir da data de
recebimento do recurso.
7 13 0 proponcntc deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagoes/publicagfies pertinentes ao

edital e seus prazos nos canais formais de comunicagao da Prefeitura Municipal de Irauguba-CE e da
SECRETARIA DA JUVENTUDE,CULTURA,ESPORTE E LAZER.
7.15 As inscrigoes deste edital sao gratuitas.
7.17 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, elnia, genero, cor, idade
ou outras formas de discrimina^ao serao desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput

do art. 3° da Constitui^o, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

8. PLAN1LHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS
8.1 O proponente deve preencher a Proposta de Plano de Trabalho, incluindo a planilha orgamentaria, presente
no Formulario de Inscrigao, infonnando como sera utilizado o recurso financeiro recebido.
8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item
de despesa,conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.
8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado sera avaliada
pelos membros da comissao de selegao, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros metodos
de verificagao de valores praticados no mercado.
8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes da pratica de mercado convencionais
na hipotese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagao,consideradas variaveis
territonais e geograficas e situagdes especillcas,como a de povos indigenas,ribeirinhos,atingidos por banragens
e comunidades quilombolas e tradicionais.
8.5 Os itens da planilha orgamentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela
Comissao de Selegao, se, apos analise, nao forem considerados com pregos compativeis aos praticados no

mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.
8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de merito
cultural, conforme dispoe o item 12.8.
8.7 O valor solicitado nao podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo I do
presente edital
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9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem conlar com medidas de acessibilidade flsica, atiludinal c comumcacional compativeis
com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto,nos termos do disposto na Lei n° 13 146, dc 6 dcjulho
dc 2015 (Lei Brasileira da Inclusao da Pessoa com Deflciencia), de modo a conlcmplar:
I - No aspecto arquiletonico, recursos de acessibilidade para permilir o acesso de pessoas com mobilidade
reduzida ou ldosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros,
areas de alimentagiio e circulagSo,
II - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deflciencia
intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela miciativa ou pelo
espago;e
III - No aspecto atitudinal, a contratagao de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de
visitantes e usuanos com diferentes deflciencias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde
a sua concepgao, contempladas a participagao de consultores e colaboradores com dcficiencia e a
representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposigoes, dos espetaculos e das
oferlas culturais em geral.
9.2 Especificamente para pessoas com deflciencia, mecanismos de protagonismo e participagao poderao ser
concretizados tambem por meio das seguintes iniciativas,entre outras:
I - Adaptagao de espagos culturais com residences inclusivas;
II - Utilizagao de tecnologias assistivas, ajudas tecnicas e produtos com desenho universal;
III - Medidas de prevengao e erradicagao de barreiras atiludinais;
IV - Contratagao de servigos de assistencia por acompanhante; ou
V - Oferta de agoes de formagao e capacitagao acessiveis a pessoas com deflciencia.
9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa
flnalidade no minimo 10% do valor total do projeto.
9.4 A utilizagao do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada
quando.
I - For inaplicavel em razao das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o
desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual, ou
II - Quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as
caracteristicas do objeto cultural.
9.5 O proponente deve apresentar justiflcativa para os casos em que o percentual minimo de 10% e inaplicavel,
que sera avaliada pela Comissao de Avaliagao e Selegao.
9.6 Caso o proponente nao preveja o percentual minimo e nao apresente justiflcativa,ou caso a justiflcativa nao
seja aprovada pela Comissao, a inscrig3o sera desclassificada

10. CONTRAPARTIDA
10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverao garantir, como contrapartida,as seguintes medidas:
I- A realizagao de atividades em espagos publicos, de forma gratuita,ou atividades destinadas,prioritariamente,
aos alunos e professores de escolas publicas ou universidades,publicas ou privadas,que tenham estudantes do
Programa (Jniversidade para Todos (Prouni), bem como aos proflssionais de saude,preferencialmente aqueles
envolvidos no combate a pandemia, e a pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de associagoes
comunitarias, ou de atividades em espagos publicos de sua comunidade, de forma gratuita; e
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II - Scmprc quc possivel, exibigoes coni interagllo popular por mcio da inlcrnct ou cxibigOes publicas, quando
aplicavel, com distribuigfio graliiila dc mgrcssos para os grupos referidos no item I,cm intcrvalos rcgulares.
10.2 As sugeslocs dc conlrapartidas deverfio scr informadas no Formulirio dc Inscrigiio e dcvcm scr cxcculadas
cm data a scr estabelecida pelo Municipio, podcndo coincidir com datas dc cventos do calcnddrio cultural da
cidade, desde quc a data seja informada com 30 (trinta) dias dc anlcccdcncia ao agcntc cultural.

11. PROCESSO DE AVALIACAO E SELECAO
11 I A avaliagao c selegao dos projetos submetldos a cstc Edital sera composta por uma unica ctapa,quc cngloba
a analise dos documentos de habilitagSo enviados e a analise do merito cultural dos projetos.
11.2 A avaliagao c selegao sera rcalizada por Comissao de Avaliagao e Selegao composta por parcccristas e/ou
consultores (membros da socicdade civil com conhecimento e atua^ao no campo de abrangencia deste edital)
mdicados pcla Secretaria da Juventude,Cultura, Esporte e Lazer do Municipio de Irauguba-CE e membros do
corpo tecnico (servidores ou terceirizados) desta.
11.3 A analise dos documentos de habilita^Sio enviados trata da verifica^ao das condigoes de participagao, da
documentagao exigida no ato da inscrigao, da regularidade de todas as assinaturas e documentos e do
cumprimento dos prazos,conforme estabelecido no Edital.
11.4 A analise do merito cultural trata da identifica^ao, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de
aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio
da atribuig3o fundamentada de notas aos criterios descritos neste edital.
11.5 Para a analise do merito cultural do projeto serao considerados os seguintes criterios de pontua^ao:

CRITERIOS TOTAL DE PONTOSPESO PONTOS
a) Singularidade do produto cultural, grau de criatividade e de
experimentagao estetica do conteudo artistico-cultural
apresentado

i 100 a 5

b) Relevancia e abrangencia cultural do produto cultural,
considerando o potencial de comunicagao com a diversidade
de publico.

2 0 a 5 10

c) Historico do proponente (tempo de execugao de atividades,
relevancia do grupo em nivel local,regional e nacional)

2 0 a 4 8

d) Exequibilidade da proposta de contrapartida com base na
relagao de equilibrio entre as atividades, e os custos
apresentados.

0 a 41 4

e) O proponente pertence a movimentos sociais de identidade,
como os que representam as etnias (culluras indigenas, afro-
brasileiras, ciganos, entre outras), as identidades sexuais (de
genero, transgenero e de orientagao sexual) ou tern em seu
historico agoes que considerem essas pautas.

1 0 a 4 4
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40 a 40 Gran dc conlrihui<?flo da proposta na promopfio da
acessihilidadc do conteiidos artisticos e cullurais para
compreensfio por qualqucr pessoa, indepcndcntcmcntc dc sua

condivflo fisica,comunicacional c inteleclual

40TOTAL

11.6 A ponlua^ao mdxima dc cada proposta sera dc 40 (quarenta) pontos.
11.7 ScrQo consideradas desclassificadas as propostas que n3o obliverem o minirno dc 24 pontos, cquivalcnte a
60% do total maximo dc pontua^ao dos critcrios.
11.8 As propostas serao classificadas por ordem decresccnte de pontuagao,
11.9 Havendo empate de pontua^ao entre as propostas classificadas, a Comissao de Avaliagao c Sele<?ao
promovera o desempatc com prioridade para o projeto que obtiver maior pontua9ao na soma do subitem “a’’.
Caso persista o empate, sera considerada a soma do subitem “b" e sucessivamente ate o subitem V\
11.10 O resultado preliminar da avaliagao sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Irau^uba:
httpV/wu iraucuha ce aov br
11.11 Contra o resultado preliminar da avaliagao, cabera recurso no prazo de 3 (tres) dias uteis a contar da
publicagao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publica9ao. Os
recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados pela Comissao de Avalia9ao e Sele9ao.

11.12 0pedido de recurso devera conter, obrigatoriamente,justificativa e ser encaminhado exclusivamente para
o e-mail: recursos 1rm. iraucuba@umai1 com conforme formulario especifico de recurso (Anexo V).
11.13 No recurso fundamentado ao resultado, sera possivel a inclusao de documentos para retificar os
documentos que porventura tenham sido apresentados com alguma desconformidade, de acordo com o
pronunciamento da Comissao de Avalia9ao e Sele9ao.
11.14 Para o caso de nao haver inscritos suficientes ou classificados,podera ser solicitado ajuste para mclhorar
o cumprimento do 'item c' dos criterios.
11.15 A lista final dos selecionados e classiflcaveis sera homologada nos canais oficiais pela Secretaria da
Juvenlude,Cultura,Esporte e Lazer e no site da Prefeitura Municipal de lrau9uba.
11.16 Com o intuito de dar maior celeridade ao processo,as categonas poderao ser divulgadas separadamente.
11.17 Nao cabera recurso do resultado final.

12. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS
12.1 Finalizado o processo de avalia9ao e sele9ao, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o
Termo de Execu95o Cultural, conforme Anexo III deste Edital, de forma presencial ou eletronica.
12.2 O Termo de Execu9ao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado
neste Edital contendo as obriga9oes dos assinantes do Termo.
12.3 A assinatura do Termo sera precedida da comprova9ao da existencia da conta bancaria em nome do
proponente para o recebimento dos recursos deste Edital;
12.4 A assinatura do Termo sera ainda precedida da veriflca9ao da situa9ao de regularidade, mediante a
veriflca9ao dos seguintes documentos:
a) PESSOA FfSICA
I - Certidao negativa de debitos relativos a creditos tributarios federais e Divida Ativa da Uniao
H-Certidao negativa de debitos estaduais

Secretaria da Juventude, Cultura. Esporte e Lazer - SEJUV
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Ill-Cerlidfio ncgativa dc dcbitos municipals
IV - CertidSo ncgativa dc dcbitos trabalhistas - CNDT,emitida no silc do Tribunal Superior do Trabalho
b) PESSOA JURiDICA (com ou scm fins lucralivos) e IMEI
I - Cerlidao ncgativa dc falencia c recuperagjto judicial, cxpcdida pclo Tribunal dc Justiga cstadual, nos casos
dc pcssoas juridicas com fins lucrativos;
II - Cerlidao ncgativa dc dcbitos relativos a Creditos Tribut&rios Federais e a Divida Ativa da Um3o
11-CertidSes negativas dc dcbitos estaduais
IV-Ccrtidocs negativas dc dcbitos municipals
V- Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS
VI - Cerlidao ncgativa dc dcbitos trabalhistas - CNDT,emitida no silc do Tribunal Superior do Trabalho)

12.5 As ccrtidoes positivas com efeito de negativas servirao como certidoes negativas, desdc que nao haja
rcfcrencia expressa de impossibilidade de cclebrar instrumentos juridicos com a administrate publica.
12 6 O agente cultural deve responder a convocagao e assinar o Termo de Execug3o Cultural (devendo, para
tanto,haver sido verificada sua situagiio de regularidade, conforme item anterior) no prazo de ate 3 ( tres) dias
uteis apos a convocagao, sob pena de perda do apoio llnanceiro e convocagao do suplente para assumir sua
vaga.
12.7 Apos a assinatura do Termo de Execugao Cultural,o agente cultural recebera os recursos na conta bancaria
especifica,em parcela tinica.
12.8 A assinatura do Termo de Execute Cultural e o recebimento do apoio estao condicionados a existencia
de disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando a selete como expcctativa de direito do
proponente.

13. DIVULGACAO DOS PROJETOS
13.1 Os projetos selecionados deverao, obrigatoriamente, fazer constar o brasao da Prefeitura Municipal de
Irauguba,da Secretaria da Juventude,Cultura, esporte e Lazer e do Govemo Federal,por meio do Ministerio da
Cultura,em todas as pegas publicitarias de divulgate,de acordo com os padroes de identidade visual fornecidos
pelo Departamento de Comunicate do Municipio de Irauguba-CE;
13.2 O refendo apoio tambem deve ser citado ou creditado pelo proponente selecionado em todos os canais dc
comunicate, redes sociais e nas plataformas em que o conteudo selecionado esteja divulgado ou em outros

espagos em que o projeto seja abordado.
13.3 Deverao ser incluidos em todas as pegas de divulgagao os seguintes dizeres: ‘'PROJETO APOIADO COM
RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 - LEI PAULO GUSTAVO - POR MEIO DA
SECRETARIA DA JUVENTUDE,CULTURA,ESPORTE E LAZER”.
13.4 O material de divulgagao dos projetos e seus produtos devera ser disponibilizado em formatos acessiveis
a pessoas com deficiencia e conter informagoes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.
13.5 O material de divulgagao dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagao social, e
nao pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal.

14. MONITORAIMENTO E PRESTACAO DE CONTAS
14.1 Os procedimentos de monitoramenlo e avaliagao dos projetos culturais contemplados, assim como

prestagao de informagao a administragao publica, observarao o Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento),

que dispoe sobre os mecanismos de fomento do sistema de fmanciamento a cultura, observadas as exigencias/

legais de simplificagao e de foco no cumpnmento do objeto.

Secretaria da Juventude, Cultura. Esporte e Lazer - SEJUV
Rua Elias Batsta da Mota. S/N-Bairro N Senhora de Fatima - lrau$uba/CE. CEP 62620-000-
CNPJ 07 683 188/0001-69
$eiuv(®iraucuba ce.aov br© (8819 81645118www iraucuba ce.aov br



O O V E R M O F E D E R A L

M I M I 5 T C I I I O DA
CULTURAIRAU^UBA SEJUV Q U O T AV O

UN iAu r un,n r i * i no r,*o

12
14 2 0 agcntc cultural dcve prestar contas por meio da apresentag3o do Relatorio de Execugao do Objeto,
conforme documento constante no Anexo VII
14.3 O Relatorio de Execugiio do Objeto deve scr apresentado cm ate 30 ( tnnta) dias a contar do hm da vigencia
do Termo de Execugao Cultural
14.4 O Relatorio de Execugao do Objeto devera conter relato das atividades realizadas,podendo a comprovagiio
sobre os produtos e servigos relativos aos objetivos se dar pela apresentado de fotos, listas de presenga, videos,
entre outros.
14.5 A analise do Relatorio de Execugao do Objeto dos projetos apoiados devera considerar a verdade real e os
resultados alcangados, priorizando sempre o controle de resultados sobre a consecud0 da finalidade publica a
qual o recurso se destina.
14 6 Quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto ou quando for recebida denuncia de
irregulandade na execudo da agao cultural, devidamente avaliada, o Municipio exigira relatorio de execud°financeira, a ser enviado no prazo de ate 60 (sessenta) dias, acompanhado de todos os documentos de
comprovado pertinentes.
14.7 Quando a prestado de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se mantida a
decisao, o agente cultural podera solicitar autorizado para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de agoes compensatorias,mediante a apresentado de piano de agoes compensatorias, conforme area de
atuado cuja mensuragao economica sera feita a partir dos valores usualmente praticados no mercado, desde
que nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restiluigao integral dos recursos.
14.8 Os contemplados deverao manter a documentado apresentada pelo prazo de 5 (cinco) anos em meio fisico
ou digital.

15. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS
15 1 Em caso de nSo haver habilitados suficientes ou classificados, valores nao poderao ser remanejados para
outros editais, desde que para a mesma finalidade de contribuir com a^oos emergenciais destinadas ao setor
cultural
15 2 Caso alguma categoria n5o tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta
categoria poderao ser remanejados para outra categoria.

15.3 Em caso de haver saldos remanescentes apos o final das agoes previstas para o Municipio, em havendo
projetos classificaveis, estes poderao ser convocados como suplentes posteriormente, desde que obedecida a
ordem de pontuagao, conforme criterios deste edital.

16. CRONOGRAMA DO EDITAL
16.1. O Edital observara o seguinte cronograma, podendo haver alteragoes de acordo com a necessidade da
Secretaria,mediante comumcagao aos interessados.

ETAPA DATA INICIAL DATA FINAL

Inscrigoes dos Projetos 13/11/2023 24/ 11/2023

Resultado preliminar,habilitagao das
inscrigoes,avaliagao e selegao das propostas

01/12/2023

Periodo de Recursos 02/12/2023 04/12/2023
/SV Secretana da Juventude. Cultura Esporte e Lazer -
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Rcsultado (Jos Recursos 05/12/2023

Anahse dc M6rito Cultural 06/12/2023 12/12/2023

Resultado Preliminar dos Mentos Culturais 12/12/2023

Periodo de Recursos dos Mdritos Culturais 13/ 12/202313/ 12/2023

Resultado Final 14/ 12/2023

Assinatura do Termo de ExecugSo Culturql 15/12/2023 a 19/12/2023

Repasse do Recurso 31/12/202419/12/2023

Periodo de execu^o das propostas 30/05/202416/01/2024

Entrega dos relatonos de execu^ao das
propostas

Ate 14/06/2024

17. ETAPA DE HABtUTACAO
17.1 Finalizada a etapa de analise de merito cultural, o proponente do projeto contemplado devera, no prazo de
02 (dois) dias,apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:
17.1.1 PESSOA FISICA
I - Certidao negativa de debitos relativos a creditos tributarios federais e Divida Ativa da Uniao;
II - Cerlidoes negativas de debitos relativos aos creditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pela
Secretaria de Financas do Municipio e Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara - SEFAZ.
III - certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT,emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
IV - Comprovante de residencia, por meio da apresentacao de contas relativas a residencia ou de declarat^ao
assinada pelo agente cultural.
17.2 A comprova^ao de residencia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes culturais:
I - Pertencentes a comunidade indigena,quilombola, cigana ou circense;
II - Pertencentes a popula^So nomade ou itinerante; ou
III - Que se encontrem em situa^ao de rua.
17.2.2 PESSOA JURIDICA
I- Inscri^ao de cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ,emitida no site da Secretaria da Receita Federal do
Brasil;
II- Atos constitutivos, qual seja o contrato social,nos casos de pessoasjuridicas com fins lucrativos,ou estatuto,
nos casos de organiza^oes da sociedade civil;
III - Certidao negativa de falencia e recupera^ao judicial, e pedida pelo tribunal de justiga estadual, nos casos
de pessoas juridicas com fins lucrativos;
IV - Certidao negativa de debitos relativos a creditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;
V - Certidoes negativas de debitos estaduais e municipais,expedidas pela Secretaria de Finangas do Municipio
e Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara - SEFAZ.
VI - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
VII- Certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT,emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
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17.3 As certiddcs posilivas com cfcilo de negatives servirflo como certidfcs negativas, desde que nSo ha|a
referenda expressa de impossibilidadc de cclcbrar instruments jurfdicos com a administrate) publica
17.4 Contra a dccisSo da fase de habilita^flo caberii recurso fundamentado c espccifico destinado a
SECRETARIA DA JUVENTUDE,CULTURA,ESPORTE E LAZER.
17.5 Recursos de que tiala o item 17.3 deverSo ser apresentados no prazo de 3 dias utcis a contar da pubheagao
do resultado, considerando-se para infeio da contagem o primeiro dia util posterior a publica^fio, nflo cabendo
recurso administrative da decisSo apos csta fase.
17 6 Os recursos apresentados apos os prazos n2o serSo avaliados.
17.7 Caso o proponente esteja em dtibito com o enle publico responsavel pela sele^do e com a Uni3o n3o sera
possivel o recebimento dos recursos de que trala estc Edital

I *
18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serilo de inteira
responsabilidade dos proponentes.
18.2. Onenta-se que todos os projetos culturais observem cm suas propostas a cquidade de genera, visando o
enlrentamento de estereotipos no exercicio da cultura, atentando para as dimensoes de identidade de genera,
ra^a, etma, orienta^ao sexual, local de moradia, trabalho, classe social, deficiencia, geracional e das mulheres.
18.3 Os casos omissos neste Edital sefito decididos pela Comiss3o de Avalia^ao e Selegao,em primeira instancia
ou, em caso de impasse, pela Secretaria da Secretaria da Juventude,Cultura,Esporte e Lazer do municipio de
Irauguba-CE
18.4 Eventuais irregulandades relacionadas aos requisitos de participa^ao, constatadas a qualquer tempo,
implicara na desclassillca^ao do proponente.

18.5. Os direitos patrimoniais, autorais e de imagem e Iicenciamento de tecnologias produzidos no ambito dos
projetos apoiados ser5o de responsabilidade dos autores envoividos.

18.6. O Municipio de Irau9uba-CE e a Comiss3o de Avalia^ao e Sele^ao fleam isentas de responsabilidades
sobre fatos decorrentes do uso indevido ou sem autorizagao de imagens e/ou obras de terceiros, respondendo
por isso, exclusivamente,o proponente do projeto, nos tennos da legisla^ao especifica.

18 7. O proponente cede a Secretaria da Juventude,Cultura,Esporte e Lazer do Municipio de Irau^uba-CE,por
periodo maximo permitido em Lei, direitos de exibi$&o para realizar agoes publicas gratuitas de divulga^ao e
acesso aos resultados oblidos pelos projetos contemplados com livre uso de imagens, para fins de difusao
cultural,por meio digital ou fisico,preservando-se sempre os direitos autorais morais do devido credito ao autor.
18.8. A eventual revoga^ao deste Edital por motivos de interesse publico ou sua anula^ao no todo ou em parte
nao implicara direilo a mdeniza^o ou reclama^o de qualquer natureza.
18.9 O proponente sera o umco responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados,
isentando a Secretaria e o Municipio de Irau^uba-CE de qualquer responsabilidade civil ou penal.
18 10. O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis
de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.
18 11 A inscri^ao implica no conhecimento e concordance dos termos e condi^Oes previstos neste Edital, na
Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no
Decreto 11 453/2023 (Decreto de Fomento).
18.12 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade ate 14 de junho de 2024
18 13 Compoem este Edital os seguintes anexos:

Secretaria da Juventude. Cultura, Esporte e Lazer - SEJUV
Rua Elias Batista da Mota. S/N-Bairro N Senhora de Fatima - Irauguba/CE. CEP 62620-000-
CNPJ: 07 683 188/0001-69
seiuv(S)iraucuba ce oov.br

@ ©(88) 9 81645118www iraucuba ce QOV br



•|PT'

/ C.USMVO

M I N I B T t l H O D A
C U L T U R AIRAUgUBA SEJUV

U M I A O r HICONIINU(AU

15
Ancxo l - Formulano de Inscri^o / Plano dc Trabalho;
Anexo II - Declara^o dc rcprcsenta^So dc grupo on colelivo
Anexo 111 - Termo dc Execu^ao Cultural;
Anexo IV - Declara^o dc Residencia;
Anexo V - Formulario dc Rccursos;
Anexo VI - Declara^So etmco-racial.
Anexo VII - Relatorio dc Exccu^ao do Objcto
Anexo VIII - Declara^ao de ausencia dc empcdimento

Iraii^uba- CE, 13 de novembro de 2023.

Ana Leila Facundo da Silva
Secretaria da Juvenuide,Esportc,Cultura e Lazer
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PREKEITURA MUNICIPAL DE IRAUC’UBA
SECRETARIA DA JUVENTUDE,CULTURA,ESPORTEE LAZER

ANEXOI
FORMULARIO »E INSCRICAO E PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome do(a) agente cultural: .

OBS: Os dados gcrais do agente cultural (RG,CPF, endcrc^o,etc ) serao cxtrafdos do pcrlil no Mapa Cultural
I.

2. Em qual lipo de inscri^ao o(a) agente cultural se enquadra?
) Pessoa flsica
) Microempreendedor Individual (MEI)
) Coletivo/Grupo sem CNPJ represcntado por pessoa fisica.
) Pessoa Juridica sem fins lucrativos
) pessoa Juridica com fins lucrativos

(
(
(
(
(

3. Linguagem e Categoria da inscri^o:

4. O agente cultural vai concorrer as cotas 6tnico-raciais?
( ) Sim
4.1. Se sim, quais?
( ) Pcssoas negras (pretas e pardas)
( ) Pessoas indigenas
OBS: Anexar DecIara9ao etnico-racial,conforme modelo do Edital.

( ) Nao

5. Titulo do Projeto:

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

1.Descr^ao do projeto
(Na descri9ao,voce deve apresentar informa9des gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras:

O que voce realizara com o projeto? Porque ele e importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu?
Conte sobre o contexto de rcaIiza9So).

2. Objetivos do projeto

Secretana da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUV
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(Neste campo, voce deve proper objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que voce pretende
alcan^ar com a realizag&o do projeto Idcntifique enlrc 3 c 5 objetivos).

A ) ObjetivoGeral I:

B) Objetivos espedficos (no minimo 3):

3. Perfil do publico a ser atingido pelo projeto.
(Preencha aqui informa^oes sobre as pessoas que serao beneficiadas ou participarao do seu projeto. Perguntas

orientadoras: Quern vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sao crian^as, adultas e/ou idosas? Elas
fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local,bairro e/ou regiao?
No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

4. Medidas de acessibilidade empregadas no projeto
(Marque quais medidas de acessibilidade serao implementadas ou estarao disponiveis para a participagao de
Pessoas com deficiencia - PCD's, tais como, interprete de libras, audiodescri^ao, entre outras medidas de
acessibilidade a pessoas com deficiencia, idosos e mobilidade reduzida)
Acessibilidade arquitetomca:
( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
( ) piso tatil;

Secretaria da Juventude, Culture Esporte e Lazer - SEJUV
Rua Elias Batista da Mota, S/N- Bairro N Senhora de Fatima - Irauguba/CE, CEP 62620 - 000-
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( ) rampas;
( ) clevadorcs adcquados para pcssoas com dcfici£ncia;
( ) corrimflos c guarda-corpos,
( ) banheiros femininos c masculinos adaplados para pcssoas com deficiencia;
( ) vagas do estacionamento para pcssoas com dcficifincia;
( ) assentos para pcssoas obcsas;
( ) iluminagiio adequada;
( ) Outra
Accssibilidadc comunicacional:
( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
( ) o sistcma Braille;
( ) o sistcma de sinaliza^ao ou comunicacao tatil;
( ) a audiodescri^ao;
( ) as legendas;
( ) a linguagem simples;
( ) textos adaptados para leitores de tela; e
( ) Outra
Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;
( ) contrata^ao de profissionais com deficiencia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;
( ) formagao e sensibilizacao de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural;

( ) outras medidas que visem a elimina^ao de atitudes capacitistas.
4.1. Valor destinado a acessibilidade (conforme Edital, deve ser de pelo menos 10% do valor total do projeto.

Sc o valor for inferior, insenr aqui a justificativa, conforme previsto no Edital).
4.2. Descreva as agoes de acessibilidade adotadas pelo projeto.

5. Local onde o projeto sera executado.
r

Informe os espa^os culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E importante informar

tambem os municipios e Estados onde ela sera realizada.

Secretary da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUV
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6. Previsflo do pcriodo de execupilo do projeto
Data dc inicio:
Data final:

7. Equipe
Informe quais s&o os profissionais quc atuarflo no projeto, conforme quadro a seguir:

PESSOA INDIGENA? PESSOA COM
DEFICIENCIA?

FI INC AO PESSOA
NEGRA?

CPF/CNPJPROFISSIONAL/E
MPRESA NO

PROJETO

Sim/NaoSim/NaoSim/ Nao

Sim/NaoSim/NSoSim/Nao

Sim/NaoSim/NaoSim/Nao

Sim/NaoSim/NaoSim/Nao

8. Estrategia de divulga^ao
Apresente os meios que serao utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

9. Contrapartida
Neste campo, descreva a contrapartida a ser realizada.

10. O Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
( Informe se o projeto preve apoios financeiro tais como cobran<;a de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes

de flnanciamento. Caso positivo, informe a previsao de valores e onde serao empregados no projeto.)
( ) Nao, o projeto nao possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro municipal
( ) Apoio financeiro estadual

© Secretary da Juventude, Cultura. Esporte e Lazer - SEJUV
Rua Elias Batista da Mota, S/N- Bairro N. Senhora de Fatima- Irauguba/CE, CEP 62620- 000 -
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( ) Rccursos dc Lei de Inccntivo Municipal
( ) Kccursos dc Lei dc Incenlivo Estaduul
( ) Rccursos dc Lei dc Inccntivo Federal
( ) Patroclnio privado dircto
( ) Patrocinio dc institui^iJo internacional
( ) Doa<;oes dc Pcssoas F(sicas
( ) Doagdes dc Empresas
( ) Cobran^a dc mgressos
( ) Outros
Sc o projeto tem outras fontes dc llnanciamento, detalhe quais s3o, o valor do financiamcnto e onde os

rccursos scrao empregados no projeto.

1 1 . 0 projeto preve a venda de produtos/ingressos?
(Detalhe onde os recursos arrecadados serao aplicados no projeto. )

12. PLANILHA ORCAMENTARIA
Preencha a tabela infonnando todas as despesas indicando as metas as quais elas estao relacionadas.

Deve haver a indica^ao do parametro de pre^o (Ex.: pre^o estabelecido no SALICNET, 3 or^amentos, etc)

utilizado como a referenda especifica do item de despesa.
Valor

Unitario
Quantidade Valor Total Referenda

de Pre^o
Unidade de

Medida
JustificativaDescripao

do item

Secretaria da Juventude, Cultura. Esporte e Lazer - SEJUV
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUHA
SECRETARIA DA JUVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E LAZER

ANEXOII
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO Oil COLETIVO

NOME DO GRUPO/COLETIVO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO/COLETIVO.

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE RG:
CPF:

, TELEFONE:
Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo/coletivo acima indicado, elegem a pessoa indicada no
campo “REPRESENTANTE” como unico representante do grupo/coletivo para fins de participa^o no
EDITAL DE FOMENTO A ACOES CULTURA1S - LEI PAULO GUSTAVO IRAUCUBA/CE -
EDITAL N" 04/2023 - DIVERSAS AREAS DA CULTURA, outorgando-Ihe poderes para lazer cumprir
todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicafdes,
podendo assumir compromissos, obriga^oes, transigir, receber pagamentos e dar quitafao, renunciar direitos
e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes infonnam que nao incorrem em quaisquer
das veda^des do item de participa^to previstas no edital.

, ORGAO EXPEDIDOR DO
E-MAIL:RG

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURA

ASSINATURA DO(A) REPRESENTANTE
(Igual a do documento de identificafao)

de 2023.Irau9uba- CE, de

Secretaria da Juventude, Cultura Esporte e Lazer - SEJUV
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PREFE1TURA MUNICIPAL DE IKAI^THA
SECRETARIA I)A JUVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E LAZER

ANEXO III
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N°

IINDICAR NUMERO|/|INDICAR ANO|TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A
ACOES CULTURAIS, NOS TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR N 195/2022 ( LEI PAULO
GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 ( DECRETO
PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.10 Municipio de Irau<;uba-CE, inscrito no CNPJ sob o n° 07683188/0001-69 por meio da SECRETARIA
DA JUVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E LAZER, representada por sua Secretaria, ANA LEILA
FACUNDO DA SILVA, e o(a ) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO( A ) AGENTE CULTURAL
CONTEMPLADO], portador(a ) do RG n° [ INDICAR N° DO RG], expedida em [ IND1CAR ORGAO
EXPEDIDOR ], CPF n°|INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [ IND1CAR ENDERECO],
CEP: [1NDICAR CEP], telefones: [ INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de

Execufao Cultural, de acordo com as seguintes condi<;5es:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execuciio Cultural e instrumento da modalidade de fomento a execu?ao de a^oes culturais
de que trata o inciso I do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado nos
termos da LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023
(DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execui^ao Cultural tern por objeto a concessao de apoio financeiro ao projeto cultural

[INDICAR NOME DO PROJETO|, contemplado no conforme processo administrativo n° [ INDICAR

NUMERO DO PROCESSO],

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execu^ao do presente termo totalizam o montante de R$ [ INDICAR

VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. SerSo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO],

Agenda [ INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para rccebimento e

movimenta^ao.

Secretaria da Juventude, Cultura. Esporte e Lazer - SEJUV
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5. APLICACAO DOS RECllRSOS
5 I Os rcndimcntos dc ativos financeiros podcrflo scr aplicados para o alcance do objeto, scm a necessidade
de autorizag8o previa
6. OBRIGAC0ES
6.1 SSo obrigagGes do/da SECRETARIA DA JUVENTIJDE, CULT DRA, ESPORI E E LAZER:

I) transfcrir os recursos ao(a )AGENTE CULTURAL;
II ) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestag&o de informagGes dos recursos
concedidos;

III) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagGo de informagfles aprcsentados pelo(a)
AGENTE CULTURAL;
IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;
VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagGes previstas na CLAUSULA 6.2.
6.2 SGo obrigagoes do(a) AGENTE CULTURAL:
I) executar a agao cultural aprovada;
II) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagao da agao cultural;
III) manter,obrigatoria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente abcrta
para o Termo de Execugao Cultural,
IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execugao cultural bem como o acesso ao
local de realizagao da agGo cultural;
V) prestar informagoes a Secretana por meio de Relatorio de ExecugGo do Objeto, apresentado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados do termino da vigencia do termo de execugao cultural;
VI) atender a qualquer solicitagao regular feita pela Secretaria contar do recebimento da notificagao;
VII) divulgar nos meios de comunicagao, a informagGo de que a agao cultural aprovada e apoiada com
recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagoes
tecnicas do manual de aplicagSo de marcas divulgado pelo Ministerio da Cullura;
VIII) nao realizar despesa em data anterior ou posterior a vigencia deste termo de execugao cultural;
IX) guardar a documentag§o rcferente ix prestagGo de informagGes pelo prazo de 5 anos, contados do fim da
vigencia deste Termo de ExecugGo Cultural;
X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
XI) executar a contrapartida conforme pactuado
7. PRESTACAO DE CONTAS
7.1 O agente cultural prestara contas a admmistragao publica por meio da categoria de prestagGo de
informagoes em relatorio de execugGo do objeto.

7.2. O relatorio de execugao do objeto devera ser entregue no prazo de 30 (trinta) dias contados do fim da
Secretaria da Juventude, Cultura Esporte e Lazer - SEJUV^ Rua Elias Batsta da Mota. S/N - Bairro N Senhora de F^tma- Irauguba/CE CEP 62620 - 000-CNPJ 07 683 188/0001-69
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vigencia dcste Tcrmo.
7.2.1 O relatorio de presta^ilo de informagdcs sobre o cumprimento do objelo deverA:

I - Comprovar que foram alcan^ados os resultados da afio cultural;
II - Center a descri^So das a^des descnvolvidas para o cumprimento do objeto,

III - Ter anexados documentos de comprova^So do cumprimento do objeto, tais como: Declara^ftes dc
realiza^o dos events, com registro fotografico ou audiovisual, clipping dc materias jornalisticas, releases,
folders, catalogos, pantletos, filipctas,bem como outros documentos pertinentes a execufSo do projeto.
7.3 O relatorio de execu^So financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de presta^o dc
informa$des,de forma excepcional, nas hipoteses previstas no Decreto n° 11.453/2023.

7.4 Na hipotese de ojulgamento da presta9ao de informagoes apontar a necessidade de devolu^ilo de recursos,
o agente cultural sera notillcado para que exer<?a a op(?ao por:

I - Devolu^So parcial ou integral dos recursos ao erario;

II - Apresentacao de piano de a^oes compensatorias; ou

III - Devolugilo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresenta^ao de piano de a^oes
compensatorias.

7.4.1 A ocorrencia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugao do instrument afasta a reprova^ao
da presta9ao de informa9oes, desde que comprovada.
7.4.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fe do agente cultural, sera imediatamente exigida a

devolu9ao de recursos ao erario, vedada a aceita9ao de piano de a9oes compensatorias.

7.4.3 Nos casos em que houver exigencia de devolu9ao de recursos ao erario,o agente cultural podera solicitar
o parcelamento do debit,na forma e nas cond^oes previstas na Iegisla9ao.

8. ALTERACAO DO TERMODE EXECUCAOCULTURAL
8.1 A altera95o do termo de execu9ao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formaliza9ao de termo aditivo nao sera necessaria nas seguintes hipoteses:

I - Prorroga9ao de vigencia realizada de oficio pela administra9ao publica quando der causa a atraso na

libera9ao de recursos; e

II - Altera9ao do projeto sem modifica9ito do valor global do instrument e sem modifica9ao substancial do
objeto.

8.3 Na hipotese de prorroga9Ao de vigencia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na conta, a

fim de viabilizar a continuidade da exccu9ilo do objeto.
8.4 As altera9oes do projeto cujo escopo seja de,no maximo,20% poderao ser realizadas pelo agente cultural
e comunicadas a administra9ao publica em seguida, sem a necessidade de autonza9ao previa.

8 5 A aplica9ao de rendimentos de ativos flnanceiros em benelicio do objeto do termo de execu9ao cultural
podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autoriza9ao previa da administra9ao publica.

8.6 Nas hipoteses de aItera9oes em que nao seja necessario termo aditivo,podera ser realizado apostilamento.
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9. TITULAR1 DADE DE HENS
9 1 Os bens permanentes adqumdos, produzidos ou transformados cm decorrCncia da exccugilo da a^So
cultural fomentada serfio do titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisiv&o, na inedida cm que
contribucm para a continuidade das atividadcs culturais fomentadas.
9.2 Nos cases do rejei^fio da presta^o dc contas cm raziSo da aquisiffio ou do uso do hem,o valor pago pcla
aquisi^o sera computado no cAlculo de valores a dcvolvcr,com atuahzag^o monetaria
10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
10 I O presente Termo de ExecufSo Cultural podera ser

I - Extinto por decurso de prazo,
11 - Extinto, de comum acordo antes do prazo aven^ado,mediante Termo de Distrato;
III - Denunciado, por decisSo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autonza^o
judicial,mediante previa notificagao por cscrito ao outro participe;ou

IV - Rescindido,pordecisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autoriza^o judicial,
mediante previa notifica^ao por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:
a) Descumprimento mjustificado de clausula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) viola^ao da legislagao aplicavel;
d) cometimento de falhas reiteradas na execu9ao;

e) ma administrate de recursos publicos;

0 constatagao de falsidade ou fraude nas informa^oes ou documentos apresentados;

g) nao atendimento as recomenda^Oes ou determinates decorrentes da fiscalizato;
h) outras hipoteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.
10.2 A denuncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de recebimento da notifica^ao, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigagoes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da aven9a.

10.3 Os casos de rescis^o unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do
processo.
10.4 Na hipotese de irregularidade na execu9^o do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administra9ao Publica.

10.5 Outras situa9oes relativas a extin9§o deste Termo nao previstas na legisla9ao aplicavel ou neste
instrumento poderao ser negociadas entre as partes ou, se for o caso,no Termo de Distrato.

ll . SANCOES
11.1 Nos casos em que for verificado que a a9ao cultural ocorreu, mas houve inadequa9ao na execu9ao do
objeto ou na execu9ao financeira sem ma-fe, a autoridade pode concluir pela aprova9ao da presta9ao de

Secretana da Juventude, Cultura Esporte e Lazer - SEJUV
Rua Elias Babsta da Mota, S/N- Bairro N Senhora de F£bma-Irauguba/CE, CEP 62620 - 000 -
CNPJ 07 683 188/0001-69
seiuv(8)iraucuba ce aov br
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mlbnna^des com ressalvas e aplicar san^So de advertencia ou multa.

11 2 A decisao sobrc a san^So deve ser precedida de abertura de prazo para apresenta^So de defesa pelo
AGENTE CULTURAL.
11.3 A ocorrencia de caso fortuito ou for9a maior impeditiva da execu^ao do instrument afasta a aplicagao
de sani^ao, desde que regulannente comprovada.
12. MON1TORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS
12 I A Secretana de Juventude, Cultura, esporte e Lazer do municipio de Irau^uba-CE se responsabilizara
por momtorar a realiza^ao das a^oes por meio da solicita^ao de relatorios e, havendo capacidade operacional,
da realiza^ao de visitas de acompanhamento da realiza^ao das a^oes.

13. VIGENCIA
13.1 A vigencia deste instrument tera inicio na data de assinatura das partes, com dura^ao de [PRAZO EM
ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO MAXIMO DE PRORROGAQAO].
14. PUBLICACAO
14.1 O Extrato do Termo de Execusao Cultural sera publicado no [TNFORMAR ONDE SERA
PUBLICADO].
15. FORO
15.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execu^ao
Cultural .

Irauguba-CE, de de 2023.

Pelo org&o:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

PROPONENTE
Testemunha Nome:

CPF/MF:

Testemunha Nome:

CPF/MF
Secretana da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUV
Rua Elias Batsta da Mota, S/N- Bairro N. Senhora de Fatima- Irau^uba/CE, CEP: 62620- 000 -
CNPJ 07 683 188/0001-69
seiuvOiraucuba ce qov br
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PREFEITURA MUNICIPAL l)E IRAUCUBA
SEC'RETARIA DA JUVENTUDE, CIILT1JRA, ESPORTE E LAZER

ANEXO IV
DECLARACAO DE RESIDftNCIA

Eu, ,CPF n°
l

Orgao ExpedRG n° , telefbne (
falta dc documcntos para comprovacao dc residencia, em conformidade com o disposto na Lei n° 7.115, de
29 de agosto de 1983, DECLARO para os devidos fins, sob penas da Lei, ser residente e domiciliado no

, na

endere^o

Por ser verdade, firmo a presente declara^ao para que produza os efeitos legais, ciente de que a
falsidade de seu conteudo pode implicar na imputag^o de sangoes civis, administrativas, bem como na san^ao
penal prevista no art 299 do Codigo Penal, conforme transcr^ao abaixo:

Art. 299 Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele
devena constar, ou nele inserir oufazer inserir declaraqdo falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigaqfio ou
alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante. Vena: reclusdo de l
(urn) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento e publico e reclusdo de 1 (urn)
a 3 (/res) anos, se o documento e particular

Irauguba- CE, de de 2023.

ASSINATURA DO(A ) REPRESENTANTE
( Igual a do documento de identifica^ao)

Secretary da Juventude. Cultura, Esporte e Lazer - SEJUV
Rua Elias Batista da Mota, S/N- Bairro N Senhora de F&tima - Irauguba/CE. CEP 62620- 000 -
CNPJ 07 683 188/0001-69
$eiuv(2>iraucuba ce aov br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE I RAUCHBA
SECRETARIA DA JllVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E LAZER

ANEXOV
FORMULARIO DE RECURSO

Nome do agente cultural:

Projeto:

CPF/CNPJ da pessoa inscrita:

Telefone:

RAZOES DO RECURSO

Irau^uba- CE, de de 2023.

Nome e assinatura do(a) agente cultural

Secretana da Juventude, Cultura Esporte e Lazer - SEJUV
Rua Bias Batista da Mota. S/N- Bairro N Senhora de Fatima-Irauguba/CE CEP 62620 - 000-CNPJ; 07 683 188/0001-69
seiuv(5)iraucuba ce aov br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA
SECRETAR1A DA JUVENTUDE, Cl!LTl) ICC, ESPORTE E LAZER

ANEXO VI
DECLARAC AO ETNICO-RACIAL

( Para agentes culturais concorrentes as cotas etnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu, ,CPF n° ,

, DECLARO para fins dc participator) no EDITAL DE FOMENTO A A^OES
CULTURAIS - LEI PAULO GUSTAVO IRAUCUBA-CE - EDITAL N° 04/2023 - DIVERSAS AREAS DA
CULTURA que sou
INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresenta^ao de declaragao falsa pode
acarretar desclassificagao do edital e aplicagao de sangoes criminais.

RG n°

( informar se e NEGRO OU

de 2023.deIrauguba- CE,

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

Secretana da Juventude, Cultura. Esporte e Lazer - SEJUV
Rua Bias Batista da Mota, S/N- Bairro N. Senhora de Fatima- Irauguba/CE. CEP: 62620 - 000 -
CNPJ 07 683 188/0001-69
seiuv(5)iraucuba ce aov br @(88) 9 81645118www iraucuba ce aov.br
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PREFE1TURA MUNICIPAL I)E IRAUC, UBA
SECRETARIA DA JllVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E LAZER

ANEXO VII
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO
- Titulo do projcto:

- Categoria do projeto:
( )
- Nome do agente cultural proponente:

- CPF/CNPJ do agente cultural proponente:

- Numero do Termo de Execu^ao Cultural:

- Vigencia do projeto

- Valor repassado para o projeto:

- Data de entrega deste relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo da execufUo do projeto - Descreva de forma resumida como foi a execu^ao do projeto, destacando
principals resultados e beneflcios gerados e outras informagoes pertinentes.

2.2. A9oes realizadas para atingimento das metas ( descreva as agoes que foram realmente realizadas,

especillcando datas, locais, horarios, publico-alvo, etc. Fale tambem sobre eventuais alteragoes)

© Secretaria da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUV
Rua Elias Batista da Mota, S/N- Bairro N Senhora de Fatima- Irauguba/CE. CEP 62620- 000-
CNPJ 07.683 188/0001-69
seiuvOiraucuba ce aov br© TCBCKAKA@(88) 981645118
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2.3. Analise do cumprimento das metas ( fale sobrc cada uma das metas, conforme prcvislas no Plano dc

rrabalho, identillcando sc clas foram intcgralmcnte cumpridas,parcialmcnlc cumpridas on nHo cumpridas,
c explicando cada situa^o)

- Meta I ....
- Mela 2'

- Mela 3: ....

2 4 Analise das medidas dc acessibilidade implementadas

2.5. Que dificuldades foram encontradas para o cumprimento das metas?

2 5.1. Quais as solugSes encontradas?

3. PUBLICO ALCAN^ADO (Informe a quanlidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensura^ao,a exemplo de listas de presents. Em caso de baixa frequencia ou
oscilagao relevante mfonne as justificativas)

4. PRODUTOS GERADOS
4 1. A execu^ao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: publica^oes, livros, catalogos, transmissoes onlines, relatorios, artesanatos, obras, espetaculos,

musicas, etc.
( ) Sim
( ) Nao
4.1.1. Se sim, quais produtos culturais foram gerados?

4 1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apos o fim do projeto? Exemplos:
publicagoes impressas, videos no YouTube?

4.2. Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, voce considera que ele ...
(Voce pode marcar mais de uma op<?ao).
( ) Desenvolveu processos de cria9ao,de investigagao ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atua9ao.
( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.
( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espa90 em que foi desenvolvido.
( ) Promoveu a forma9ao em linguagens, tecnicas e praticas artisticas e culturais.

Secretana da Juventude. Cuttura. Esporte e Lazer - SEJUV
Rua Elias Batista da Mota, S/N- Bairro N Senhora de Fatima - IrauQuba'CE. CEP 62620 - 000 -
CNPJ 07 683 188/0001-69
se«uv(3)iraucuba ce oov br
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3
( ) Ofcreccu programagOcs artlsticas e cullurais para a comunidadc do cntorno
( ) Atuou na preservagflo, na protegflo c na salvaguarda dc bens c manifcslagfles cullurais

5. EQUIPE DO PROJETO
5 I Quantas pessoas fizeram parlc da equipe do projeto9

5.2 I louve mudangas na equipe ao longo da cxccugao do projeto?
( ) Sim ( ) NSo

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugSo do projeto:

Pessoa com
deficiencia?

Pessoa indigena?Nome do
profissional/empresa

Pessoa negra?Fungao
no projeto

CPF/CNPJ

6. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no instagram

7. CONTRAPARTIDA
Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi execulada e onde foi executada.

8. AVALIACAO DO ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS DO PROJETO (descreva aqui ate que ponto
o projeto atingiu os seus objetivos originalmente previstos)

9. ANEXOS PARA COMPROVACAO DO CUMPRIMENTO DO OBJETO
Anexe a este documento folografias, depoimentos, hstas de presenga clipping de midia, video e outros itens
que esteja vinculado ao cumprimento das agoes propostas no Plano de Trabalho. Sugerimos que os eventos,
fotografias, videos e outros meios digitais estejam inseridos no email I pa iraucuba@email com

irauguba- CE, de de 2023.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE
( Igual a do documento de identificagao)

Secretary da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUV
Rua Elias Batista da Mota. S/N- Bairro N Senhora de Fatima - Irauguba/CE, CEP 62620 - 000-
CNPJ 07 683 188/0001-69
seiuv(a)iraucuba ce aov br
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PREFEITHRA MUNICIPAL DE IRAtie'll BA
SECRETARIA DA JUVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E I .AZER

ANEXO VIII
DECLARACAO DE AIISENCIA DE IMPEDIMENTOS

Eu, , CPF n°
, declaro, para fins dc participa^Oo

no edital de selegilo para compor o Banco de Pareceristas para atuar na ennssao de pareceres e sele^ao de
projetos no ambito da implementa^o do Lei Complementar n° 195 de 08 de julho de 2022 e dos decretos de
regulamenta^ao n° 11.453 de 23 de margo de 2023 e n° 11.525 de 11 de maio de 2023 que:

RG n /Orgao Expedidor /UF

Li e estou de acordo com este edital e cumprirei as exigencias e prazos estabelecidos;a)

b) Executarei as atividades a mim atribuidas na aniilise dos projetos culturais;

c) Que nao possuo nenhum dos impeditivos constantes no Capltulo 2 do refendo edital;

d ) Estou ciente que qualquer descumprimento do que esta previsto no edital acarretara na rescisao do
contrato dos servi^os prestados;

Estou ciente que o valor da remunera^ao e bruto, fixo e irreajustavel e sobre o valor total da
remunera^o paga ser^o retidos os impostos conforme limites e condi9oes previstos na legisla^ao vigente.
e)

Irau^uba- CE, de de 2023.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE
( Igual a do documento de identifica^o)

© Secretary da Juventude, Cultura Esporte e Lazer - SEJLIV
Rua Elias Batista da Mota, S/N - Bairro N Senhora de Fatima- Irauguba/CE. CEP 62620 - 000-
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